Zatacznik Nr 2

do Umowy z dnia 14 lipca 2025 r. okreslajacy szczegotowe warunki

organizacyjno-finansowe dziatalnosci Muzeum Nadwislanskiego w Kazimierzu Dolnym

10.

w czasie petnienia funkcji Dyrektora przez Pana Tomasza Stefana Mleczka
POSTANOWIENIA OGOLNE

Podstawg gospodarki finansowej Instytucji jest plan finansowy ustalony przez
Dyrektora, z zachowaniem dotacji Organizatora, sporzgdzony zgodnie z ustawg z dnia
27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2024 r. poz. 1530 z pdzn. zm.).
Instytucja pokrywa koszty biezgcej dziatalnosci i zobowigzania z uzyskiwanych
przychodow.

Zrédtem finansowania dziatalnosci Instytuciji sa:

roczna dotacja podmiotowa w wysokosci ustalonej przez Sejmik Wojewddztwa
Lubelskiego;

dotacje celowe Organizatora, z budzetu panstwa lub innych jednostek samorzadu
terytorialnego;

wptywy z prowadzonej dziatalnosci kulturalne;;

wptywy z prowadzonej innej dziatalnosci, w tym przychody z najmu lub dzierzawy
sktadnikow majagtkowych, z tytutu sprzedazy sktadnikéw majgtku ruchomego Instytuciji
i innej dziatalnosci gospodarcze;j;

srodki otrzymane od oséb fizycznych i prawnych;

inne zrodta.

OBOWIAZKI | PRAWA DYREKTORA

Dyrektor zobowigzany jest sprawowac¢ obowigzki wynikajgce z Umowy ze szczegding
zawodowg starannoscig i doktadnoscig, dgzgc do realizowania przez Instytucje
zaplanowanej dziatalnosci programowej, finansowej i inwestycyjne;.

Dyrektor odpowiada za zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, skutecznej
i efektywnej kontroli zarzgdczej w Instytuciji, o ktérej mowa w art. 69 ust. 1 pkt 3 ustawy
z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych.

Dyrektor kieruje Instytucjg przy pomocy dwdch zastepcow oraz innych podlegtych mu
pracownikéw, ktérzy sg wobec niego odpowiedzialni za catos¢ spraw objetych
zakresem ich dziatania. W razie nieobecnosci Dyrektora lub czasowej niemoznosci
wykonywania przez niego obowigzkéw, dziatalnoscig Instytucji kieruje i reprezentuje
ja na zewnatrz zastepca Dyrektora.

Dyrektor kieruje pracami cztonkéw organdéw doradczych oraz zapewnia sekretariat
rady muzeum Instytucji w zakresie okreslonym przez Statut Instytucji.

Dyrektor okresla podziat zadan pomiedzy Dyrektora, zastepcow i pozostatych
pracownikéw w Regulaminie Organizacyjnym Instytuciji.

Dyrektor moze ustanawia¢ i odwotywaé petnomocnikéw, ktdrzy dziatajg w granicach
pisemnie udzielonego petnomocnictwa. Udzielenie i odwotanie petnomocnictwa
podlega ujawnieniu w Rejestrze instytucji kultury prowadzonym przez Wojewddztwo
Lubelskie.

Dyrektor zawiera umowy o prace oraz wykonuje inne czynnosci z zakresu prawa pracy
w stosunku do pracownikéw Instytuciji.

W oparciu o przyjete przez Zarzad Wojewddztwa Lubelskiego zatozenia do
opracowania projektu budzetu wojewodztwa na nastepny rok budzetowy, Dyrektor
opracowuje projekt planu finansowego Instytuciji.

Po uchwaleniu budzetu wojewddztwa i uzyskaniu informacji o ostatecznej wysoko$ci
dotacji Organizatora, Dyrektor ustala plan finansowy oraz szczegotowy plan
merytoryczny (dziatalnosci) na dany rok budzetowy, ktéry przedktada Organizatorowi.
Dyrektor odpowiada za prowadzenie gospodarki finansowej Instytucji zgodnie
z zasadami okreslonymi w ustawie z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych.
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Dyrektor sktada Organizatorowi informacje o przebiegu wykonania planu finansowego
za pierwsze potrocze i sprawozdanie roczne z wykonania planu finansowego oraz
szczegotowe sprawozdania z wykonania planu merytorycznego (dziatalnosci) za
pierwsze potrocze i roczne.

Dyrektor zobowigzany jest do pozyskiwania srodkéw finansowych na dziatalnos¢
Instytucji pochodzacych z innych zrédet niz budzet Organizatora.

W ftrakcie roku — w uzasadnionych przypadkach — Dyrektor moze wystepowaé do
Organizatora o zwigkszenie dotacji podmiotowej oraz przyznanie dotacji celowych.
Dyrektor samodzielnie gospodaruje przydzielong i nabytg czescig mienia oraz
prowadzi samodzielng gospodarke w ramach posiadanych $rodkéw, kierujgc sie
zasadami efektywnosci ich wykorzystania.

Dyrektor ma prawo do samodzielnego podejmowania decyzji dotyczgcych dziatalnosci
finansowej i statutowej Instytucji w granicach okreslonych przez przepisy powszechnie
obowigzujgce oraz Statut.

. Dyrektor zapewnia:

uzyskiwanie zaktadanego (w rocznym planie dziatalnosci Instytucji) poziomu
przychodéw;

realizacje - zgodnie z harmonogramem - rocznego planu dziatalnosci Instytucii;
racjonalizacje wydatkow Instytuciji;

dokonywanie wydatkow w sposob celowy przy optymalnym doborze metod i srodkéw
umozliwiajgcych terminowa realizacje zadan;

bezwzgledne przestrzeganie dyscypliny finansowej w zakresie gospodarki finansowe;j
Instytucii;

szczegotowe rozliczenie dotacji otrzymanych z budzetu Organizatora i budzetu
panstwa.

. Brak realizacji przez Dyrektora planéw oraz prowadzenie dziatalnosci Instytuciji

przynoszacej jej straty w gospodarce finansowej stanowi¢ moze podstawe do
odwotania Dyrektora przez Organizatora.

Dyrektor przekazuje Organizatorowi:

niezwiocznie po zakonczeniu kontroli przeprowadzonych w Instytucji przez zewnetrzne
podmioty kopie wynikow tych kontroli (protokotéw, sprawozdan i wystgpien
pokontrolnych, informaciji z kontroli itp.);

dodatkowe informacje przygotowane na kazde zadanie.

Na zgdanie Organizatora Dyrektor umozliwia dokonywanie kontroli dziatalnosci

Instytuciji.

OBOWIAZKI ORGANIZATORA

Organizator zapewnia Instytucji $rodki niezbedne do prowadzenia dziatalnosci
kulturalnej oraz utrzymania obiektéw, w ktorych ta dziatalnosc¢ jest prowadzona.
Wysokos$¢ srodkow, o ktorych mowa w pkt. 1 Organizator ustala rokrocznie w budzecie
wojewodztwa w formie dotacji podmiotowej, przeznaczonej na finansowanie
dziatalnosci biezgcej w zakresie realizowanych zadan statutowych, w tym na
utrzymanie i remonty obiektow.
Organizator zobowigzany jest do przekazywania dotacji podmiotowej na rachunek
Instytucji w transzach miesiecznych w wysokosci 1/12 kwoty dotacji zgodnie
z przyjetym harmonogramem.
W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach na umotywowany wniosek Dyrektora,
Organizator moze wyrazi¢ zgode na zmiane wysokosci lub terminu wyptaty transzy
dotaciji.

Organizator Dyrektor
Czlonek Zarzgdu Wojewddztwa Lubelskiego Tomasz Mleczek
Marcin Szewczak
Marszatek Wojewddztwa Lubelskiego
Jarostaw Stawiarski



