
Załącznik Nr 1  
do Umowy z dnia 27 września 2023 r. określający program działania Wojewódzkiej 
Biblioteki Publicznej im. Hieronima Łopacińskiego w Lublinie w czasie pełnienia 

funkcji Dyrektora przez Pana Andrzeja Rollę 
 
 
 

 
I. POSTANOWIENIA OGÓLNE 

 
1. Biblioteka jest samorządową instytucją kultury, dla której Organizatorem jest 

Województwo Lubelskie. 
2. Biblioteka prowadzi działalność w szczególności na podstawie: 

1) ustawy z dnia 25 października 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu działalności 
kulturalnej (Dz. U. z 2020 r. poz. 194, z późn. zm.); 

2) ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie województwa (Dz. U. z 2022 r. poz. 2094, 
z późn. zm.);  

3) ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o bibliotekach (Dz. U. z 2022 r. poz. 2393); 
4) Statutu Wojewódzkiej Biblioteki Publicznej im. Hieronima Łopacińskiego w Lublinie. 

 
 
 
 
 
II. PROGRAM DZIAŁANIA INSTYTUCJI 

 
1. Dyrektor zobowiązuje się w ramach działalności Instytucji do realizacji zadań 

statutowych, w szczególności poprzez: 
1) diagnozowanie i stymulowanie rozwoju bibliotek i czytelnictwa w województwie oraz 

kształtowanie i realizacja wojewódzkiej polityki bibliotecznej;  
2) gromadzenie, opracowanie, przechowywanie i udostępnianie materiałów 

bibliotecznych służących zaspokajaniu potrzeb informacyjnych, edukacyjnych 
 i samokształceniowych, zwłaszcza dotyczących wiedzy o własnym  regionie oraz 
dokumentujących jego dorobek kulturalny, intelektualny i gospodarczy; 

3) organizowanie wojewódzkiego systemu biblioteczno-informacyjnego, realizacja 
powszechnego dostępu do informacji. Opracowywanie i publikowanie bibliografii 
regionalnej, a także innych materiałów informacyjnych; 

4) prowadzenie działalności naukowo-badawczej, dokumentacyjnej, popularyzatorskiej,  
wydawniczej i konserwatorskiej; 

5) badanie stanu i stopnia zaspokojenia zapotrzebowań użytkowników, przygotowywanie 
propozycji zmian w tym zakresie; 

6) udzielanie bibliotekom samorządowym pomocy  w zakresie automatyzacji i pomocy 
instrukcyjno-metodycznej; 

7) sprawowanie nadzoru merytorycznego w zakresie realizacji przez powiatowe i gminne 
biblioteki publiczne zadań określonych w art. 27 ust. 5 ustawy o bibliotekach; 

8) organizowanie działalności kulturalno-oświatowej;  
9) prowadzenie działalności promującej Bibliotekę i czytelnictwo; 
10) zachowanie dziedzictwa związanego z piśmiennictwem i sztuką drukarską regionu 

oraz tradycją zawodów: drukarskiego, księgarskiego i bibliotekarskiego; 
11) popularyzacja i promocja wiedzy i informacji o regionie, działalności samorządów, 

innych podmiotów  i dokonaniach mieszkańców; 
12) organizowanie dokształcania i doskonalenia zawodowego pracowników bibliotek, 

współpraca w tym zakresie z placówkami naukowymi;  
13) organizowanie systemu zaopatrzenia bibliotek w materiały biblioteczne, prowadzenie 

ich wymiany oraz współdziałanie w zakresie wypożyczeń międzybibliotecznych; 



14) współdziałanie z Biblioteką Narodową, bibliotekami innych sieci, instytucjami 
naukowymi i kultury oraz organizacjami i stowarzyszeniami w celu doskonalenia 
swoich usług i realizacji krajowej polityki bibliotecznej; 

15) współpraca biblioteczna z zagranicą; 
16) realizowanie zadań obronnych wynikających z odrębnych przepisów prawa. 

 

2. Dyrektor zobowiązuje się zrealizować w czasie pełnienia funkcji Dyrektora Instytucji 
również inne zadania określone w corocznym planie działalności Instytucji. 
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