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Kandydaci przystępujący do konkursu powinni spełniać następujące kryteria 
formalne: 
 
1. Wykształcenie wyższe co najmniej magisterskie. 
2. Udokumentowany dorobek zawodowy potwierdzający co najmniej trzyletni staż pracy na 

stanowiskach kierowniczych albo co najmniej pięcioletni staż pracy w instytucjach 
artystycznych (do wymienionego okresu wlicza się: zatrudnienie w ramach stosunku 
pracy, zatrudnienia na podstawie umów cywilnoprawnych oraz umów, o których mowa  
w art. 15a ustawy z dnia 25 października 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu 
działalności kulturalnej (Dz. U. z 2017 r. poz. 862 z późn. zm.). 

3. Zdolność do czynności prawnych oraz korzystanie z pełni praw publicznych. 
4. Nieskazanie prawomocnym wyrokiem sądu za umyślne przestępstwo ścigane 

z oskarżenia publicznego lub umyślne przestępstwo skarbowe. 
5. Niekaranie zakazem pełnienia funkcji związanych z dysponowaniem środkami 

publicznymi, o których mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. 
o odpowiedzialności za naruszenie dyscypliny finansów publicznych (Dz. U. z 2017 r., 
poz. 1311 z późn. zm.). 

6. Stan zdrowia pozwalający na zatrudnienie na podanym wyżej stanowisku pracy. 
 

Ponadto od kandydatów wymagane będą: 
 
1. Znajomość przepisów prawa dotyczących organizowania i prowadzenia instytucji kultury, 

w szczególności instytucji artystycznej. 
2. Znajomość zagadnień związanych z pozyskiwaniem środków zewnętrznych na 

działalność w sferze kultury. 
3. Zdolności organizatorsko-menedżerskie i umiejętność kierowania zespołem ludzi. 
 
Wnioski składane przez kandydatów muszą zawierać: 
 
1. Pisemne zgłoszenie do konkursu wraz z uzasadnieniem kandydowania na stanowisko 

Dyrektora Naczelnego Teatru Muzycznego w Lublinie. 
2. Podpisany kwestionariusz osobowy (formularz kwestionariusza do pobrania ze strony 

BIP Urzędu Marszałkowskiego Województwa Lubelskiego w Lublinie). 
3. Życiorys opisujący dotychczasową działalność zawodową. 
4. Kserokopie dokumentów potwierdzających posiadane wykształcenie i kwalifikacje. 
5. Kserokopie świadectw pracy i/lub dokumentów potwierdzających zatrudnienie na 

podstawie umów cywilnoprawnych oraz umów, o których mowa w art. 15a ustawy z dnia 
25 października 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu działalności kulturalnej (Dz. U.  
z 2017 r. poz. 862 z późn. zm.). 

6. Podpisane oświadczenie o stanie zdrowia niezbędnym do pracy na podanym stanowisku 
(formularz oświadczenia do pobrania ze strony BIP Urzędu Marszałkowskiego 
Województwa Lubelskiego w Lublinie). 
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7. Podpisane oświadczenie kandydata o pełnej zdolności do czynności prawnych 
i korzystaniu z pełni praw publicznych (formularz oświadczenia do pobrania ze strony BIP 
Urzędu Marszałkowskiego Województwa Lubelskiego w Lublinie). 

8. Podpisane oświadczenie o braku prawomocnego wyroku sądu za umyślne przestępstwo 
ścigane z oskarżenia publicznego ani umyślne przestępstwo skarbowe oraz, że nie toczy 
się przeciwko kandydatowi postępowanie karne (formularz oświadczenia do pobrania ze 
strony BIP Urzędu Marszałkowskiego Województwa Lubelskiego w Lublinie). 

9. Podpisane oświadczenie, że kandydat nie był karany zakazem pełnienia funkcji 
kierowniczych związanych z dysponowaniem środkami publicznymi, o których mowa  
w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialności za naruszenie 
dyscypliny finansów publicznych (Dz. U. z 2017 r. poz. 1311 z późn. zm.), (formularz 
oświadczenia do pobrania ze strony BIP Urzędu Marszałkowskiego Województwa 
Lubelskiego w Lublinie). 

10. Podpisane oświadczenie o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych 
(formularz oświadczenia do pobrania ze strony BIP Urzędu Marszałkowskiego 
Województwa Lubelskiego w Lublinie). 

11. Opracowaną w języku polskim pisemną, autorską koncepcję funkcjonowania, 
w perspektywie pięciu sezonów artystycznych, Teatru Muzycznego w Lublinie 
(programową, organizacyjną i finansową ze szczególnym uwzględnieniem warunków 
finansowych instytucji). Parametry dokumentu wraz z ewentualnymi załącznikami: 
maksymalnie 10 stron formatu A4, rodzaj czcionki Arial, rozmiar 11, odstępy między 
wierszami 1,5.   

 
Informacje o terminie i miejscu składania wniosku o przystąpieniu do konkursu: 
 
1. Wniosek z wymaganymi dokumentami należy składać osobiście w Kancelarii Ogólnej 

Urzędu Marszałkowskiego Województwa Lubelskiego w Lublinie lub pocztą 
w zamkniętych kopertach, z podanym na kopercie imieniem i nazwiskiem, adresem do 
korespondencji, numerem telefonu kontaktowego, adresem poczty elektronicznej oraz 
dopiskiem: „Konkurs na kandydata na stanowisko Dyrektora Naczelnego Teatru 
Muzycznego w Lublinie”, na adres: Urząd Marszałkowski Województwa Lubelskiego  
w Lublinie, Departament Kultury, Edukacji i Sportu, ul. Artura Grottgera 4, 20-029 Lublin. 

2. Wnioski należy składać do dnia 18 maja 2018 r. (decyduje data wpływu do Urzędu). 
3. Wnioski, które wpłyną po wyżej wymienionym terminie nie będą rozpatrywane. 
4. Przewidywany termin rozpatrzenia wniosków – 31 lipca 2018 r.  
5. Informacje o warunkach organizacyjno – finansowych działalności Teatru Muzycznego  

w Lublinie można uzyskać w siedzibie Teatru, przy ul. M. C. Skłodowskiej 5, 20-029 
Lublin, tel. 81 532 76 13, fax: 81 534 41 58 lub na stronie internetowej Teatru: 
www.teatrmuzyczny.eu  

 
Informacje dodatkowe: 

 
1. Kandydaci zostaną poinformowani o terminie i miejscu planowanego spotkania z Komisją 

Konkursową. 
2. Po zakończeniu postępowania konkursowego, wnioski z wymaganymi dokumentami, 

kandydatów, którzy nie zostali wybrani przez Komisję Konkursową, zostaną zwrócone 
oferentom. 

3. Dyrektor Naczelny Teatru Muzycznego w Lublinie zostanie powołany na okres od 3 do 5 
sezonów artystycznych  - zgodnie z art. 15 ust. 2 ustawy z dnia 25 października 1991 r.  
o organizowaniu i prowadzeniu działalności kulturalnej (Dz. U. z 2017 r. poz. 862 z późn. 
zm.). 

 

http://www.teatr/

