Marszatek
Wojewddztwa Lubelskiego

Jarostaw Stawiarski _ _
Lublin, 5 stycznia 2026 r.

OP-1.0003.1.2026.JCHL

Pan
Marek Kos
Radny Wojewoédztwa Lubelskiego

W odpowiedzi na Pana interpelacje z dnia 18 grudnia 2025 r. (data wplywu
do Sekretariatu Marszatka — 22 grudnia 2025 r.) dotyczgcg pracownikow Urzedu
Marszatkowskiego Wojewddztwa Lubelskiego w Lublinie przedstawiam ponizej
stosowne informacje:

1) Jaka byla srednia wysokos$é podwyzek wynagrodzen brutto i netto na
jednego pracownika, w podziale na miesiace (od stycznia do grudnia
w 2025 roku) oraz departamenty, wraz z informacjg o ilosci os6b objetych
podwyzkami?

Powyzsze informacje umieszczono w Zatgczniku nr 1. A i Zatgczniku nr. 1. B.

2) Czy podwyzkami objeto rowniez stanowiska kierownicze i dyrektorskie?
Jesli tak, prosze o podanie ich wysokosci w poréwnaniu do podwyzek
przyznanych pracownikom na stanowiskach szeregowych.

Przyznane w 2025 r. podwyzki objely rowniez stanowiska kierownicze

i dyrektorskie.
S.tanow[ska Stanowiska
kierownicze :
. urzednicze
urzednicze
Srednia
wysokos¢ 657,87 zt 324,09 zt
podwyzKi brutto

Jednoczesnie informuje, ze zmiany wynagrodzenia zasadniczego pracownikow
dokonywane sg zgodnie z postanowieniami Regulaminu wynagradzania pracownikow
Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa Lubelskiego w Lublinie, stanowigcego

Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Lubelskiego w Lublinie

20-029 Lublin, ul. Artura Grottgera 4, tel. 81 44 16 600, fax 81 44 16 602
marszalek@lubelskie.pl



zatgcznik do zarzadzenia nr 180/2022 Marszatka Wojewodztwa Lubelskiego z dnia
29 grudnia 2022 r., z p6zn zm.;

3) Jaka byta srednia wysokosé nagréd brutto i netto na jednego pracownika
w podziale na miesigce (od stycznia do grudnia w 2025 roku)
i departamenty, wraz z informacja o ilosci os6b objetych nagrodami.

Powyzsze informacje umieszczono w Zatgczniku nr 2. A. i Zatgczniku nr. 2. B.
Nadmieni¢ rowniez nalezy, ze 41,43 % nagrod zostato przyznanych ze Srodkow
pochodzgcych z funduszy europejskich.

4) lle os6b zostato zatrudnionych w podziale na miesigce (od stycznia do
grudnia 2025 roku) i departamenty.

Powyzsze informacje umieszczono w Zataczniku 3. W przedtozonym zestawieniu
w celu przedstawienia realnego wzrostu zatrudnienia w Urzedzie wskazano réwniez
ilos¢ osob zatrudnionych na zastepstwo. Nadmieni¢ nalezy, ze w ciggu 2025 roku,

rozwigzano umowy o prace z 80 osobami.

Whnioskowane dane w przypadku umozliwiajgcym identyfikacje poszczegolnych oséb
zostaty zanonimizowane. Osoby zatrudnione na stanowiskach, ktérych dotyczg
zanonimizowane dane nie petnig funkcji publicznej, a wiec chronione sg ze wzgledu na
prawo do prywatnosci. Informacja o wysokosci wynagrodzenia/nagrody danej osoby
nalezy do sfery débr osobistych, podlegajgcych ochronie na mocy art. 23 i 24 Kodeksu
cywilnego.

MARSZALEK WOJEWODZTWA

Jarostaw Stawiarski

Zatgczniki:

Zalgcznik 1. A. Srednia wysoko$é podwyzek wynagrodzen brutto na jednego pracownika, w podziale na miesigce i Departamenty, wraz
z iloscig oséb objetych podwyzkami.

Zatgcznik 1. B. Srednia wysoko$é podwyzek wynagrodzen netto na jednego pracownika, w podziale na miesigce i Departamenty, wraz
z iloscig oséb objetych podwyzkami.

Zalgcznik 2. Srednia wysoko$é nagréd brutto na jednego pracownika, w podziale na miesigce i Departamenty, wraz z informacjg o ilosci
0s6b objetych nagrodami.

Zalgcznik 2. B Srednia wysoko$é nagréd netto na jednego pracownika, w podziale na miesigce i Departamenty, wraz z informacjg o ilosci
0s6b objetych nagrodami.

Zatgcznik 3. Liczba osob zatrudnionych w podziale na miesigce i Departamenty.
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ZALACZNIK 1. A. SREDNIA WYSOKOSC PODWYZEK WYNAGRODZEN BRUTTO NA JEDNEGO PRACOWNIKA, W PODZIALE NA MIESIACE | DEPARTAMENTY, WRAZ Z ILOSCIA OSOB OBJETYCH PODWYZKAMI

Miesiace Styczen styczenz Luty Luty2 Marzec Marzec2 Kwiecier Maj Mai2 Czerwiec Czerwiec2 Sierpier [Wrzesien Wrzesienz ' opad Grudzien Grudzienz
Uczbaostd | (| Hemaosth [Ty | a0 [ oty | 0 | oty | MOS0 [ oty | NP0 | oy | HEAOSOD [ oty | Hzba0s6 Uezbaostd | (| Hemaosoh [T ety | N0 | oty | A0S [ ety
Departament objetych V| obietyen V| obietyen V| obietyen V| obietyen V| obietyen V| obietyen V| obietyen objetych V| obietyen V| obietyen V| obietyen Y
podwika | PP | i podwyzka podwika | ORI | i podwyika podwika | PP | i podwyika podwika | PP | i podwyika
1 2 3 4 5 6 7 8 9 11 13 15 17 19 21 23 25
Biuro i 16] 301,72} 17| 88,15 5 445,20 1 500 2 480
'Eum Centyfikacji i Ksiggowania Wydatkow 1 251,00 1 600 1 114,00 11] 542,36] 1 300
Biuro Nadzoru i Analiz 366,00 2 54,00 8 429,75 1 4] 1 1000)
Biuro Odwotari Programo 283,00 1 251 3 142,67 14 425,00 1 15000 1 1260)
[Biuro Rzecznika y ANONMIZACIA_| ANONIMIZACIA | ANONIMIZACJA | ANONIMIZACJA | ANONIMIZACIA | ANONIMIZACIA | ANONIMIZACIA | ANONIMIZACIA | ANONIMIZACIA | ANONIMIZACIA | ANONIMIZACIA | ANONIMIZACIA | ANONIMIZACIA | ANONIMIZACIA | ANONIMIZACJA | ANONIMIZACIA | ANONIMIZACIA | ANONIMIZACIA | ANONIMIZACIA | ANONIMIZACIA | ANONIMIZACIA | ANONIMIZACIA | ANONIMIZACIA | ANONIMIZACIA

Finansow Pl 212,01 116,65 r 519,04] 1

Departament Geodezii | Kartografil 5 197,33 5 145,80 13 293,62} 2 1100)

D Gospodarki 11 207,09 15] 141,53] 32| 304,@ﬂ 1 1200,00 1 2000 1 1000) 1 1000)

Departament Majatku 9| 468,36] 1 340 11] 191,27 3£| 421,44 1 500,00 2 810 1 800 1 400 1 735

D Kontroli i Audytu 149,38 1 1@ 14 164,00 69 442,19] 1 5000 690 1 1720) 1 1000)

Departament Kultury, Edukacii i Dziedzictwa Narodowego 346,67 10 162,20 zil 389,668 1 315,00 1 400
D ranny 61 324,41 72 100,57 71 333,76} 1 12000 2 240,00 2 50| 5 850,20 800 2 1250) 3 433,33)

Departament Promocil, Sportu i Turystyki 13 272,27] 19) 167,95 31 360,13] 1 1250,00 2 500 1 15E| 1 800 P 4625

Rolnictwa | Rozwoju Obszarow Wiejskich 16] 219,63 5 599,80 27 238,26] 6 431,41 1 1420,00 |
Departament Strategi | Rozwoju 8 193,00 1 81 17| 121,41 6 361,54 1 600 1 252 1 500
D Srodowiska  Zasobtw Naturalnych 16] 177,81 2 350 30 176,67 9 310,06} 1 84,00 Pl 562,5 2 400 Pl 425 6 583,33) 1 86
Departament Warazania Funduszu Rozwoju 7 15| 7 1 1000) 2000 3 962,33)

Warazania Funduszu Spolecznego 11] 17| 103 2 328,00 1 162] 1 800 1 1000) 1 1090)
Departament Zarzadzania Programai 3 1 1000) 6 75 2300 1 789
Departament Zdrowia i Polityki Spoteczne] 2 3 7 2 1670 2 350 1 100)

Fila Urzedu w Biate] Podlaskie] 5 10) 16]
Filia Urzedu w Chetmie Pl 11] 9 1 800 1 300
Fila Urzedu w Zamosciu Pl 6 18] 417, 1 250
Kancelaria Marszatka 7 6 Pl 3 1133,33 1800) 2 1000) 1 700 1 280
Kancelaria Sejmiku 3 2 11]
Suma 0s6b/ 224 13 587,46) 324 147,85) 817 417,10 5 706,80} 10 14 813.47) 1 631,07 B 110088 20 780, 64 10 5775




ZALACZNIK 1. B. SREDNIA WYSOKOSC PODWYZEK WYNAGRODZEN NETTO NA JEDNEGO PRACOWNIKA, W PODZIALE NA MIESIACE | DEPARTAMENTY, WRAZ

ZILOSCIA OSOB OBJETYCH PODWYZKAMI

Miesiace styczen Styczeni2 Luty Luty2 Marzec Marzec2 Kwiecier Kwiecien2 Maj Maj2 Czerwiec Cerwiec2 __|Lipiec Lipiec2 [sierpier [sterpienz Wrzesieri [wrzesierz i uistopad Listopad2 Grudzieri Grudzieri2
Liczbaosth | ¢ o iuia; kwoty Liczbaosth | ¢ o jnia; kwoty Liczbaosth | ¢ o iuia; kwoty Liczbaosth | ¢ o nia; kwoty Liczbaosth | ¢ o nia; kwoty Liczbaosth | ¢ nia; kwoty Liczbaosth | ¢ o nia;z kwoty Liczbaosth | ¢ o nia; kwoty Liczbaosth | ¢ o nia; kwoty Liczbaosth | ¢ o nia; kwoty Liczbaosth | ¢ o nia;z kwoty Liczbaosth | ¢ o nia;z kwoty
Departament objetych V[ objetyen V[ objetyen V[ objetyen V[ objetyen V[ objetyen ° objetych V[ objetyen V] obietyen V1 obietyen V1 obietyen V] obietyen oY
. netto podwyzki . netto podwyzki . netto podwyzki . netto podwyzki . netto podwyzki . netto podwyz . netto podwyzki . netto podwyzki y netto podwyzki . netto podwyzki y netto podwyzki . netto podwyzki
podwyka podwyka podwyka podwyzka podwyzka podwyzka podwyika podwyzka podwyika podwyzka podwyzka podwyzka
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25
Biuro 16 205,68 17 60,09 5 303,49 1 340,84 2 327,21
Biuro Certyfikacjii Wydatkow 1 171,10] 1 409,01] 1 77.71] 1 369,72 1 204,51]
Biuro Nadzoru i 2 2 36,81 8 292,95 1 23,18 1 681,68
Biuro Odwolar Programow 2 X 1 171,10[ 3 .25 1] 289,72 1 1022,53) 1 X
Biuro Rzecznika Funduszy ANONIMIZACIA | ANONIMIZACIA | ANONIMIZACIA | ANONIMIZACIA | ANONIMIZACIA ANON\M\ZACJd ANONIMIZACIA | ANONIMIZACIA | ANONIMIZACIA | ANONIMIZACIA | ANONIMIZACIA | ANONIMIZACIA | ANONIMIZACIA | ANONIMIZACIA | ANONIMIZACIA | ANONIMIZACIA | ANONIMIZACIA | ANONIMIZACIA | ANONIMIZACIA | ANONIMIZACIA | ANONIMIZACIA | ANONIMIZACIA | ANONIMIZACIA | ANONIMIZACIA
Finansow 4] 144,56] 5 80,88 46 353,82 1 327,21
eodezji i Kartografii 5 134,52 5 99,39 13 200,15 2|
Gospodarki 1 141,17} 15 32 207,87 1 818,02 1 1363,37] 1 1 681,68
i Majatku 9 319,28 1 231,77 d 6 1 340,84 2 552,17 1 545,35 1 1 501‘oﬂ
Kontroli i Audytu 8 101,Eﬁ| 1 1135,69) 14 1 340,84| 1 1 1 681,68
Kultury, Edukacji | Dziedzictwa 6. 236,32) 10| 1 214,73 1 272,67
o 61 221,15 gl 1 818,02 2, 163,61] 2, 306.76) 5 579,57 1 2 852,11] 3 295,39)
Promocji, Sportu i Turystyki 13 185.60] 19 1 8521 2 340,84 1 1022,53] 1 545,35 4 315,28
Rolnictwa i Roawoju Obszarow Wiejskich 16 149,72] 5 408,87 27| 1 967,99)
trategii i Rozwoju 8 131,57] 1 55,22 17] 1 409,01 1 171,78 1
rodowiska i Zasobow Naturalnych 16 121,21] 2 238,59 30 1 57,26 4] 383,45 2, 4] 289,72 B 1 5s,sﬂ
drazania Funduszu Rozwoju 7 104,30) 15 1 681,69 1 1363,37) 3
drazania Funduszu 1 249,93 17 2 223,6] 1 124,07} 1 545,35 1 681,68 1 743,04
arzadzania Programai 3 191‘:d 1 681,68 6 1 1567.87) 1 537,85
drowia i Polityki Spoteczne] 2 156,11 3 2 113.85| 2 1 68,17
Filia Urzedu w Biatej Podlaskiej 5 99,53 10
Filia Urzedu w Chelmie 4] 147,23' 1 1 1 204,51]
Filia Urzedu w Zamosciu 4, 172,13] 6. 1 284,26 1 170,42
Kancelaria Marszatka 7. 207,14] B 3 1 1227,03) 2 681,68 1 477,18 1 190,87]
Kancelaria Sejmiku 3 147,47} 2
Suma os6b / Srednia kwota netto podwyzki ogdtem 224 186,57] 13 400,46 324 5 481,82 10 402,53 14] 14] 430,19 8 750,45 20) 532,12 23] 452,64] 10 393,67




Zatgcznik 2. A. SREDNIA WYSOKOSE NAGROD BRUTTO NA JEDNEGO PRACOWNIKA, W PODZIALE NA MIESIACE | DEPARTAMENTY, WRAZ Z INFORMACJA O ILOSCI OBJETYCH NAGRODAMI.
Miesiace stycz stycze Luty Luy2 Marzec Marzec2__|Kwiecien _|Kwiecien2_|Maj Maj2 Crerwiec __|Crerwiecz _|Lipiec [uipiec2 [sierpien__[sierpieiz__|Wrzesien __|Wrzesien2 i 2 Juistopad __[uistopad2 _|Grudziei _|Grudzieri2
5 Srednia N Srednia N Srednia B Srednia N N 5 N . 5 B 5 o o
Liczba oséb Liczba oséb Liczba oséb Liczba oséb Liczbaosb | Liczbaossb | Liczbaossb | Liczbaossb | Liczbaossb | Liczbaosb | Liczbaoséb |, Liczbaossb |
Departament objetych kwota objetych kwota objetych kwota objetych kwota obletych | Sredmiakwota ) o e objetych objetych objetych objetych objetych objetych
ooy | oty RV | nagoay | TR | nagroay | OUENCH |  nagody ooy |gosvbruto| SV nagradybrutto | SN nagrodybrutto| 0O | nagrodybrutto| 0 UEHH | nagrodybruto| SO | nagroaybrutto| €U nagrodybrutto| SN nagrody brutto
brutto brutto brutto brutto
1 2 3 4 s 6 7 s o 10 11 12 13 12 15 16 17 18 19 20 21 22 23 2 25
BIURO BEZPIECZENSTWA 2 3000 3 4500 1 400 1T 627273
BIURO CERTYFIKACII | KSIEGOWANIA WYDATKOW 18 638,46
3 7500 1 12000 7| 5285714
17 5656,82
[ANONIMIZAC] | ANONIMIZAC]| ANONIMIZAC] | ANONIMIZAC)| ANONIMIZAC] | ANONIMIZAC| ANONIMIZAC) | ANONIMIZAC) | ANONIMIZA [ANONIMIZACIA| ANONIMIZACIA| ANONIMIZACIA| ANONIMIZACA| ANONIMIZAC A| ANONIMIZACIA| ANONIMIZACIA| ANONIMIZACIA| ANONIMIZACIA | ANONIMIZACIA| ANONIMIZACIA | ANONIMIZACIA| ANONIMIZACIA| ANONIMIZACA|
2 400 2 400 13 6000 1 400 1 400 2 6504 34 4000
11 418182
16 39375 3 233333 35 405714
1 1000 8 1500 8 4420
1 22000) 1 5000 45 5286,67 2 382143
1 5000 6 4500 4 4000 1 8000 1 4000 35 425714
1 8000 o ts11a1 20 1970 2 2000 1 7000 11 5409,09 10 1280 1 6000 162 367,16
16 3875 1 15000 20 3500 8 20375 1 7000 34 2117,65] 47 027,66
1 3000 4 1000 68 m‘
12 6500 4 5500 3 4000 6 065,22
1 6000 53 416981
1 5000 81 538,27
102 5416,67
2 1000 1 35000 1 400 3 1333,33) 86 611047
DEPARTAMENT ZDROWIA | POLITYKI SPOLECZNE! 15 5200
FILIAW BIALEJ PODLASKIE) 18 433333
FILAW CHEEMIE 2 3000 1 5000 1 1500 13 4384,62
FILIAW ZAMOSCIU 5 3400 10 394737
KANCELARIA MARSZALKA 11| 527273 2 71875 5 2500 15 4466,67 a7 3837,84
|?ANcELAmA SEIMIKU 13 3538,46
Suma os6b objetych nagroda / Srednia kwote nagrody (brutto) 29| asee21 15| 249333 2 20000) 14| as0175 1073 20 2850 2 567391 12 991,67 1 1978,95 3 383333 438 5282,47 700 4174,79




Zatacznik 2. B. SREDNIA WYSOKO$C NAGROD NETTO NA JEDNEGO PRACOWNIKA, W PODZIALE NA MIESIACE | DEPARTAMENTY, WRAZ Z INFORMACJA O ILOSCI OBJETYCH NAGRODAMI.

Miesiace styczeri styczeii2 Luty Luty2 Marzec Marzec2 Kwiecien2 Mai Mai2 Czerwiec Czerwiec2 Jui erpien Wizesieri Wizesieri2 i i stopad Juistopadz Grudzien Grudzier2
Liczbaosh | ¢ oo | LOAOSOD [ ot | LEZD20S6D Liczba 056 Liczbaosh | ¢ oo | LOA0SOD [ ot | 202056 Liczba 056 Liczbaosth | ¢ oo | biomaossh [ ota | RO | ota | 20500 | vta
Departament objetych objetych objetych objetych objetych objetych objetych objetych objetych objetych objetych objetych
nagroda o nagroda o nagroda g nagroda o nagroda nagrody netto nagroda nagrodynetto nagroda i nagroda i nagroda nagrodynetto nagroda nagrody netto nagroda nagrodynetto nagroda nagrody netto
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25
BIURO BEZPIECZENSTWA 2 2045,22) 8 3926,9625) 3 3056,91] 1 273,1] 11 409723
BIURO CERTYFIKAC/I | KSIEGOWANIA WYDATKOW. 14 40712 13 3830,39
BIURO NADZORU WEASCICIELSKIEGOI ANALIZ EKONOMICZNYCH 3 4996,63 10 3369,09 1 7918,86 7 3565,98
BIURO ODWOLAK PROGRAMOW REGIONALNYCH 19 3029,29 17 3600.53
BIURO RZECZNIKA FUNDUSZY EUROPEISKICH ANONIMIZACIA_[ANONIMIZACIA_[ANONIMIZACIA | ANONIMIZACIA |ANONIMIZACIA |ANONIMIZACIA _|ANONIMIZACIA | ANONIMIZACIA |ANONIMIZACIA |ANONIMIZACIA _|ANONIMIZACIA | ANONIMIZACIA |ANONIMIZACIA |ANONIMIZACIA _|ANONIMIZACIA | ANONIMIZACIA _|ANONIMIZACIA |ANONIMIZACIA _[ANONIMIZACIA | ANONIMIZACIA |ANONIMIZACIA [ANONIMIZACIA _[ANONIMIZACIA _| ANONIMIZACIA
DEPARTAMENT FINANSOW 2 268,6| 2 2676 46 2852,06 13 3994,82) 1 264,1] 1 204,1] 25 4061,00 3 2585,87
DEPARTAMENT GEODEZ)I | KARTOGRAFII 13 2951,56 11 2763,36
DEPARTAMENT GOSPODARKI 16 2640,5] 36 2487,82) 3 1591,23] 35 259769
DEPARTAMENT INFRASTRUKTURY | MAJATKU WOJEWODZTWA 44 3120,05 1 681,24 8 1014,36 48 2901,08
DEPARTAMENT KONTROLI | AUDYTU WEWNETRZNEGO 1 14517,26] 77 2572,84 1 3926,2] 45 3388,22) 28 2575,45
DEPARTAMENT KULTURY, EDUKAC)I | NARODOWEGO 1 3409,2] 6 3049,41 35 2276,75 4 2682,96 1 5453,91 1 2726,95 35 2742,42)
DEPARTAMENT ORGANIZACYINO-PRAWNY 1 5278,91 9 1008,25 20 1325,02 172 2481,47) 2 1341,48 1 477168 1 367161 10 855,71 1 4089,43 162 243262
DEPARTAMENT PROMOCII, SPORTU I TURYSTYKI 16 267074 1 9898,59 20 2350,64 43 3112,87) 8 1983,52 5496,68 3 1404,95] 47 2567.94
DEPARTAMENT ROLNICTWA | ROZWOJU OBSZAROW WIEISKICH 65 3270,34 2044,72) 4 675,99 68 3427,64
DEPARTAMENT STRATEGII [ ROZWOJU 12 4518,55 48 2609,84 4 3678,57) 3 2419,62 46 2598,32
DEPARTAMENT SRODOWISKA | ZASOBOW NATURALNYCH 1 3959,43 55 290,98 53 2704,59
DEPARTAMENT WDRAZANIA EUROPEJSKIEGO FUNDUSZU ROZWOJU REGIONALNEGO (EFRR) 3408,19 82 2798,5] 81 3617,24
'DEPARTAMENT WDRAZANIA EUROPEISKIEGO FUNDUSZU SPOLECZNEGO (EFS) 102 2679,80 102 3580,18
DEPARTAMENT PROGRAMAMI REGIONALNYMI 2 659,74 17818,36 1 264,1] 8 3052,64 3 894,32 8 390233
DEPARTAMENT ZDROWIA | POLITYKI SPOLECZNEJ 13 3516,62 15 341884
FILIAW BIALE) PODLASKIE) 18 2833,94 18 276,37
FILIAW CHEEMIE 2 1979,72 13 3581,00 1 3826,19 989,86 13 278751
FILIAW ZAMOSCIU 5 2295,81 20 2464,47 19 2652,26
KANCELARIA MARSZALKA 1 3609,17) 24 4906,99 39 3282,19 5 1695,3 15 2819,07) 37 2551,11
KANCELARIA SEIMIKU 1 2383,55 13 2395,38
nagroda / Srednia 29 3142,10] 15 1652,6] 10613,275. 114) 3121,78 1073 2831,84 20 1922,03 23,00 3840,94 12 3387,65 19 1285,79 2843,75 438 3402,51 700




Zatacznik 3. LICZBA 0SOB ZATRUDNIONYCH W PODZIALE NA MIESIACE | DEPARTAMENTY

Departament

liczba oséb
styczen

liczba oséb
luty

liczba oséb
marzec

liczba oséb
kwiecieri

liczba oséb
maj

liczba oséb

czerwiec

liczba oséb
lipiec

liczba oséb
sierpien

liczba oséb
wrzesien

liczba oséb
pazdziernik

liczba oséb

listopad

liczba oséb
grudzien

Liczba os6b

w tym liczba
0séb

Liczba os6b z

ktorymi

zatr

w roku 2025

zatrudnionych
nazastgpstwo

umowe o prace|

w2025

Bilans zatrudnienia

zwytaczeniem os.

na

10

11

12

13

14

15

16

17

BIURO BEZPIECZENSTWA

BIURO NADZORU WEASCICIELSKIEGOI ANALIZ EKONOMICZNYCH

BIURO ODWOEAN PROGRAMOW REGIONALNYCH

DEPARTAMENT FINANSOW

DEPARTAMENT GEODEZJI | KARTOGRAFII

DEPARTAMENT GOSPODARKI

DEPARTAMENT INFRASTRUKTURY | MAJATKU WOJEWODZTWA

DEPARTAMENT KONTROLI | AUDYTU WEWNETRZNEGO

DEPARTAMENT KULTURY, EDUKACII | DZIEDZICTWA NARODOWEGO

olofo|v]o|wlofo]m

DEPARTAMENT ORGANIZACYJNO-PRAWNY

-
5}

DEPARTAMENT PROMOCII, SPORTU | TURYSTYKI

IS

DEPARTAMENT ROLNICTWA | ROZWOJU OBSZAROW WIEJSKICH

DEPARTAMENT STRATEGII | ROZWOJU

-

DEPARTAMENT SRODOWISKA | ZASOBOW NATURALNYCH

elefefo]s e

DEPARTAMENT WDRAZANIA EUROPEJSKIEGO FUNDUSZU ROZWOJU REGIONALNEGO (EFRR)

DEPARTAMENT WDRAZANIA EUROPEJSKIEGO FUNDUSZU SPOLECZNEGO (EFS)

DEPARTAMENT ZARZADZANIA PROGRAMAMI REGIONALNYMI

DEPARTAMENT ZDROWIA | POLITYKI SPOLECZNEJ

FILIA W BIALE) PODLASKIE)

FILIAW CHELMIE

FILIAW ZAMOSCIU

KANCELARIA MARSZALKA

KANCELARIA SEJMIKU

plolslelefyls]s]o

olvlole|rlololv|e|rlololololr|olr|v]|olofw ||
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