Zatgcznik

do uchwaty nr LXV/1208/2024
Zarzadu Wojewddztwa Lubelskiego
z dnia 29 listopada 2024 r.

REGULAMIN PRACY RADY KULTURY WOJEWODZTWA LUBELSKIEGO

§ 1.

Regulamin pracy Rady Kultury Wojewoddztwa Lubelskiego, zwany dalej ,Regulaminem”,
okresla zadania Rady Kultury Wojewoddztwa Lubelskiego, sposéb powotywania jej cztonkow,
organizacje wewnetrzng i tryb jej pracy.

§ 2.

Rada Kultury Wojewddztwa Lubelskiego, zwana dalej ,Radg”, powotana zostata jako
zespot opiniodawczo — doradczy przy Zarzadzie Wojewodztwa Lubelskiego w sprawach
dotyczacych dziedziny kultury.

Gtéwnym celem Rady jest stworzenie ptaszczyzny wymiany doswiadczen dla catego

regionu, a takze forum debaty o problemach i perspektywach rozwojowych kultury

wojewoddztwa lubelskiego.

Do zadan Rady nalezy w szczegolnosci:

1) doradztwo i pomoc w realizacji dziatan majgcych na celu rozwdj i upowszechnianie
kultury, jej promocje na terenie wojewodztwa lubelskiego oraz poza jego granicami,

2) dziatania na rzecz integracji srodowisk partycypujacych w szeroko pojetej sferze
kultury na terenie wojewodztwa,

3) wypracowywanie skutecznego modelu wspotpracy instytucji kultury, $rodowisk
tworczych, tworcédw niezaleznych i innych podmiotéw na rzecz rozwoju kultury,

4) podejmowanie inicjatyw i rekomendacji na rzecz witgczenia spotecznego poprzez
zwiekszenie dostepnosci do oferty kulturalnej i dziatania zmierzajgce do
zaangazowania i wykorzystania potencjalu artystycznego senioréw, najmtodszych
oraz 0séb z niepetnosprawnosciami.

§ 3.

Cztonkéw Rady powotuje i odwotuje Zarzad Wojewddztwa Lubelskiego w drodze uchwaty.
Cztonkowie Rady powotywani sg spos$rod przedstawicieli Srodowisk tworczych, instytucji
kultury, uczelni wyzszych, organizacji pozarzgdowych dziatajgcych na polu kultury oraz
animatorow i ekspertéw z dziedziny kultury.

§4.

Rade powotuje sie na czas kadencji Sejmiku Wojewddztwa Lubelskiego.

Zarzad Wojewodztwa Lubelskiego, na wniosek Przewodniczgcego Rady moze zmieniaé
lub rozszerzac¢ sktad osobowy Rady podczas trwania jej kadencji.

Cztonkowie Rady powotani w czasie trwania kadencji Rady, uczestniczg w jej pracach do
konca danej kadencji.

Ta sama osoba moze by¢ Cztonkiem Rady przez wiecej niz jedng kadencije.

Udziat w pracach Rady ma charakter spoteczny, za ktéry nie przystuguje zadne
wynagrodzenie.
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§ 5.

Przewodniczagcym Rady jest czionek Zarzgdu Wojewddztwa Lubelskiego nadzorujgcy
merytorycznie Departament Kultury, Edukacji i Dziedzictwa Narodowego Urzedu
Marszatkowskiego Wojewddztwa Lubelskiego w Lublinie (dalej: ,Departament KEiDN”).
Wiceprzewodniczgcym Rady jest Dyrektor Departamentu Kultury, Edukaciji i Dziedzictwa
Narodowego.

Posiedzenia Rady odbywajg sie w miare biezgcych potrzeb, jednakze nie rzadziej niz dwa
razy w roku.

Posiedzenia Rady zwotuje Przewodniczacy z wiasnej inicjatywy lub na wniosek
Wiceprzewodniczgcego.

Przewodniczgcy Rady moze zapraszaé na posiedzenia Rady osoby posiadajgce wiedze
oraz doswiadczenie w zakresie spraw bedgcych przedmiotem obrad.

Posiedzenia Rady mogg odbywacg sie stacjonarnie lub zdalnie przy wykorzystaniu srodkéw
komunikacji elektroniczne;j.

O terminie, miejscu oraz porzgdku obrad zawiadamia sie (telefonicznie lub za
posrednictwem poczty elektronicznej) czionkow Rady najpdézniej na 14 dni,
a w uzasadnionych przypadkach 7 dni przed posiedzeniem Rady.

Czlonkowie Rady uczestniczg w jej pracach osobiscie.

§ 6.

Rada zatwierdza porzadek obrad.

W uzasadnionych przypadkach Rada moze uzupetni¢ porzadek obrad w trakcie
posiedzenia.

Czlonkowie Rady mogg proponowaé w formie pisemnej tematy kolejnych obrad Rady.

§7.

Pracami Rady kieruje Przewodniczacy.

Do zadan Przewodniczgcego nalezy w szczegodlnosci:

1) ustalanie przedmiotu i terminu obrad Rady,

2) przewodniczenie obradom Rady,

3) reprezentowanie Rady,

4) zapraszanie na posiedzenia Rady oséb niebedacych cztonkami Rady,

5) inicjowanie i organizowanie pracy Rady.

W przypadku nieobecnosci Przewodniczgcego Rady, w petnym zakresie zastepuje go
Wiceprzewodniczgcy Rady.

§ 8.

Opinie/rekomendacje w sprawach nalezacych do zakresu dziatania Rady wyrazane sag
w formie pisemne;j.
Opinie/rekomendacje, o ktérych mowa w ust. 1, podpisuje Przewodniczacy.

§9.

Obstuge organizacyjno-techniczng Rady zapewnia Departament KEIDN.

Przebieg posiedzeh Rady jest protokotowany przez pracownika Departamentu KEIiDN.
Protokdét z posiedzenia Rady, zaakceptowany przez Czionkéw Rady, podpisuje
Przewodniczacy.
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Do protokotu dotgcza sie liste obecnosci czitonkéw Rady i innych oséb uczestniczacych
w posiedzeniu Rady oraz opinie/rekomendacje wyrazone na danym posiedzeniu Rady.
Czlonkowie Rady mogg wnosi¢ uwagi do protokotu z posiedzenia.

Protokoty z posiedzen Rady sg jawne.

Departament KEIDN przechowuje dokumentacje z dziatalnosci Rady, w tym protokoty
i opinie/rekomendacje oraz wykonuje inne czynnosci organizacyjno-techniczne stosownie
do potrzeb zwigzanych z pracg Rady.

§ 10.

Regulamin wchodzi w zycie z dniem podjecia przez Zarzad Wojewddztwa Lubelskiego
uchwaty w sprawie powotania Rady Kultury Wojewddztwa Lubelskiego.
Zmiana Regulaminu Rady nastepuje w trybie wiasciwym dla jego uchwalenia.
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