Zat. Nr 1 do Ogtoszenia o konkursie ofert
na wybdr realizatora programu polityki
zdrowotnej w roku 2022 pn. ,Program

prozdrowotny w zakresie zapobiegania
chorobom kregostupa oraz fizjoprofilaktyki
dotyczgcej ergonomii pracy na lata
2022-2026 (kontynuacja programu
realizowanego w latach 2012—2015 oraz
2017-2021)" .

Szczegotowe warunki konkursu na wybor realizatora programu polityki zdrowotnej
w roku 2022 pn. ,,Program prozdrowotny w zakresie zapobiegania chorobom
kregostupa oraz fizjoprofilaktyki dotyczacej ergonomii pracy na lata 2022-2026
(kontynuacja programu realizowanego w latach 2012-2015 oraz 2017-2021)”

I. Informacja o zamawiajacym:

Wojewodztwo Lubelskie
ul. Grottgera 4, 20-029 Lublin

Il. Postanowienia ogodine

Szczegotowe warunki konkursu o przedmiocie wyboru realizatora programu polityki
zdrowotnej w roku 2022 pn. ,Program prozdrowotny w zakresie zapobiegania chorobom
kregostupa oraz fizjoprofilaktyki dotyczgcej ergonomii pracy na lata 2022-2026 (kontynuacja
programu realizowanego w latach 2012-2015 oraz 2017-2021)", zwane ,Szczegotowymi
warunkami konkursu” okreslaja:

1) przedmiot postepowania,

2) populacje podlegajgcg badaniom,

3) zakres zadah objetych programem,

4) finansowanie swiadczen,

5) monitoring efektow programu,

6) kryteria oceny ofert.

lll. Przedmiot postepowania

Przedmiotem postepowania jest wybdr realizatora programu polityki zdrowotnej w roku 2022
pn.: ,Program prozdrowotny w zakresie zapobiegania chorobom kregostupa oraz
fizjoprofilaktyki dotyczgcej ergonomii pracy na lata 2022 - 2026 (kontynuacja programu
realizowanego w latach 2012-2015 oraz 2017-2021)” realizowanego na terenie
wojewddztwa lubelskiego.

Szczegdbtowe informacje o przedmiocie konkursu, rodzaju podejmowanych dziatan i sposobie
realizacji Programu, okresla tres¢ programu polityki zdrowotnej pn. ,Program prozdrowotny
w zakresie zapobiegania chorobom kregostupa oraz fizjoprofilaktyki dotyczgcej ergonomii
pracy na lata 2022 - 2026 (kontynuacja programu realizowanego w latach 2012—2015 oraz
2017-2021)".

IV. Populacja podlegajaca badaniom:

Mieszkancy wojewodztwa lubelskiego powyzej 18 roku zycia — minimum 363 o0s.
Zadanie realizowane bedzie w grupach ok.12 osdb.

V. Zakres zadan objetych programem:

Do zadan Zleceniobiorcy wytonionego w drodze konkursu ofert bedzie nalezato:



1) zrekrutowanie uczestnikobw programu:
kwalifikowanie os6b do programu przez lekarza specjaliste rehabilitacji medycznej,
specjaliste ortopede, specjaliste medycyny sportowej lub specjaliste medycyny pracy, w tym
lekarzy w trakcie powyzszych specjalizacji, poprzez badanie lekarskie i wywiad (zatgcznik
nr1i4 do tresci programu). Do dalszych etapow programu zostang zakwalifikowane osoby,
u ktérych w trakcie badania lekarskiego zostanie zdiagnozowany problem zdrowotny
dotyczacy zespotéw bélowych kregostupa;

2) koordynowanie zadan wynikajgcych z poszczegoélnych etapoéw programu:
a) zawiadomienie o realizacji programu, promocja dziatan programu,
b) kwalifikowanie osob do programu - badania lekarskie i wywiad,
c) ankietowanie uczestnikow przed programem,
d) opracowanie programu c¢wiczeh rozluzniajgcych kregostup i korygujgcych
pozycje ciata
e) prowadzenie warsztatéw rehabilitacji ruchowej — 16 godz./grupa,
f)  spotkanie z psychologiem - éwiczenia relaksacyjne — 1 godz./grupa,
g) ankietowanie uczestnikdw po programie (zatgcznik nr 3 i 4 do programu),
h) rozdanie zaswiadczen o uczestnictwie w programie profilaktyki narzgdu ruchu,
i) prowadzenie dokumentacji osob biorgcych udziat w programie,
J) analiza danych zebranych w trakcie realizacji programu, opracowanie
merytoryczne i graficzne uzyskanych wynikéw oraz ewaluacja programu.
Liczbowe zestawienie godzin na jednego uczestnika — badanie lekarskie kwalifikujgce do
programu oraz 17 godzin dydaktycznych na grupe.

Zadania objete konkursem ofert beda realizowane nie wczesniej niz od dnia zawarcia
umowy, a zakoncza sie nie pdézniej niz do 9 grudnia 2022 roku.

Petna metodyka dziatan znajduje sie w tresci programu pn. ,,Program prozdrowotny
w zakresie zapobiegania chorobom kregostupa oraz fizjoprofilaktyki dotyczacej
ergonomii pracy na lata 2022-2026 (kontynuacja programu realizowanego w latach
2012-2015 oraz 2017-2021)”.

3) rozliczenie finansowo-merytoryczne ze Zleceniodawcg programu,
4) opracowanie merytoryczne, ocena efektow realizacji programu.

VI. Finansowanie swiadczen:

1) Rozliczenie ze Zleceniodawcg nastepuje po zakonczeniu petnej sciezki wsparcia dla
grupy uczestnikow programu wskazanej w programie polityki zdrowotnej pn. ,Program
prozdrowotny w zakresie zapobiegania chorobom kregostupa oraz fizjoprofilaktyki
dotyczacej ergonomii pracy na lata 2022-2026 (kontynuacja programu realizowanego
w latach 2012-2015 oraz 2017-2021)” realizowanego w 2022 roku.

2) Okresem rozliczeniowym jest miesigc kalendarzowy.

3) Jednostkg rozliczeniowg jest koszt w przeliczeniu na indywidualnego uczestnika
programu, ktory ukonczyt petng $ciezke uczestnictwa w programie (tj. badanie lekarskie
kwalifikujgce do programu oraz 17 godzin dydaktycznych).

4) Zleceniobiorca przekaze Zleceniodawcy pisemne zestawienie kosztéw poniesionych
w zwigzku z realizacjg zadania.

5) Dziatania realizowane w ramach zlecanego zadania nie mogg by¢ finansowane z innych
zrodet, w szczegolnosci nie mogg by¢ przedmiotem rozliczen z Narodowym Funduszem
Zdrowia.
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VII. Monitoring efektow programu

1. Monitorowanie programu:

Monitoring dziatan prowadzony bedzie na biezgco, ewaluacja dokonana zostanie na
podstawie ankiet przeprowadzonych podczas realizacji programu oraz efektow
poszczegodlnych etapdw mierzonych w trakcie jego trwania:

1) ilos¢ uczestnikow i zainteresowanie programem,

2) biezace monitorowanie i analiza poszczegdélnych etapéw programu,

3) sprawdzanie efektywnosci i poprawnego wykonywania programu ¢wiczen u 0sob
biorgcych udziat w programie (po zakonczeniu programu przez osobe prowadzgca
¢wiczenia),

4) analiza ankiet oséb biorgcych udziat w programie.

Ocena jakosci swiadczen w ramach programu bedzie dokonywana na biezgco. Wszystkie
Swiadczenia realizowane przez podmioty wytonione w postepowaniu konkursowym podlegaé
bedg standardowej ocenie zaréwno ze strony Zleceniodawcy jak i ze strony
uczestnikow/beneficjentéw programu.
Zleceniobiorca programu przeprowadzi ankiety:
1) badajgce poziom wiedzy wsrod uczestnikdw przed przystgpieniem do programu oraz
po jego zakonczeniu,
2) badajgce satysfakcje uczestnikobw w zwigzku z dziataniami przeprowadzonymi
w ramach programu.
Po zakonczeniu realizacji programu Zleceniobiorca dokona merytorycznej oceny efektow
programu i przekaze je Zleceniodawcy.

2. Analiza i ocena koncowa po zakonczeniu programu:
1) analiza wynikow badan lekarskich,
2) analiza liczby uczestnikéw programu w podziale na powiaty,
3) analiza zestawien statystycznych,
4) opracowanie merytoryczne,
5) ewaluacja programu,
6) sprawozdanie merytoryczne.

Ponadto Zleceniobiorca sporzadzi raport koncowy z realizacji programu w oparciu o zapisy
rozporzadzenia Ministra Zdrowia w sprawie wzoru programu polityki zdrowotnej, wzoru
raportu koncowego z realizacji programu polityki zdrowotnej oraz sposobu sporzgdzania
projektu programu polityki zdrowotnej i raportu koncowego z realizacji programu polityki
zdrowotnej (Dz.U. z 2017 r. poz. 2476).

VIII. Kryteria oceny ofert
1. OCENA FORMALNA

1) Zitozone oferty sg rozpatrywane pod wzgledem formalnym przez komisje konkursows.

2) Ocena formalna polega na sprawdzeniu kompletnosci i prawidtowosci oferty.

3) Oferta jest uznana za kompletna, jezeli zostang wypetnione wszystkie pola w formularzu
zgtoszeniowym oraz dotgczone wymagane zatgczniki do oferty.

4) W przypadku zatgcznikéw sktadanych w formie kopii kazda strona zatgcznika winna by¢
potwierdzona za zgodnos¢ z oryginatem z umieszczong datg oraz podpisana przez
osoby uprawnione.

5) Wszystkie pola oferty musza zosta¢ wypelnione, wzér oferty nie moze byé
zmodyfikowany poprzez usuwanie pol. W miejscach, ktére nie odnoszg sie do oferenta
nalezy wpisac ,nie dotyczy”.

6) Przediozona oferta powinna zawiera¢ spis zatgczonych dokumentow.

7) Zataczniki przedstawione przez oferenta, stanowigce czesci sktadowe oferty winny byé
ponumerowane.
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8) Oferta powinna zawiera¢ dokumenty posiadajgce atrybut wiarygodnosci, tzn. kopie
oryginatow aktualnych dokumentow i certyfikatdw zebranych w celu ztozenia oferty,
potwierdzone przez oferenta lub upowaznionego przedstawiciela oferenta, przez zapis na
kazdej stronie formuty: za zgodnos¢ z oryginatem, data oraz podpis.

9) Nie dopuszcza sie dokonywania odrecznych poprawek w ofercie.

10) Do podpisania oferty winno by¢ dotgczone upowaznienie do reprezentowania oferenta,

o ile nie wynika to z innych dokumentoéw dotgczonych przez oferenta.

11) Oferta, aby zostata uznana za prawidtlowa musi spetnia¢ nastepujace kryteria:

a) oferent jest uprawniony do udziatu w konkursie,

b) planowane do realizacji dziatania muszg by¢ zgodne z przedmiotem zlecenia zadania
okreslonym w Szczegdtowych warunkach konkursu i innych dokumentach
konkursowych,

c) oferta powinna by¢ ztozona na witadciwym formularzu, prawidiowo wypetnionym,
uzupetniona w jezyku polskim,

d) oferta ztozona w wymaganym terminie,

e) oferta musi by¢é czytelna tzn. wypetniona komputerowo lub pismem drukowanym
jednolicie w catosci,

f) termin realizacji zadania jest zgodny z terminem wymaganym w dokumentaciji
konkursu,

g) kalkulacja przewidywanych kosztéw realizacji zadania jest poprawna pod wzgledem
formalno-rachunkowym (nie zawiera btedéw rachunkowych),

h) oferta musi by¢ podpisana w miejscach do tego wyszczegélnionych przez osoby
uprawnione, ponadto kazda strona oferty powinna by¢ parafowana przez osoby
uprawnione, podpisy muszg by¢ czytelne lub opatrzone pieczecig imienng (nie
wystarcza parafowanie dokumentu).

12) Oferty niespetniajgce powyzszych wymogow, czyli niekompletne i/lub nieprawidtowe
pozostajg bez rozpatrzenia.

2. OCENA MERYTORYCZNA

Oferty kompletne oraz spetniajgce wymogi formalne oceniane bedg wedtug nastepujacych
kryteribw merytorycznych:

1) Kryterium oceny jakosci i dostepnosci — maksymalnie 40 pkt uwzglednia kwalifikacje
i liczbe oséb udzielajgcych $wiadczen, doswiadczenie w prowadzeniu podobnych
dziatan oraz dostepno$¢ swiadczen.

2) Kryterium ceny — maksymalnie 60 pkt, uwzglednia cene Swiadczenia zaproponowang
przez sSwiadczeniodawce w relacji do cen pozostatych oferentow.

2.1) Kryterium oceny jakosci i dostepnosci: 0 — 40 pkt

a) zasieg oddziatywania realizacji zadania — max. 10 pkt.,
realizacja programu bedzie przeprowadzona réwniez poza adresem siedziby Oferenta:
— wsparcie udzielone w min. 3 i wiecej lokalizacjach* woj. lubelskiego poza adresem
siedziby Oferenta — 10 pkt.
— wsparcie udzielone w min. 2 lokalizacjach* woj. lubelskiego poza adresem siedziby
Oferenta — 6 pkt.
— wsparcie udzielone w min. 1 lokalizacji* woj. lubelskiego poza adresem siedziby
Oferenta — 3 pkt.
— realizacja wytgcznie w siedzibie Oferenta — 1 pkt.

* lokalizacja — adres udzielania $wiadczen zwigzanych z realizacjg programu
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b) zadeklarowane przez Oferenta zasoby kadrowe konieczne do realizacji programu
w zakresie zapobiegania chorobom kregostupa oraz fizjoprofilaktyki dotyczacej
ergonomii pracy — max. 10 pkt.,

kadra obejmujgca co najmniej - 10 pkt.;

— koordynatora,

— 2 lub wiecej mgr rehabilitacji, mgr fizjoterapii, specjalistow rehabilitacji ruchowej,

— 2 lub wiecej lekarzy medycyny — specjalistow rehabilitacji medycznej, specjalistow
ortopedii, specjalistow medycyny sportowej, specjalistow medycyny pracy — lub
lekarzy w trakcie powyzszych specjalizacji,

— 2 lub wiecej mgr psychologii,

— 2 lub wiecej mgr pielegniarstwa;

kadra obejmujgca co najmniej — 5 pkt.;

— koordynatora,

— mgr rehabilitacji, mgr fizjoterapii, specjalisty rehabilitacji ruchowej,

— lekarzy medycyny — specjalista rehabilitacji medycznej, specjalista ortopeda,
specjalista medycyny sportowej, specjalista medycyny pracy — lub lekarzy w trakcie
powyzszych specjalizacji

— mgr psychologii,

— mgr pielegniarstwa.

Brak w/w kadry, O pkt.*

* uzyskanie przez oferenta w tej kategori O pkt. bedzie réwnoznaczne
Z brakiem odpowiedniej kadry niezbednej do realizacji programu, oferta zostanie odrzucona
bez wzgledu na uzyskanie punktéw w innych kryteriach.

c) doswiadczenie — max. 10 pkt.,
ocenie bedzie podlega¢ fakt doswiadczenia oferenta w realizacji programéw polityki
zdrowotnej tj. programéw wczesnej diagnostyki i wczesnego leczenia z elementami
edukacyjnymi oraz szkoleniowymi w okresie 5 lat poprzedzajgcym date publikacji ogtoszenia;
przewiduje sie nastepujgcg punktacje:
— doswiadczenie w realizacji wczesnej diagnostyki i wczesnego leczenia
z komponentem edukacyjnym oraz szkoleniowym (w wymiarze co najmniej 15 godzin
szkoleniowych w ramach 1 programu), w obszarze choréb uktadu migesniowo —
szkieletowego, 10 pkt.,
— doswiadczenie w realizacji wczesnej diagnostyki i wczesnego leczenia
z komponentem edukacyjnym oraz szkoleniowym w innym obszarze niz obszar
chordb uktadu migsniowo — szkieletowego, 4 pkt.,
— brak doswiadczenia, O pkt.

d) rekomendacje udzielone przez inne podmioty — max.10 pkt.,

ocenie bedzie podlega¢ fakt posiadania pisemnych rekomendacji udzielonych oferentowi
przez podmioty zlecajgce w zakresie realizacji programow polityki zdrowotnej; przewiduje sie
nastepujgcg punktacje:

— przynajmniej jedna rekomendacja udzielona oferentowi przez podmioty zobowigzane
do finansowania $wiadczen opieki zdrowotnej ze srodkéw publicznych w rozumieniu
przepiséw ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o swiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze srodkéw publicznych lub urzedy te podmioty obstugujgce, 10 pkt.,

— przynajmniej jedna rekomendacja udzielona oferentowi przez inne podmioty 4 pkt.,

— brak rekomendac;ji O pkt.

2.2) Kryterium ceny badanej oferty - 0 — 60 pkt.
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(uwzglednia cene oferty zaproponowang przez oferenta w relacji do cen pozostatych
oferentow)

Oferta cenowa bedzie oceniana wedtug nastepujacych zasad:

cena najnizszej oferty
- x 100 x 0,6
cena oferty badanej

IX. Postanowienia koncowe

1. Organizator konkursu zastrzega sobie prawo do:
a) wyboru wiecej niz jednej oferty,
b) uniewaznienia konkursu bez wybrania ktorejkolwiek z ofert.
2. Wybrana zostanie oferta, ktérej suma ocen bedzie najwyzsza.
3. W sprawach nieuregulowanych niniejszymi szczegdtowymi warunkami konkursu ofert
majg zastosowanie odpowiednie przepisy Kodeksu Cywilnego.
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