Zatacznik Nr 1

do Umowy z dnia 16 maja 2022 r. okreslajacy program dziatania Centrum Spotkania
Kultur w Lublinie w czasie petnienia funkcji Dyrektora przez Panig Katarzyne
Sienkiewicz

1)

2)

3)

4)

5)

L. POSTANOWIENIA OGOLNE:

1. Centrum Spotkania Kultur w Lublinie jest samorzgdowg instytucjg kultury, dla ktorej
organizatorem jest Wojewddztwo Lubelskie.
2. CSK prowadzi dziatalno$¢ w szczegolnosci na podstawie:

a) ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie wojewoddztwa (Dz. U. z 2022 r.
poz. 547, z pdzn. zm.);

b) ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu
dziatalnosci kulturalnej (Dz. U. z 2020 r. poz. 194);

c) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2021 r. poz.
305, z pézn. zm.);

d) ustawy z dnia 29 wrzes$nia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2021 r. poz. 217,
z pézn. zm.);

e) Statutu Centrum Spotkania Kultur w Lublinie.

Il. PROGRAM DZIALANIA INSTYTUCJI:

1. Dyrektor zobowigzuje sie w ramach dziatalnosci CSK do realizacji zadan statutowych,
W szczegolnosci poprzez:

podejmowanie dziatah na rzecz dialogu kultur, poprzez:

a) wzmachnianie polskiej tozsamosci kulturowej opartej o chrzeécijahski system wartosci;

b) podnoszenie swiadomosci dotyczacej roznorodnosci kulturowej Europy i swiata oraz

upowszechnianie postaw toleranc;j;

wspotprace i wymiane kulturalng o charakterze regionalnym, ogdlnopolskim

i miedzynarodowym;

prowadzenie badanh w obszarze tozsamosci kulturowej i narodowej, zwyczajéw, obyczajow

i wspdlnych polityk kulturalnych oraz upowszechnianie wiedzy o kulturze wojewddztwa

lubelskiego, Polski i Europy Srodkowo-Wschodniej w skali ogélnopolskiej

i miedzynarodowej;

tworzenie, upowszechnianie i ochrone dobr kultury, a w szczegoélnosci:

a) ochrona — materialnego i niematerialnego dziedzictwa kulturowego wojewddztwa
lubelskiego i jego promocja w Polsce i na swiecie;

b) tworzenie i upowszechnianie twérczosci w zakresie sztuk scenicznych, w tym teatru,
opery, tainca, muzyki, sztuk wizualnych oraz filmu;

c) upowszechnianie czytelnictwa oraz kompetencji w zakresie nowych mediow;

d) tworzenie i upowszechnianie twdrczosci, wykorzystujgcych nowoczesne technologie;

poprawa jakosci zycia mieszkancéw regionu lubelskiego poprzez lepszy dostep do kultury

oraz ustawiczng edukacje w zakresie kultury i sztuki, a takze state podnoszenie
kompetencji kadr kultury w regionie, a w szczegolnosci:

a) animacja kultury, poprzez rozpoznawanie, rozbudzanie i zaspokajanie potrzeb oraz
zainteresowan kulturalnych mieszkancow wojewddztwa lubelskiego oraz integracja na
rzecz rozwoju kulturalnego, w tym artystycznego ruchu amatorskiego;

b) wspieranie amatorskiej tworczosci artystycznej poprzez wspomaganie animatorskie
wydarzen kulturalnych na terenie Wojewddztwa Lubelskiego oraz promocje
wartosciowych dokonan i inicjatyw kulturalnych;



c) ochrona tradycji i dziedzictwa kulturowego zwiaszcza w zakresie folkloru, sztuki
ludowej oraz rekodzieta artystycznego, ze szczegdlnym uwzglednieniem lubelskiego
obszaru kulturowego;

d) dokumentowanie oraz promocja kultury ludowej i wzorow kultur etnicznych;

e) edukacja kulturalna oraz kreowanie zainteresowania kulturg i sztukg wsrod wszystkich
grup odbiorcéw, ze szczegdinym uwzglednieniem miodego pokolenia;

6) ufatwianie osobom z niepetnosprawnosciami uczestnictwa w kulturze;

7) zwiekszanie udziatu oséb starszych w zyciu kulturalnym, w tym animacja artystycznego
ruchu seniorow;

8) promocja aktywnego stylu zycia, w tym promocja turystyki i kultury podrézowania oraz
postaw proekologicznych;

9) popularyzacja przemystow kreatywnych, ze szczegolnym uwzglednieniem przemystow
kultury, jako gatezi nowoczesnej gospodarki;

10) popularyzacja wiedzy na temat osiggnie¢ wspoétczesnej nauki;

11) dziatanie na rzecz zréwnowazonego rozwoju gospodarczego i spotecznego poprzez
wykorzystanie potencjatu turystycznego wojewddztwa lubelskiego;

12) inicjowanie nowych kierunkéw aktywnosci kulturalnej regionu i Polski.

2. Dyrektor zobowigzuje sie zrealizowa¢ w czasie petnienia funkcji Dyrektora CSK
réwniez inne zadania okreslone w corocznym planie dziatalnosci CSK.
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