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Wstęp 
 

Do momentu wprowadzenia ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie 

z dnia 24 kwietnia 2003 roku współpraca samorządów lokalnych z organizacjami pożytku 

publicznego kształtowała się dość swobodnie – zapis w zadaniach własnych samorządów 

stwierdzający, że mają współpracować z tymi organizacjami, nie narzucał w praktyce żadnych 

działań.  

Przełomowa okazała się wspomniana ustawa, która uporządkowała wzajemne relacje 

między podmiotami wprowadziła minimalny standard współpracy samorządów terytorialnych 

trzech szczebli z organizacjami pozarządowymi. Sprecyzowała zwłaszcza kwestie finansowe, 

określiła podstawowe formy i zasady współpracy, zdefiniowała kilka pojęć takich jak: 

organizacja pozarządowa, pożytek publiczny, wolontariusz i in. Ustawa o działalności pożytku 

publicznego i o wolontariacie nakazała samorządom, aby corocznie opracowywały programu 

współpracy(„Organ stanowiący jednostki samorządu terytorialnego uchwala roczny program 

współpracy z organizacjami pozarządowymi oraz z podmiotami, o których mowa w art. 3 

ust. 3”). Właśnie owe „roczne programy współpracy” stanowią podstawowe źródło wiedzy na 

temat relacji poszczególnych samorządów z organizacjami pozarządowymi i ich otwartości na 

współdziałanie.  

Organizacje pozarządowe, z uwagi na swoje specyficzne właściwości, które odróżniają 

je od innych instytucji społecznych - rządowych, samorządowych, politycznych czy 

komercyjnych – mogą pełnić ważne funkcje społeczne zorientowane na „zaspokojenie wielu 

ludzkich potrzeb i rozwój mechanizmów demokracji”.  

Organizacje pozarządowe mogą oddziaływać na władze i administracje samorządów 

terytorialnych niższych szczebli (gmina, powiat). To zadanie może być realizowane na wiele 

sposobów. Za pomocą identyfikacji potrzeb i artykulacji interesów różnych grup społecznych 

w tym różnorakich mniejszości, samorząd winien traktować organizacje pozarządowe jako 

równoprawnych partnerów w definiowaniu problemów społecznych, określaniu sposobów ich 

rozwiązywania oraz realizacji zadań publicznych. 

Samorząd powinien spodziewać się od organizacji aktywnego uczestniczenia w pracach 

grup zadaniowych, organizowanych przez samorząd spotkaniach tematycznych, przekazywania 

informacji, udziału w innych wydarzeniach organizowanych przez samorząd itp.  

Warto podkreślić, iż organizacje pozarządowe funkcjonują w warunkach rozproszenia 

odpowiedzialności za politykę społeczną, pomiędzy wieloma instytucjami administracji 

publicznej oraz władzami samorządowymi.  

Sejmik Województwa Lubelskiego, uchwałą Nr XXVII/458/2012 z dnia 3 grudnia 2012r., 

przyjął „Program współpracy samorządu Województwa Lubelskiego z organizacjami 

pozarządowymi oraz innymi podmiotami prowadzącymi działalność pożytku publicznego na 

2013 rok”, zwany dalej Programem. 
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Podjęcie inicjatywy uchwałodawczej wynikało z art. 5 ust. 5 ustawy z dnia 24 kwietnia 

2003 roku o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. 2010 r. Nr 234, poz. 

1536, z późn. zm.), nakładającego na organ samorządu terytorialnego obowiązek uchwalania 

corocznych programów współpracy z organizacjami pozarządowymi. 

Zgodnie ze wspomniana uchwałą Sejmiku, Zarząd Województwa jest zobowiązany do 

przedłożenia Sejmikowi Województwa Lubelskiego informacji o sposobie realizacji Programu. 

Głównym celem Programu było budowanie społeczeństwa obywatelskiego oraz zwiększenie 

stopnia zaspokojenia potrzeb społecznych. Cele realizowane były w formie współpracy 

finansowej i pozafinansowej, obejmującej następujące sfery pożytku publicznego w zakresie: 

1. pomocy społecznej; 

2. rehabilitacji społeczno – zawodowej osób niepełnosprawnych; 

3. przeciwdziałania uzależnieniom i patologiom społecznym; 

4. ochrony i promocji zdrowia; 

5. działalności wspomagającej rozwój gospodarczy, w tym rozwój przedsiębiorczości; 

6. promocji zatrudnienia, rozwoju zasobów ludzkich i aktywizacji bezrobotnych; 

7. kultury, sztuki, ochrony dóbr kultury i dziedzictwa narodowego; 

8. wspierania i upowszechniania kultury fizycznej ; 

9. turystyki i krajoznawstwa; 

10. ekologii i ochrony dziedzictwa przyrodniczego. 

 

1. ZLECANIE ZADAŃ PUBLICZNYCH, W FORMIE ICH WSPIERANIA 

ORAZ POWIERZANIA WRAZ Z UDZIELANIEM DOTACJI NA 

DOFINANSOWANIE ICH RALIZACJI 
 

Współpraca o charakterze finansowym Samorządu Lubelskiego z organizacjami 

pozarządowymi oraz innymi podmiotami prowadzącymi działalność pożytku publicznego, 

polegała na zlecaniu realizacji zadań publicznych w formie ich wspierania lub powierzania wraz 

z udzieleniem dotacji. Zlecanie zadań odbywało się w drodze otwartych konkursów ofert, 

ogłaszanych w trybie pożytku publicznego, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 24 kwietnia 

2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. 2010 r. Nr 234, poz. 1536, 

z późn. zm.). 

W 2013 r. wielkość środków przeznaczonych na dotacje w ramach konkursów wyniosła 

5 581 600.00 zł, z czego podmioty dotowane wykorzystały 5 398 733.32 zł, co stanowi 96,7 % 

wykonania.  

Przyczyny niewielkiego niewykorzystania dotacji przez organizacje pozarządowe 

związane były ze zwrotem w całości lub w części przyznanego dofinansowania z uwagi na brak 

udokumentowanych wydatków zleconych zadań w przedłożonych rozliczeniach finansowych, 

nie dokonania rozliczenia w oznaczonych terminach oraz niezgodność poniesionych wydatków 

z zawartymi umowami i planami wydatków, stanowiącymi załącznik do umów oraz rezygnacją 

z realizacji zadania. 
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Udzielono dotacji na następujące zadania: 

 

1.1 w zakresie pomocy społecznej 

W 2013 roku Regionalny Ośrodek Polityki Społecznej w Lublinie dysponował kwotą 

450 000,00 zł na wspieranie zadań w zakresie pomocy społecznej. W wyniku otwartego 

konkursu ofert, ogłoszonego w dniu: 27.02.2013 roku, wpłynęło ogółem 200 ofert od 140 

organizacji pozarządowych. Dotacje otrzymały 43 organizacje, dofinansowano 55 projektów 

(zawarto 55 umów). Wszystkie organizacje rozliczyły się z przyznanych środków finansowych. 

Z kwoty 450 000,00 zł zwrócono do Budżetu Województwa kwotę - 3 114,33 zł. Zadania 

w zakresie pomocy społecznej realizowane w 2013 roku:  

A. Wspieranie działań na rzecz rodzin z dziećmi znajdujących się w trudnych 

sytuacjach życiowych (specjalistyczne poradnictwo rodzinne, alternatywne formy 

spędzania czasu wolnego dzieci i młodzieży) 

Plan opiewał na kwotę 120 000,00 zł, które w całości wykorzystano. W ramach tego 

zadania wsparcie finansowe otrzymało 14 organizacji (zawarto 14 umów) na: 

- prowadzenie placówek wsparcia dziennego, świetlic terapeutycznych dla dzieci i młodzieży 

(koszty pracy wychowawców, psychologa, trenerów prowadzących zajęcia edukacyjne, 

sportowe, materiały do zajęć, nagrody, wyżywienie, zakup opału na potrzeby świetlic, koszty 

związane z eksploatacją pomieszczeń),  

- organizację spotkań integracyjnych, imprez okolicznościowych,  

- organizację warsztatów terapeutycznych dla dzieci z rodzin dysfunkcyjnych  

- zakup upominków,  

- wyżywienie dzieci uczestniczących w zajęciach świetlicowych,  

- dofinansowano wyposażenie świetlic i ośrodków wsparcia w pomoce dydaktyczne, programy 

do zajęć, materiały na zajęcia świetlicowe, pomoce naukowe,  

- wypoczynek dla dzieci poprzez zorganizowanie kolonii, półkolonii, rajdów, wycieczek, 

wyjazdów na basen, obozy profilaktyczno-wypoczynkowe (zakwaterowanie, wyżywienie, 

transport, bilety wstępu do kina, teatru muzeum, na basen), 

- prowadzenie specjalistycznego poradnictwa na rzecz rodzin (koszty osobowe: pracownik 

socjalny, terapeuta rodzinny, materiały do zajęć). 

B. Działania na rzecz osób zagrożonych wykluczeniem społecznym 

Plan wynosił 150 000,00 zł, zaś wykorzystano 149 974,29 zł, (zwrócono kwotę 25,71 zł). 

Pomoc finansową otrzymało 20 organizacji pozarządowych, zawarto 20 umów. W ramach tego 

zadania dofinansowano prowadzenie: schronisk i noclegowni oraz ośrodków wsparcia dla osób 

bezdomnych, klubów integracji społecznej, centrów interwencji kryzysowej i specjalistycznego 

poradnictwa na rzecz osób pokrzywdzonych przestępstwem:  
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- koszty zakupu żywności, środków higieny osobistej, środków czystości, opłaty za energię 

elektryczną, gaz, opał, co, ścieki, wodę, wywóz nieczystości, telefonu oraz koszty pracy 

specjalistów (psycholog, psychoterapeuta, pracownik socjalny, pedagog, prawnik, doradca 

zawodowy).  

Ponadto dofinansowano prowadzenie działań na rzecz osób niepełnosprawnych takich jak:  

- osób z zaburzeniami psychicznymi: do których zalicza się koszty pracy specjalistów 

prowadzących zajęcia (psychologa, terapeuty rodzinnego, prawnika), zakup materiałów oraz 

przyrządów na zajęcia, koszty wyżywienia, dofinansowanie wycieczek (artykuły spożywcze, 

wynagrodzenie opiekunów, transport, noclegi), 

- osób niewidomych i słabo widzących oraz głuchych i słabo słyszących (wynagrodzenia 

specjalistów zajmujących się rehabilitacją społeczną, tłumaczy oraz języka migowego), 

- osób głuchych i niedosłyszących obejmujących: koszty pracy tłumacza języka migowego 

i doradcy społeczno- prawnego, 

- dorosłych osób niepełnosprawnych intelektualnie i fizycznie w zakresie: dofinansowania 

wycieczek, wyjazdów do instytucji kulturalnych i sportowych, spotkań integracyjnych (transport, 

wyżywienie, noclegi, art. żywnościowe, bilety wstępu), organizacja warsztatów (wynagrodzenie 

specjalistów prowadzących zajęcia, materiały na zajęcia). 

C. Wspieranie inicjatyw służących aktywizacji i integracji społecznej osób starszych 

(realizacja działań wynikających z Wojewódzkiego Programu na rzecz Osób Starszych na 

lata 2013 – 2015). 

Plan zakładał wykorzystanie 100 000,00 zł, a wydatkowano 96 911,38 zł, zwrócono 

kwotę 3 088,62 zł. Pomoc finansową otrzymało 14 organizacji (zawarto 14 umów): 

- prowadzących działania na rzecz osób starszych służących aktywizacji i integracji tych osób 

obejmujęce organizację imprez integracyjnych, wycieczek, wyjazdów do kina, prowadzenie 

klubów dla osób starszych, warsztatów aktywności, warsztatów rękodzieła, kulinarnych, 

artystycznych, zajęć usprawniająco-rehabilitacyjnych (koszty pracy specjalistów 

prowadzących zajęcia, instruktorów zajęć, nagrody, materiały do zajęć, bilety do kina i teatru, 

karty wstępu na basen, transport, noclegi, wyżywienie, koszty wynajmu pomieszczeń, telefon). 

D. Działania w zakresie dostarczania żywności najuboższym mieszkańcom 

województwa, w tym realizacja programu PEAD. 

Plan wydatków 80 000,00 zł, wykorzystano – 80 000,00 zł. Dotacja przyznana dla 

7 organizacji (7 umów) zajmujących się zbiórką, przechowywaniem i dystrybucją żywności na 

terenie województwa lubelskiego. Dofinansowaniem objęto: 

- koszty związane z przechowywaniem żywności (energia elektryczna), 

- opłaty co oraz za czynsz, wynajem pomieszczeń, wywóz nieczystości, telefon, Internet, 

- koszty transportu żywności, 
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- koszty obsługi zadania (wynagrodzenia bezosobowe kierowcy oraz osoby wydającej 

żywność). 

W roku 2013 wydano 12 rekomendacji dla 9 organizacji pozarządowych, które starały się 

o pozyskanie środków finansowych z innych źródeł. 

 

1.2. w zakresie rehabilitacji społeczno – zawodowej osób niepełnosprawnych 

 

Na podstawie art. 36 ust. 2 ustawy o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz 

zatrudnianiu osób niepełnosprawnych i aktu wykonawczego w postaci rozporządzenia Ministra 

Pracy i Polityki Społecznej z dnia 7 lutego 2008 r. w sprawie rodzajów zadań z zakresu 

rehabilitacji zawodowej i społecznej osób niepełnosprawnych zlecanych fundacjom 

i organizacjom pozarządowym (Dz. U z 2008 r. Nr 29, poz. 172), Regionalny Ośrodek Polityki 

Społecznej w Lublinie ogłosił w 2013 roku otwarte konkursy ofert na zadania zlecone w ww. 

zakresie. Uchwałą Sejmiku Województwa Lubelskiego ze środków Państwowego Funduszu 

Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych przeznaczono na ten cel kwotę 1 755 387,00 zł 

przyznanych województwu lubelskiemu na 2013 r. W ramach konkursu nr 1/2013 podpisano 

96 umów na łączną kwotę 1 197 347,00 zł. W ramach konkursu nr 2/2013 podpisano 60 umów 

na kwotę 558 040,00 zł. Łączna kwota faktycznie wykorzystanych środków, określona po 

zakończeniu realizacji zadań, wyniosła 1 735 006,51 zł, tj. 98,83% środków PFRON 

przyznanych na przedmiotowe zadanie. O wykorzystaniu niższej kwoty zadecydowały 

rozwiązanie jednej umowy na wniosek beneficjenta i związany z tym zwrot dotacji w wysokości 

15 900,00 zł oraz niepełne wykorzystanie dotacji przez kilkunastu beneficjentów w związku 

z mniejszymi od zakładanych kosztami zadań. Niewykorzystane środki zostały przekazane na 

rachunek PFRON. 

 ROPS nie zlecał zadań z zakresu rehabilitacji osób niepełnosprawnych w trybie 

pozakonkursowym. W ubiegłym roku nie wpłynął żaden wniosek o wsparcie lub powierzenie 

realizacji zadania w tym trybie. 

 Należy zauważyć, iż projekty uchwał Sejmiku Województwa Lubelskiego dotyczące 

podziału środków PFRON na poszczególne zadania samorządu województwa, opiniowane były 

przez Wojewódzką Społeczną Radę ds. Osób Niepełnosprawnych przy Marszałku 

Województwa Lubelskiego, w skład której wchodzą m.in. przedstawiciele organizacji 

pozarządowych. Ponadto, projekt ogłoszenia konkursowego dot. zadań zlecanych w konkursie 

2/2013 został pozytywnie zaopiniowany przez Wojewódzką Radę Działalności Pożytku 

Publicznego. 

 Ponadto Oddział Rehabilitacji Społeczno - Zawodowej ROPS opracował 3 rekomendacje 

dla organizacji pozarządowych, z którymi współpracował w ramach zlecania zadań z zakresu 

rehabilitacji osób niepełnosprawnych: dwie rekomendacje dla Polskiego Związku Niewidomych 

Okręgu Lubelskiego i jedną dla Polskiego Związku Emerytów, Rencistów i Inwalidów Oddziału 

Okręgowego w Lublinie. 

 

1.3. w zakresie przeciwdziałania uzależnieniom i patologiom społecznym 
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Na realizację zadań z zakresu przeciwdziałania uzależnieniom i patologiom społecznym 

(profilaktyka i rozwiązywanie problemów alkoholowych, przeciwdziałanie przemocy w rodzinie, 

przeciwdziałanie narkomanii i HIV/AIDS) w budżecie Województwa Lubelskiego w 2013 r. 

zaplanowano: 

- Dział 851 Ochrona zdrowia, Rozdział 85154 - Przeciwdziałanie alkoholizmowi, § 2360  

Dotacje celowe z budżetu jednostki samorządu terytorialnego, udzielane w trybie art. 221 

ustawy, na finansowanie lub dofinansowanie zadań zleconych do realizacji organizacjom 

pozarządowym prowadzącym działalność pożytku publicznego - 1 645 000,00 zł, 

- Dział 851 Ochrona Zdrowia, Rozdział 85153 – Zwalczanie narkomanii, § 2360  

Dotacje celowe z budżetu jednostki samorządu terytorialnego, udzielane w trybie art. 221 

ustawy, na finansowanie lub dofinansowanie zadań zleconych do realizacji organizacjom 

pozarządowym prowadzącym działalność pożytku publicznego – 370 000,00 zł. 

Ogółem zaplanowano i wydatkowano: 2 015 000,00 zł. 

A. Otwarte konkursy ofert 
 

W 2013 r. ogłoszono jeden otwarty konkurs ofert na zadania z zakresu profilaktyki 

i rozwiązywania problemów alkoholowych, przeciwdziałania narkomanii i HIV/AIDS oraz 

przeciwdziałania przemocy w rodzinie konkurs ofert został ogłoszony w dn. 27 lutego 2013 r.  

Liczba ofert złożonych: na realizację powyższych zadań wpłynęło łącznie 176 ofert. 

Natomiast w wyniku przeprowadzonych postępowań konkursowych zawarto:  

- 49 umów na zadania z zakresu profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych; 

- 13 umów na zadania z zakresu przeciwdziałania narkomanii i HIV/AIDS; 

- 24 umowy na zadania z zakresu przeciwdziałania przemocy w rodzinie. 

Ogółem w 2013 r. podpisano 86 umów w wyznaczonym zakresie. Wielkość środków 

finansowych przyznanych w ramach realizacji Programów wyniosła 1 403 266,65 zł. 

Liczba organizacji pozarządowych, które otrzymały dotację na realizację swoich 

projektów wyniosła 50 (86 umów z zakresu przeciwdziałaniu uzależnieniom i patologiom 

społecznym) 

B. Dotacje – Centra Integracji Społecznej 

Niewykorzystane środki finansowe zostały przekazane na utworzenie Centrów Integracji 

Społecznej, zgodnie z art. 8. Ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym 

(Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 225, Nr 205, poz. 1211.), który stanowi: „Marszałek województwa, 

na zasadach określonych w porozumieniu zawartym z instytucją tworzącą, może przyznać 

Centrum dotację na pierwsze wyposażenie oraz dotację na działalność przez okres pierwszych 

3 miesięcy z dochodów własnych samorządu województwa przeznaczonych na realizację 

wojewódzkiego programu profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych. W 2013 r. 

zawarto 4 porozumienia na dotację Centrum Integracji Społecznej, z tego w dwóch 

przypadkach podmiotami prowadzącymi były organizacje pozarządowe.  

Centrum Integracji Społecznej realizuje reintegrację zawodową i społeczną świadczące 

następujące usługi: 

- kształcenie umiejętności pozwalających na pełnienie ról społecznych i osiąganie pozycji 

społecznych, dostępnych osobom niepodlegającym wykluczeniu społecznemu; 
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- nabywanie umiejętności zawodowych oraz przyuczenie do zawodu, przekwalifikowanie lub 

podwyższanie kwalifikacji zawodowych; 

- naukę planowania życia i zaspokajania potrzeb własnym staraniem, zwłaszcza przez możliwość 

osiągnięcia własnych dochodów przez zatrudnienie lub działalność gospodarczą; 

- uczenie umiejętności racjonalnego gospodarowania posiadanymi środkami pieniężnymi. 

Organizacje, którym przyznano dotację to: 

1) Centrum Integracji Społecznej w Mienianach - Porozumienie z dnia 12.07.2013 r. zawarte ze 

Stowarzyszeniem „Przystań” Mieniany, Mieniany 91/9, 22-500 Hrubieszów - przyznana kwota 

dotacji: 275 246,00 zł. 

Centrum prowadzi działalność usługową w ramach 3 warsztatów: 

- warsztat remontowo-budowlany, 

- warsztat porządkowo-rolny, 

- warsztat gastronomiczno-opiekuńczy. 

2) Centrum Integracji Społecznej w Świdniku - Porozumienie z dnia 12.07.2013 r. zawarte ze 

Stowarzyszeniem „Postis”, ul. Fieldorfa 7/4, 20-090 Lublin - przyznana kwota dotacji: 

240 684,00 zł. 

Centrum będzie prowadziło działalność usługową w ramach 3 warsztatów: 

- warsztat poligraficzno-drukarski, 

- warsztat pomocnika mechanika samochodowego, 

- warsztat sprzątania i terenu, odśnieżania. 

Ogółem (2 porozumienia) dotacje opiewały na łączną kwotę: 515 930,00 zł 

 

1.4. w zakresie promocji zatrudnienia, rozwoju zasobów ludzkich i aktywizacji 

bezrobotnych 

W ramach Priorytetu VI w celu poprawy dostępu do zatrudnienia oraz wspierania 

aktywności zawodowej w regionie, wsparcia osób pozostających bez zatrudnienia na 

regionalnym rynku pracy, wsparcia i promocji przedsiębiorczości i samozatrudnienia 

zrealizowano następujące konkursy: 

1) konkurs 1/POKL/6.1.1/2013 ogłoszony w dniu 20 marca 2013 roku w ramach 

Poddziałania 6.1.1 „Wsparcie osób pozostających bez zatrudnienia na regionalnym rynku 

pracy” na kwotę 13 500 000,00 PLN. Dotyczył on projektów podnoszących poziom aktywności 

zawodowej oraz zdolności do zatrudnienia osób pozostających bez zatrudnienia oraz 

stworzenie warunków dla rozwoju aktywności zawodowej w regionie. W ramach tego konkursu 

Wnioskodawcy mogli składać wnioski o dofinansowanie na poniższe typy projektu: 

a) pośrednictwo pracy i/lub poradnictwo zawodowe,  

b) staże/praktyki zawodowe,  

c) szkolenia prowadzące do podniesienia, uzupełnienia lub zmiany kwalifikacji zawodowych,  

d) subsydiowanie zatrudnienia. 
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2) konkurs 2/POKL/6.1.1/2013 ogłoszony w dniu 4 września 2013 roku w ramach 

Poddziałania 6.1.1 „Wsparcie osób pozostających bez zatrudnienia na regionalnym rynku 

pracy” na kwotę 9 500 000,00 PLN i dotyczył projektów podnoszących poziom aktywności 

zawodowej oraz zdolności do zatrudnienia osób pozostających bez zatrudnienia oraz 

stworzenie warunków dla rozwoju aktywności zawodowej w regionie. Konkurs był skierowany 

wyłącznie do osób pozostających w grupie wiekowej 15-30 lat. W ramach tego konkursu 

Wnioskodawcy mogli składać wnioski o dofinansowanie na poniższe typy projektu: 

a) pośrednictwo pracy i/lub poradnictwo zawodowe,  

b) staże/praktyki zawodowe,  

c) szkolenia prowadzące do podniesienia, uzupełnienia lub zmiany kwalifikacji zawodowych,  

d) subsydiowanie zatrudnienia. 

3) konkurs 1/POKL/6.1.2/2013 ogłoszony w dniu 30 stycznia 2013 roku w ramach 

Poddziałania 6.1.2 ,,Wsparcie powiatowych i wojewódzkich urzędów pracy w realizacji zadań na 

rzecz aktywizacji zawodowej osób bezrobotnych w regionie” na kwotę 2 000 000,00 PLN i 

dotyczył projektów mających na celu podniesienie kwalifikacji zawodowych pracowników 

publicznych służb zatrudnienia. Wnioskodawcy mogli składać wnioski o dofinansowanie na 

poniższe typy projektów:  

1. Projekty służące wzmocnieniu i rozwojowi publicznych służb zatrudnienia obejmujące: 

a) upowszechnianie pośrednictwa pracy i poradnictwa zawodowego, m.in. poprzez 

dofinansowanie zatrudnienia doradców zawodowych i pośredników pracy, 

b) szkolenia, doradztwo oraz dofinansowanie studiów podyplomowych, studiów licencjackich 

i studiów magisterskich uzupełniających dla pracowników publicznych służb zatrudnienia 

wykonujących zadania związane z aktywizacją zawodową osób bezrobotnych – zgodnie 

z długofalowymi kierunkami kształcenia określonymi przez wojewódzki urząd pracy na 

podstawie analizy potrzeb oraz specyfiki problemów występujących na terenie regionu. 

4) konkurs 1/POKL/6.2/2013 ogłoszony w dniu 06.03.2013 r. w ramach Działania 6.2 

„Wsparcie oraz promocja przedsiębiorczości i samozatrudnienia” na kwotę 20 000 000,00 PLN. 

Dotyczył on projektów, które zakładały wsparcie dla osób zamierzających rozpocząć działalność 

gospodarczą (w tym na założenie spółdzielni lub spółdzielni socjalnej). W ramach tego konkursu 

Wnioskodawcy mogli składać wnioski o dofinansowanie na poniższy typ projektu: 

1. Bezzwrotne wsparcie dla osób zamierzających rozpocząć prowadzenie działalności 

gospodarczej (w tym na założenie spółdzielni lub spółdzielni socjalnej) obejmujące:  

a) doradztwo (indywidualne i grupowe) oraz szkolenia umożliwiające uzyskanie wiedzy 

i umiejętności niezbędnych do podjęcia i prowadzenia działalności gospodarczej, 

b) przyznanie środków finansowych na rozwój przedsiębiorczości (w tym w formie spółdzielni 

lub spółdzielni socjalnej – o ile wszyscy członkowie są osobami, które rozpoczęły prowadzenie 

działalności w wyniku uczestnictwa w projekcie), do wysokości 40 tys. zł na osobę (lub 20 tys. zł 

na osobę w przypadku spółdzielni lub spółdzielni socjalnej), 

c) wsparcie pomostowe udzielane w okresie do 6 / do 12 miesięcy od dnia zawarcia umowy 

o udzielenie wsparcia pomostowego, obejmujące: 

 - finansowe wsparcie pomostowe wypłacane miesięcznie w kwocie do wysokości 

minimalnego wynagrodzenia obowiązującego na dzień zawarcia umowy o udzielenie 

wsparcia pomostowego,  

 - szkolenia i doradztwo w zakresie efektywnego wykorzystania dotacji (wyłącznie dla osób, 

które rozpoczęły działalność w ramach danego projektu).  

5)  konkurs 2/POKL/6.2/2013 ogłoszony w dniu 06.06.2013 r. w ramach Działania 6.2 

„Wsparcie oraz promocja przedsiębiorczości i samozatrudnienia” na kwotę 5 000 000,00 PLN 
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i dotyczył projektów, które zakładały wsparcie dla osób zamierzających rozpocząć działalność 

gospodarczą (w tym na założenie spółdzielni lub spółdzielni socjalnej). W ramach tego konkursu 

Wnioskodawcy mogli składać wnioski o dofinansowanie na poniższy typ projektu: 

Bezzwrotne wsparcie dla osób zamierzających rozpocząć prowadzenie działalności 

gospodarczej (w tym na założenie spółdzielni lub spółdzielni socjalnej) obejmujące:  

a) doradztwo (indywidualne i grupowe) oraz szkolenia umożliwiające uzyskanie wiedzy 

i umiejętności niezbędnych do podjęcia i prowadzenia działalności gospodarczej, 

b) przyznanie środków finansowych na rozwój przedsiębiorczości (w tym w formie spółdzielni 

lub spółdzielni socjalnej – o ile wszyscy członkowie są osobami, które rozpoczęły prowadzenie 

działalności w wyniku uczestnictwa w projekcie), do wysokości 40 tys. zł na osobę (lub 20 tys. zł 

na osobę w przypadku spółdzielni lub spółdzielni socjalnej), 

- wsparcie pomostowe udzielane w okresie do 6 / do 12 miesięcy od dnia zawarcia umowy 

o udzielenie wsparcia pomostowego, obejmujące: 

a) finansowe wsparcie pomostowe wypłacane miesięcznie w kwocie do wysokości minimalnego 

wynagrodzenia obowiązującego na dzień zawarcia umowy o udzielenie wsparcia 

pomostowego,  

b) szkolenia i doradztwo w zakresie efektywnego wykorzystania dotacji (wyłącznie dla osób, 

które rozpoczęły działalność w ramach danego projektu).  

Grupę docelową w 100% stanowiły osoby w wieku 50+. 

6)   konkurs 1/POKL/MP/6.2/2013 ogłoszony w dniu 06.05.2013 r w ramach Działania 6.2 

„Wsparcie oraz promocja przedsiębiorczości i samozatrudnienia”. na kwotę 6 000 000,00 PLN 

i dotyczył projektów, które zakładały wsparcie dla osób zamierzających rozpocząć działalność 

gospodarczą. W ramach tego konkursu Wnioskodawcy mogli składać wnioski o dofinansowanie 

na poniższy typ projektu: 

 

Wsparcie dla osób zamierzających rozpocząć prowadzenie działalności gospodarczej 

(w tym w formie innowacyjnej przedsiębiorczości akademickiej, polegającej na komercjalizacji 

wiedzy naukowej i technologii) obejmujące: przyznanie jednorazowej pożyczki na rozpoczęcie 

działalności gospodarczej do wysokości 50 tys. zł na osobę, doradztwo (indywidualne 

i grupowe) oraz szkolenia umożliwiające uzyskanie wiedzy i umiejętności niezbędnych do 

podjęcia i prowadzenia działalności gospodarczej dla osób rozpoczynających działalność 

w ramach danego projektu. 

Łącznie w Priorytecie VI w budżecie WUP w Lublinie w 2013 r. na ww. cele 

przeznaczono kwotę 56 000 000,00 PLN, w ramach której złożono 120 wniosków 

o dofinansowanie na łączną kwotę 190 729 962,76 PLN.  

Do 31 grudnia 2013 roku z ww. podmiotami zostało podpisanych 20 umów 

o dofinansowanie projektów na łączną kwotę dofinansowania 36 237 029,72 PLN. Projekty 

te są na etapie realizacji, a dotychczasowa analiza i kontrola umów wskazuje na ich 

wykonywanie zgodnie z systemem realizacji PO KL. Ponadto Wojewódzki Urząd Pracy 

w Lublinie podpisał z organizacjami pozarządowymi 1 umowę na kwotę dofinansowania 

1 657 293,04 PLN w ramach konkursów ogłoszonych w 2012 roku. 

W odniesieniu do działań związanych z przeciwdziałaniem wykluczeniu i wzmocnieniem 

sektora ekonomii społecznej, Wojewódzki Urząd Pracy w Lublinie pełniący funkcję Instytucji 

Wdrażającej (Instytucji Pośredniczącej II stopnia) współdziałał z organizacjami prowadzącymi 

Ośrodki Wsparcia Ekonomii Społecznej, Ośrodki Wsparcia Spółdzielczości Socjalnej i innymi 
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podmiotami stanowiącymi infrastrukturę ekonomii społecznej w regionie na rzecz rozwijania 

aktywnych form integracji społecznej, z wykorzystaniem instrumentów ekonomii społecznej. 

W ramach tego Priorytetu WUP w Lublinie zaplanował realizację projektów skierowanych 

bezpośrednio do osób i grup zagrożonych wykluczeniem społecznym. 

 W ramach Priorytetu VII w celu aktywizacji zawodowej i społecznej osób zagrożonych 

wykluczeniem społecznym, wsparcia ekonomii społecznej, zrealizowano następujące konkursy: 

1)  konkurs 1/POKL/7.2.1/2013 ogłoszony w dniu 22.05.2013 r. w ramach Podziałania 7.2.1 

„Aktywizacja zawodowa i społeczna osób zagrożonych wykluczeniem społecznym” na kwotę 

8 000 000,00 PLN. Dotyczył on projektów, na rzecz integracji społeczno-zawodowej, 

obejmujących następujące typy realizowanych operacji: kursy i szkolenia umożliwiające 

nabycie, podniesienie lub zmianę kwalifikacji i kompetencji zawodowych oraz rozwijanie 

umiejętności i kompetencji społecznych niezbędnych na rynku pracy, staże, subsydiowane 

zatrudnienie i zajęcia reintegracji zawodowej u pracodawcy, poradnictwo psychologiczne, 

psychospołeczne, prowadzące do integracji społecznej i zawodowej, rozwój usług społecznych 

przezwyciężających indywidualne bariery w integracji społecznej w tym w powrocie na rynek 

pracy, poradnictwo zawodowe oraz pośrednictwo pracy, wyposażenie lub doposażenie 

stanowiska pracy (wyłącznie w połączeniu z subsydiowaniem zatrudnienia) 

2) konkurs 2/POKL/7.2.1/2013 ogłoszony w dniu 02.10.2013 r. w ramach Podziałania 7.2.1 

„Aktywizacja zawodowa i społeczna osób zagrożonych wykluczeniem społecznym” na kwotę 

4 000 000,00 PLN i dotyczył projektów na rzecz integracji społeczno-zawodowej, obejmujących 

następujące typy realizowanych operacji: wsparcie dla tworzenia i/lub działalności podmiotów 

integracji społecznej, tj. centrów integracji społecznej, klubów integracji społecznej, zakładów 

aktywności zawodowej oraz podmiotów działających na rzecz aktywizacji społeczno-zawodowej 

(których podstawowym zadaniem nie jest działalność gospodarcza), z wyjątkiem warsztatów 

terapii zajęciowej, wsparcie dla tworzenia i funkcjonowania pozaszkolnych form integracji 

społecznej młodzieży (świetlice środowiskowe, w tym z programem socjoterapeutycznym, kluby 

środowiskowe) połączonych z realizacją działań w zakresie reintegracji zawodowej i społecznej,  

3) konkurs 1/POKL/7.2.2/2013 ogłoszony w dniu 05.07.2013 r w ramach Podziałania 7.2.2 

„Wsparcie ekonomii społecznej”. na kwotę 9 000 000,00 PLN. W ramach tego konkursu 

Wnioskodawcy mogli składać wnioski o dofinansowanie na poniższe typy projektów: 

1. Wsparcie na założenie spółdzielni socjalnej, przystąpienie do lub zatrudnienie w spółdzielni 

socjalnej poprzez zastosowanie w ramach projektu co najmniej dwóch z następujących 

instrumentów: 

a) wsparcie szkoleniowe i doradztwo (indywidualne i grupowe) umożliwiające uzyskanie 

wiedzy i umiejętności potrzebnych do założenia i/lub prowadzenia i/ lub przystąpienia i/lub pracy 

w spółdzielni socjalnej, w tym szkolenia zawodowe potrzebne do pracy w spółdzielni socjalnej, 

b) przyznanie środków finansowych dla spółdzielni socjalnej na założenie, przystąpienie do 

lub zatrudnienie w spółdzielni socjalnej - do wysokości 20 tys. zł na : 

założyciela, w przypadku spółdzielni socjalnych utworzonych przez osoby fizyczne, 

- osobę fizyczną przystępującą do spółdzielni socjalnej, 

- osobę zatrudnioną w spółdzielni socjalnej zgodnie z art. 5a ust.1 ustawy o spółdzielniach 

socjalnych w przypadku spółdzielni utworzonych przez podmioty, o których mowa w art. 4 

ust.2 pkt. 2 i 3 ustawy o spółdzielniach socjalnych, 

c) wsparcie pomostowe obejmujące finansowe wsparcie pomostowe połączone z doradztwem 

oraz pomocą w efektywnym wykorzystaniu przyznanych środków, 
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4) konkurs 1/POKL/7.4/2013 ogłoszony w ramach Działania 7.4 „Niepełnosprawni na rynku 

pracy” w dniu 04.11.2013 r. na kwotę 5 000 000,00 PLN. W ramach tego konkursu 

Wnioskodawcy mogli składać wnioski o dofinansowanie na poniższe typy projektu: 

Programy aktywizacji społeczno-zawodowej osób niepełnosprawnych, w ramach których 

dla każdego z uczestników przygotowywane i realizowane są indywidualne plany działania, 

opracowane w oparciu o analizę predyspozycji zawodowych danej osoby niepełnosprawnej, 

obejmujące co najmniej dwie formy wsparcia spośród następujących: 

- poradnictwo psychologiczne i psychospołeczne, prowadzące do integracji społecznej 

i zawodowej, 

- kursy i szkolenia umożliwiające nabycie, podniesienie lub zmianę kwalifikacji i kompetencji 

zawodowych oraz rozwijanie umiejętności i kompetencji społecznych, niezbędnych na rynku 

pracy, 

- poradnictwo zawodowe, 

- pośrednictwo pracy, 

- zatrudnienie wspomagane obejmujące wsparcie osoby niepełnosprawnej przez trenera 

pracy/asystenta zawodowego u pracodawcy, 

- staże i praktyki zawodowe, 

- subsydiowane zatrudnienie, 

- skierowanie do pracy w Zakładzie Aktywności Zawodowej i sfinansowanie kosztów 

zatrudnienia w ZAZ, 

- usługi społeczne przezwyciężające indywidualne bariery w integracji społecznej i powrocie na 

rynek pracy, w tym usługi asystenta osobistego, 

1. Działania o charakterze środowiskowym, w tym w szczególności działania edukacyjne 

i integracyjne, mające na celu adaptację pracownika w środowisku pracy (jedynie łącznie 

z główną grupą docelową, czyli osobami niepełnosprawnymi). 

Łącznie w Priorytecie VII w budżecie WUP w Lublinie w 2013 r. na ww. cele 

przeznaczono kwotę 26 000 000,00 PLN, w ramach których złożono łącznie 102 wnioski 

o dofinansowanie na łączna kwotę 119 577 170,47 PLN.  

Do 31 grudnia 2013 roku WUP w Lublinie podpisał 2 umowy o dofinansowanie projektów 

na kwotę 2 319 093,80 PLN z organizacjami pozarządowymi. Projekty te są w trakcie realizacji. 

Ponadto w 2013 r. Wojewódzki Urząd Pracy w Lublinie podpisał z organizacjami 

pozarządowymi 6 umów na łączną kwotę dofinansowania 6 307 254,61 PLN w ramach 

konkursów ogłoszonych w 2013 roku. 

 Konkursy ogłaszane w ramach Priorytetu VI i VII w większości cieszyły się ogromnym 

powodzeniem, skutkowało to dużą ilością składanych wniosków nie występowały problemy 

związane z wyłonieniem projektów do dofinansowania, a tym samym z zakontraktowaniem 

alokacji w wysokości 82 000 000,00 PLN założonej w Planie Działania na rok 2013. 

 

1.5. w zakresie kultury, sztuki, ochrony dóbr kultury i dziedzictwa narodowego 

W budżecie Województwa Lubelskiego na realizację zadań z dziedziny kultury, sztuki, 

ochrony dóbr kultury i dziedzictwa narodowego zaplanowano kwotę 441 600,00 zł.  

A. Dotacje związane z realizacją zadań w ramach otwartych konkursów.  
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W 2013 roku Zarząd Województwa Lubelskiego ogłosił jeden konkurs ofert w dziedzinie 

kultury, sztuki, ochrony dóbr kultury i dziedzictwa narodowego na następujące zadania: 

a) organizowania i udziału w festiwalach, koncertach, jubileuszach, warsztatach, plenerach, 

wystawach, konkursach i innych zadaniach z zakresu kultury o zasięgu wojewódzkim, 

ogólnokrajowym i międzynarodowym, 

b) promowania twórczości literackiej poprzez wydawanie książek, czasopism społeczno-

literackich i innych publikacji niekomercyjnych, 

c) zapewnienia dostępu do dóbr kultury osobom niepełnosprawnym, 

d) wspierania ruchu towarzystw regionalnych (zjazdy, konferencje, sympozja), organizacji 

przedsięwzięć propagujących dzieje regionu i jego kulturę, 

e) wspierania wydawnictw i periodyków o charakterze regionalnym, 

f) wspierania twórczości ludowej, ochrony unikalnych i zanikających zawodów i umiejętności 

artystycznych, 

g) wspierania inicjatyw kulturalnych mniejszości narodowych i etnicznych. 

W wyniku ogłoszonego konkursu złożono 115 ofert. Zarząd Województwa Lubelskiego 

przyjął do realizacji 53 oferty, na które przyznał dotację w kwocie 420 000,00 zł. Konkurs ofert 

dotyczył realizacji zadań w okresie od 1 lutego 2013 r. do 16 grudnia 2013 r. Z 53 podmiotów, 

4 nie przystąpiły do podpisania umowy. Wartość zadań z których wnioskodawcy zrezygnowali 

wyniosła 11 500,00 zł. Łącznie podmiotom przekazano środki w kwocie 408 500,00 zł.  

Zaplanowana dotacja na realizację zadań w zakresie kultury nie została wykorzystana w całości 

ze względu na odstąpienie od podpisania umowy. 

B. Dotacja związana z realizacją zadania w trybie pozakonkursowym – art. 19a. 

W 2013 roku w zakresie zadań z dziedziny kultury, sztuki, ochrony dóbr kultury 

i dziedzictwa narodowego złożono 13 ofert na realizację zadań poza otwartym konkursem ofert 

w ramach art. 19a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego 

i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r., Nr 234, poz. 1536 z póź. zm.). 

Zarząd Województwa Lubelskiego uznał celowość realizacji zadania dla 5 złożonych ofert 

i udzielił dotacji w kwocie 26 450,00 zł. W trybie konkursowym oraz pozakonkursowym 

przyznano dotację dla 55 podmiotom na kwotę 434 950,00 zł.  

 

1.6. w zakresie wspierania i upowszechniania kultury fizycznej 

Zarząd Województwa Lubelskiego przeznaczył na realizację zadań publicznych z zakresu 

upowszechniania kultury fizycznej w formie wspierania środki finansowe na kwotę ogółem  

2 555 000,00 zł. 

A. Dotacje związane z realizacją zadań w ramach otwartych konkursów.  

W 2013 roku w ramach wspierania i upowszechniania kultury fizycznej Zarząd 

Województwa Lubelskiego ogłosił trzy otwarte konkursy ofert na realizację zadań publicznych 
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Województwa Lubelskiego w zakresie wspierania i upowszechniania kultury fizycznej w formie 

wspierania z terminem realizacji:  

od 8 lutego do 16 grudnia 2013 r. na następujące zadania: 

a) Realizacja zintegrowanego Programu Szkolenia i Współzawodnictwa Sportowego młodzieży 

uzdolnionej województwa lubelskiego,  

b) Wyłonienie mistrza województwa w dyscyplinach nieolimpijskich sportu młodzieżowego, 

c) Upowszechnianie sportu szkolnego na poziomie wojewódzkim, w tym organizacja na 

Lubelszczyźnie międzyszkolnej rywalizacji sportowej oraz Igrzysk Młodzieży Szkolnej, 

Gimnazjady i Licealiady, 

d) Upowszechnianie sportu akademickiego na poziomie wojewódzkim, organizacja 

akademickiej rywalizacji sportowej na Lubelszczyźnie oraz udział reprezentantów 

województwa lubelskiego w zawodach ogólnopolskich, 

e) Upowszechnianie sportu środowiska wiejskiego na poziomie wojewódzkim oraz udział 

reprezentantów Lubelszczyzny w zawodach ogólnopolskich, 

f) Upowszechnianie sportu osób niepełnosprawnych, w tym organizacja rywalizacji sportowej 

na Lubelszczyźnie oraz przygotowanie i udział reprezentantów województwa lubelskiego 

w zawodach ogólnopolskich i międzynarodowych, 

g) Organizacja imprez sportowo-rekreacyjnych o zasięgu wojewódzkim i ogólnopolskim ze 

szczególnym wykorzystaniem bazy sportowej „Moje Boisko - Orlik 2012” na terenie 

województwa lubelskiego. 

W wyniku ogłoszonego konkursu złożono ogółem 84 koperty z ofertami na realizację 

zadań publicznych od 60 oferentów. Zarząd Województwa Lubelskiego przyjął do realizacji 53 

oferty, na które przyznał dotację w kwocie 1 790 000,00 zł. Dwa podmioty odstąpiły od zawarcia 

umowy na realizację zadań na łączną kwotę 7 500,00 zł.  

od 8 lutego do 30 czerwca 2013 r. na następujące zadanie: 

h) Realizacja zadań sportowych mających na celu wyłonienie mistrza województwa 

w kategoriach młodzieżowych w dyscyplinach olimpijskich przez Wojewódzkie Okręgowe 

Związki Sportowe: badminton, boks, jeździectwo, judo, kajakarstwo, kolarstwo, 

lekkoatletyka, łucznictwo, narciarstwo klasyczne, pływanie, podnoszenie ciężarów, 

strzelectwo, taekwondo olimpijskie, tenis, tenis stołowy, zapasy, koszykówka, piłka nożna, 

piłka ręczna, piłka siatkowa, rugby. 

W wyniku ogłoszonego konkursu złożono 20 ofert. Zarząd Województwa Lubelskiego 

przyjął do realizacji 19 ofert, na które przyznał dotację w kwocie 367 465,00 zł.  

od 1 lipca do 16 grudnia 2013 r. na następujące zadanie: 

i) Realizacja zadań sportowych, w szczególności mających na celu wyłonienie mistrza 

województwa w kategoriach młodzieżowych w dyscyplinach olimpijskich przez 

Wojewódzkie Okręgowe Związki Sportowe: badminton, boks, jeździectwo, judo, 
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kajakarstwo, kolarstwo, lekkoatletyka, łucznictwo, narciarstwo klasyczne, pływanie, 

podnoszenie ciężarów, strzelectwo, taekwondo olimpijskie, tenis, tenis stołowy, zapasy, 

koszykówka, piłka nożna, piłka ręczna, piłka siatkowa, rugby. 

W wyniku ogłoszonego konkursu złożono 20 ofert. Zarząd Województwa Lubelskiego 

przyjął do realizacji 20 ofert, na które przyznał dotację w kwocie 372 425,00 zł.  

B. Dotacje związane z realizacją zadań poza otwartym konkursem ofert w ramach  

art. 19 a.  

W roku 2013 w zakresie wspierania i upowszechniania kultury fizycznej złożono 7 ofert na 

realizację zadań poza otwartym konkursem ofert w ramach art. 19 a ust. 1 ustawy z dnia 24 

kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r., Nr 234, 

poz. 1536 z pózn. zm.). 

Zarząd Województwa Lubelskiego uznał celowość realizacji zadania dla 1 złożonej oferty 

i udzielił dotacji w kwocie 3 000,00 zł. W trybie konkursowym oraz pozakonkursowym przyznano 

dotację dla 77 podmiotów na kwotę 2 525 390,00 zł.  

 

1.7. w zakresie turystyki i krajoznawstwa 

W Budżecie Województwa Lubelskiego w 2013 r. na dotację dla organizacji 

pozarządowych zaplanowano kwotę 120 000,00 zł. Wniosek o dofinansowanie złożyło 24 

oferentów na realizację 40 zadań Zarząd. Województwa Lubelskiego udzielił dofinansowania na 

realizację 34 zadań w formie wsparcia. Dotację otrzymało 19 organizacji pozarządowych.  

Dotacja przyznana została w otwartym konkursie ofert w n/w sferach: 

a) Wydawanie niekomercyjnych publikacji poruszających problematykę turystyki 

i krajoznawstwa na Lubelszczyźnie i promujących walory turystyczne województwa 

lubelskiego – 2 oferty 

b) Szkolenie i doskonalenie społecznych kadr dla turystyki – 6 ofert 

c) Wytyczanie nowych oraz utrzymanie istniejących szlaków turystycznych w województwie 

lubelskim – 3 oferty 

d) Organizowanie na terenie województwa lubelskiego imprez turystyki rowerowej, kajakowej, 

pieszej, konnej i motorowej o charakterze wojewódzkim i ogólnopolskim – 17 ofert 

e) Wspieranie korzystania z walorów turystycznych województwa lubelskiego przez osoby 

niepełnosprawne – 2 oferty 

f) Promocja regionu poprzez udział w imprezach turystyki kwalifikowanej o charakterze 

wojewódzkim i ogólnopolskim – 2 oferty 

g) Promocja regionu poprzez świadczenie nieodpłatnej informacji turystycznej – 2 oferty 

Zaplanowane w Budżecie Województwa Lubelskiego środki finansowe nie zostały 

w całości wykorzystane. Zarząd Województwa przyznał dofinansowanie w wysokości 76 600,00 

zł, natomiast organizacje pozarządowe wykorzystały przekazane środki w kwocie 72 311,00 zł 

Niewykorzystaną dotację w wysokości 4 289,00 zł organizacje pozarządowe zwróciły do 

Budżetu Województwa Lubelskiego w terminie. Jedna impreza nie odbyła się z powodu braku 
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uczestników i jeden oferent zrezygnował z otrzymanej dotacji jeszcze przed podpisaniem 

umowy. Departament Promocji i Turystyki pozytywnie ocenie funkcjonowanie Programu 

Współpracy w 2013 r. 
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2. WZAJEMNE INFORMOWANIE O PLANOWANYCH KIERUNKACH 

DZIAŁANIA I WSPÓŁDZIAŁANIA W CELU ZHARMONIZOWANIA TYCH 

KIERUNKÓW 
 

Samorząd województwa informował organizacje pozarządowe o: 

1. spotkaniach informacyjnych, warsztatach oraz seminariach skierowanych do beneficjentów 

i potencjalnych beneficjentów Projektów,  

2. posiedzeniach, naradach, dotyczących realizacji zadań związanych z problematyką wsi 

i rolnictwa 

3. działaniach mających znacznie dla poprawy warunków życia i zatrudnienia osób 

niepełnosprawnych, 

4. inicjatywach dotyczących zdrowia, 

5. spotkaniach związanych z realizacją Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki Województwa 

Lubelskiego, 

6. innych działaniach wymagających współdziałania z organizacjami pozarządowymi. 

Departament Europejskiego Funduszu Społecznego rozpowszechniał informacje 

o planowanym ogłaszaniu konkursów na projekty innowacyjne. Na bieżąco prowadził stronę 

www.efs.lubelskie, gdzie w zakładce Konkursy zamieszczane są informacje odnośnie 

prowadzonych naborów wniosków o dofinansowanie projektów. W 2013 r. Departament EFS 

UMWL, Wojewódzki Urząd Pracy w Lublinie (pełniący rolę Instytucji Wdrażającej dla Priorytetów 

VI i VII PO KL w województwie lubelskim) oraz Regionalne Ośrodki Europejskiego Funduszu 

Społecznego w Białej Podlaskiej, Chełmie, Lublinie i Zamościu (realizujące cele szkoleniowo - 

doradcze na rzecz jak największego i prawidłowego wykorzystania środków EFS na podstawie 

umów z Samorządem Województwa Lubelskiego) organizowały spotkania informacyjne, 

warsztaty oraz seminaria skierowane do beneficjentów i potencjalnych beneficjentów PO KL 

(w tym organizacji pozarządowych). Wszystkie szkolenia i warsztaty związane były z tematyką 

ogłaszanych konkursów na dofinansowanie projektów i dotyczyły przygotowywania wniosków 

o dofinansowanie projektów z zakresu edukacji (wychowanie przedszkolne, praktyczna nauka 

zawodu, programy rozwojowe szkół zawodowych i ogólnych, doskonalenie zawodowe 

nauczycieli, szkolenia i kursy dla dorosłych), wsparcia szkoleniowego i doradczego dla 

przedsiębiorstw i ich pracowników, aktywizacji społeczno - zawodowej osób niepełnosprawnych 

oraz wsparcia osób pozostających bez zatrudnienia. Na posiedzeniach Podkomitetu 

Monitorującego PO KL przedstawiciele Departamentu na bieżąco przedkładali informacje 

nt. stanu wdrażania Priorytetów oraz możliwości aplikowania o środki w ramach ogłaszanych 

konkursów. Liczba zorganizowanych przez Departament EFS w 2013 r. szkoleń, warsztatów, 

seminariów wyniosła 81, a konferencji i spotkań informacyjnych 41. Łączna liczba uczestników 

ww. działań wyniosła 3445 osób. 

 Kolejną z form współpracy Departamentu z organizacjami pozarządowymi była 

możliwość aplikowania przez te organizacje o środki w ramach konkursów ogłaszanych 

w ramach komponentu regionalnego PO KL. Na koniec 2013 r. w ujęciu narastającym (tzn. od 

początku wdrażania komponentu regionalnego PO KL) organizacje pozarządowe (fundacje, 

stowarzyszenia) podpisały 806 umów o dofinansowanie projektów na kwotę ogółem  

http://www.efs.lubelskie/
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466,90 mln zł. Dla poszczególnych Priorytetów liczba zawartych umów oraz ich ogólna wartość 

kształtowała się następująco: 

Priorytet Umowy podpisane Kwota ogółem 

Priorytet VI – Rynek pracy otwarty 

dla wszystkich 130 145,90 mln zł 

Priorytet VII - Promocja integracji 

społecznej 241 93,68 mln zł 

Priorytet VIII – Regionalne kadry 

gospodarki 203 145,59 mln zł 

Priorytet IX – Rozwój wykształcenia 

i kompetencji w regionach  232 81,73 mln zł 

ogółem 806 466,90 mln zł 

  

Departament Regionalnego Programu Operacyjnego (DRPO) oraz jednostka podległa – 

Lubelska Agencja Wspierania Przedsiębiorczości (LAWP) podjęły następujące działania 

informacyjno-promocyjne: 

1) Bezpośrednie działania skierowane do organizacji pozarządowych: 

W 2013 roku LAWP zorganizowała dwa tematyczne spotkania dla beneficjentów Działania 2.1 
Instrumenty pożyczkowe i poręczeniowe dla przedsiębiorstw RPO WL. Pierwsze ze spotkań 
zostało zorganizowane 27 lutego 2013 r., jego tematem było ustalenie faktycznej kategorii 
przedsiębiorstw, a w szczególności uwzględniania powiązań między przedsiębiorstwami. 
W spotkaniu wzięli udział przedstawiciele Fundacji Puławskie Centrum Przedsiębiorczości, 
Biłgorajskiej Agencji Rozwoju Regionalnego SA oraz Lubelskiej Fundacji Rozwoju. Drugie 
spotkanie zorganizowane zostało 26 września 2013 r., miało charakter roboczy i dotyczyło 
działań informacyjno-promocyjnych. Uczestnicy podsumowali dotychczasowe działania 
promocyjne związane z instrumentami inżynierii finansowej w ramach realizacji projektów 
Działania 2.1 RPO WL. Ponadto uczestnicy spotkania wymienili się doświadczeniami 
dotyczącymi promocji projektów oraz  omówili plan przyszłych działań promocyjnych i spotkań. 
Przedstawiciele LAWP omówili również wstępny zarys zagadnień dotyczący nowej perspektywy 
na lata 2014-2020. W spotkaniu wzięli udział przedstawiciele Fundacji OIC POLAND, Fundacji 
Puławskie Centrum Przedsiębiorczości, Biłgorajskiej Agencji Rozwoju Regionalnego SA oraz 
Lubelskiej Fundacji Rozwoju.  

2. Pośrednie działania skierowane do organizacji pozarządowych: 

 Gromadzenie danych i informacji na temat projektów realizowanych w partnerstwie. 
Dane o projektach realizowanych w RPO WL, w tym o projektach partnerskich gromadzone są 

m.in. w Mapie Projektów dofinansowanych z Regionalnego Programu Operacyjnego. Mapa jest 

częścią oficjalnego serwisu RPO WL. Narzędzie zostało udostępnione pod adresem: 

www.mapa.rpo.lubelskie.pl.  

 Zapewnienie na stronach internetowych dostępu do materiałów i informacji dotyczących 
działalności grup i zespołów, w których uczestniczą przedstawiciele partnerów społecznych 
i organizacji pozarządowych. Wszelkie informacje dotyczące składu, obrad, trybu prac oraz 

http://www.mapa.rpo.lubelskie.pl/
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uchwał podejmowanych przez Komitet Monitorujący RPO WL publikowane są na stronie 
internetowej www.rpo.lubelskie.pl w zakładce dedykowanej Komitetowi Monitorującemu. 
 

3. KONSULTOWANIE Z ORGANIZACJAMI POZARZĄDOWYMI 

PROGRAMÓW I PROJEKTÓW AKTÓW PRAWNYCH W DZIEDZINACH 

STANOWIĄCYCH OBSZARY WZAJEMNYCH ZAINTERESOWAŃ 
 

Samorząd województwa prowadził konsultację z organizacjami pozarządowymi 

w zakresie ich działania oraz projektów aktów normatywnych w dziedzinach dotyczących 

działalności statutowej tych organizacji. 

1. Departament Regionalnego Programu Operacyjnego realizując zapisy Programu 

Współpracy (rozdz.VI, pkt 5, ppkt 5) organizacje pozarządowe uczestniczyły już w debacie 

publicznej poświęconej przygotowaniu dokumentu Strategii, która trwała od 6 czerwca do 

2 października 2012 r. i składała się z szeregu konferencji terytorialnych i tematycznych.  

Zaproszenie do udziału w opiniowaniu i konsultacjach społecznych projektu Strategii, 

które odbywały się w dniach 24 kwietnia do 31 maja 2013 roku, skierowane było także do 

organizacji pozarządowych. Podmioty uczestniczące w procesie konsultacji miały możliwość 

drogą korespondencyjną, elektroniczną bądź osobiście podczas otwartych spotkań 

konsultacyjnych wyrazić opinię lub złożyć uwagi do projektu zaktualizowanej SRWL. Z tej 

możliwości skorzystało 13 organizacji pozarządowych z województwa lubelskiego zgłaszając 

54 wnioski. Najwięcej wniosków i uwag złożyły następujące podmioty prowadzące działalność 

pożytku publicznego i organizacje pozarządowe: 

- Towarzystwo dla Natury i Człowieka, Stowarzyszenie Studentów Nauk Przyrodniczych, 

Poleskie we Włodawie – 11 wniosków, 

- Lokalna Organizacja Turystyczna „Roztocze Tomaszów Lubelski” – 9 wniosków, 

- Towarzystwo Ornitologiczne – 9 wniosków, 

- Lokalna Grupa Działania „Zapiecek” – 5 wniosków,  

- Lokalna Grupa Działania „Polesie” – 5 wniosków,  

- Stowarzyszenie Lokalna Grupa Działania „Ziemi Chełmskiej” – 5 wniosków,  

- Lokalna Organizacja Turystyczna „Kraina Lessowych Wąwozów” – 4 wnioski.  

Zestawienie wszystkich podmiotów, które zgłosiły uwagi, wnioski i opinie oraz sposób ich 

uwzględnienia są zawarte w Raporcie z konsultacji społecznych projektu Strategii Rozwoju 

Województwa Lubelskiego na lata 2014-2020 (z perspektywą do 2030 roku) dostępnym na 

stronie www.strategia.lubelskie.pl. Rada Działalności Pożytku Publicznego na wniosek 

Departamentu Polityki Regionalnej, dnia 17 maja 2013 r. pozytywnie zaopiniowała projekt 

Strategii zgłaszając jednocześnie wnioski i uwag do treści aktualizowanego dokumentu 

2) Departament Zdrowia i Polityki Społecznej zgodnie z Uchwałą Nr CXCVI/4013/2013 

Zarządu Województwa Lubelskiego z dnia 27 sierpnia 2013 r. w sprawie przeprowadzenia 

konsultacji projektów uchwał Sejmiku Województwa Lubelskiego w sprawie nadania statutów: 

Wojewódzkiemu Szpitalowi Specjalistycznemu w Białej Podlaskiej oraz Centrum Onkologii 

Ziemi Lubelskiej im. św. Jana z Dukli, przeprowadził konsultacje w/w projektów uchwał.  

http://www.rpo.lubelskie.pl/
http://www.strategia.lubelskie.pl/
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Konsultacje trwały od dnia 4 września 2013 r. do dnia 12 września 2013 r. Konsultacje 

były przeprowadzone w formie zgłaszania uwag i opinii za pośrednictwem poczty elektronicznej. 

W wyznaczonym terminie konsultacji – organizacje pozarządowe i inne ustawowo uprawnione 

podmioty nie zgłosiły żadnych uwag, opinii ani wniosków do w/w projektów uchwał. W związku 

z powyższym nie wprowadza się zmian w projektach uchwał poddanych konsultacji. 

W/w projekty uchwał uzyskały pozytywną opinię Wojewódzkiej Rady Działalności Pożytku 

Publicznego; 

3) Departament Rolnictwa i Środowiska w 2013 r. przekazał do konsultacji z organizacjami 

pozarządowymi i innymi podmiotami prowadzącymi działalność pożytku publicznego oraz do 

Rady Działalności Pożytku Publicznego Województwa Lubelskiego, w trybie i na zasadach 

Uchwały Nr XLVII/824/10 Sejmiku Województwa Lubelskiego z dnia 10 września 2010 r. 

w sprawie określenia szczegółowego sposobu konsultowania projektów aktów prawa 

miejscowego z organizacjami pozarządowymi i innymi podmiotami (Dz. Urz. Woj. Lubelskiego 

z 2010 r. Nr 124 poz. 2157) projekty następujących projektów aktów prawa miejscowego: 

a) Uchwały Sejmiku Województwa Lubelskiego w sprawie Nadwieprzańskiego Parku 

Krajobrazowego (uchwała Zarządu Województwa Lubelskiego z dnia 11 czerwca 2013 r.,  

Nr CLXXX/3728/2013). 

b) Uchwały Sejmiku Województwa Lubelskiego w sprawie Nadwieprzańskiego Parku 

Krajobrazowego (uchwała Zarządu Województwa Lubelskiego z dnia 17 grudnia 2013 r.,  

Nr CCXVII/4390/2013). 

c) Aktualizacji „Programu ochrony powietrza dla strefy – Aglomeracja Lubelska” (Uchwała 

Zarządu Województwa Lubelskiego z dnia 11 czerwca 2013 r., Nr CLXXX/3731/2013). 

d) „Programu ochrony powietrza dla strefy lubelskiej” (uchwała Zarządu Województwa 

Lubelskiego z dnia 11 czerwca 2013 r., Nr CLXXX/3730/2013). 

e) Uchwały Sejmiku Województwa Lubelskiego w sprawie Programu ochrony środowiska przed 

hałasem dla województwa lubelskiego dla terenów poza aglomeracjami położonych wzdłuż 

odcinków dróg” (uchwała Zarządu Województwa Lubelskiego z dnia 15 października 2013 r., 

Nr CCXV/4153/2013). 

f) Uchwała Sejmiku Województwa Lubelskiego w sprawie określenia ogólnej powierzchni 

przeznaczonej pod uprawy maku i konopi włóknistych oraz rejonizacji tych upraw na 

obszarze województwa lubelskiego w 2013 roku (uchwała Zarządu Województwa 

Lubelskiego z dnia 15 stycznia 2013 r., Nr CLIII/3158/2013). 

g) Uchwała Sejmiku Województwa Lubelskiego zmieniająca uchwałę w sprawie wykonania 

,,Planu gospodarki odpadami dla województwa lubelskiego 2017” (uchwała Zarządu 

Województwa Lubelskiego z dnia 11 czerwca 2013 r., Nr CLXXX/3732/2013). 

h) Uchwała Sejmiku Województwa Lubelskiego zmieniająca uchwałę w sprawie wykonania 

,,Planu gospodarki odpadami dla województwa lubelskiego 2017” (uchwała Zarządu 

Województwa Lubelskiego z dnia 10 grudnia 2013 r., Nr CCXIV/4368/2013). 

 

4) Departament Gospodarki i Innowacji w 2013 r. przekazał do konsultacji z organizacjami 

pozarządowymi i innymi podmiotami prowadzącymi działalność pożytku publicznego oraz do 

Rady Działalności Pożytku Publicznego Województwa Lubelskiego, w trybie i na zasadach 

Uchwały Nr XLVII/824/10 Sejmiku Województwa Lubelskiego z dnia 10 września 2010 r. 

w sprawie określenia szczegółowego sposobu konsultowania projektów aktów prawa 

miejscowego z organizacjami pozarządowymi i innymi podmiotami (Dz. Urz. Woj. Lubelskiego 

z 2010 r. Nr 124 poz. 2157) projekt Regionalnej Strategii Innowacji Województwa Lubelskiego 
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do 2020 roku. Rada Działalności Pożytku Publicznego Województwa Lubelskiego, wyraziła 

pozytywną opinię dotyczącą ww. projektu w dniu 5 lipca 2013 roku. Zgromadzony materiał 

badawczy, poparty opiniami lokalnych środowisk, stał się cennym źródłem wiedzy oraz ważną 

wskazówką przy planowaniu kierunków i celów RSI WL 2020. 

 

5) Departament Europejskiego Funduszu społecznego w okresie sprawozdawczym 

przeprowadził konsultacje Planów działania na lata 2014-2015 dla Priorytetów komponentu 

regionalnego PO KL w województwie lubelskim. Plany działania mają na celu przedstawienie w 

ujęciu rocznym, osobno dla każdego priorytetu, m.in. szczegółowych kryteriów wyboru 

projektów, preferowanych form wsparcia (typów projektów), podziału środków finansowych 

przeznaczonych na realizację projektów systemowych i konkursowych oraz zasad i terminów 

wyboru projektów.  
 

W dniu 21 sierpnia 2013 r. ogłoszeniem na stronie internetowej www.efs.lubelskie.pl 

rozpoczął się etap konsultacji Planów działania na lata 2014 – 2015, skierowany do 

przedstawicieli organizacji społecznych i gospodarczych z regionu. Ostatecznie na posiedzeniu 

w dniu 10 grudnia 2013 r. Podkomitet Monitorujący PO KL WL rekomendował Instytucji 

Zarządzającej Programem Operacyjnym Kapitał Ludzki zatwierdzenie Planów działania na lata 

2014-2015. 
 

Opracowanie Strategii działania Regionalnej Sieci Tematycznej na rok 2014 

w województwie lubelskim. W dniu 11 września 2013 r. rozesłaniem wiadomości e-mail 

rozpoczął się proces konsultacji propozycji działań na kolejny rok pracy. Strategia działania na 

rok 2014 Regionalnej Sieci Tematycznej Województwa Lubelskiego została ostatecznie 

zatwierdzona w głosowaniu obiegowym dnia 18 grudnia 2013 r.  

 

6) Na stronie internetowej Regionalnego Programu Operacyjnego, w zakładce 

Dokumenty, w dziale Konsultacje dokumentów istnieje możliwość konsultowania 

przygotowywanych dokumentów na potrzeby RPO. Jednym z przykładów jest konsultowanie 

Indykatywnego Wykazu Indywidualnych Projektów Kluczowych RPO WL 2007 – 2013. 

Konsultacje tego dokumentu prowadzone są na poziomie wojewódzkim za pośrednictwem 

strony internetowej, na której, na okres co najmniej 30 dni, zostaje zamieszczony projekt 

wykazu projektów kluczowych. Procesowi konsultacji społecznych poddawane są wyłącznie 

nowe projekty skierowane do umieszczenia na liście. W konsultacjach społecznych mogą brać 

udział wszyscy zainteresowani, a w szczególności przedstawiciele samorządów terytorialnych, 

partnerów społeczno-gospodarczych, administracji rządowej, organizacji pozarządowych oraz 

środowisk akademickich. Wszystkie złożone uwagi i opinie zostają wzięte pod uwagę przez 

Instytucję Zarządzającą RPO. 

Kolejnym przykładem konsultacji, w których brały udział organizacje pozarządowe były 

konsultacje społeczne projektu Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa 

Lubelskiego na lata 2014-2020. W okresie od 3 października do 22 listopada 2013 r. wpłynęło 

ogółem 369 uwag do tego dokumentu, zgłoszonych przez 66 podmiotów. Najbardziej aktywną 

grupą były organizacje pozarządowe. Dodatkowo w ramach procesu konsultacji społecznych 

projektu RPO WL 2014-2020 zorganizowano 11 spotkań konsultacyjnych, we wszystkich 

spotkaniach brali udział przedstawiciele organizacji pozarządowych. 
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4. TWORZENIE WSPÓLNYCH ZESPOŁÓW O CHARAKTERZE DORADCZYM 

I INICJATYWNYM, ZŁOŻONYCH Z PRZEDSTAWICIELI ORGANIZACJI 

POZARZĄDOWYCH ORAZ PRZEDSTAWICIELI SAMORZADU 

WOJEWÓDZTWA 
 

Wojewódzki Urząd Pracy w Lublinie w 2013 roku , w oparciu o zasadę partnerstwa 

i dialogu społecznego, przygotował projekt „Regionalnego Planu Działań na Rzecz Zatrudnienia 

na 2014 rok”, we współpracy m.in. z organizacjami pozarządowymi takimi jak: Fundacja 

Rozwoju Lubelszczyzny, Związek Prywatnych Pracodawców Lubelszczyzny Lewiatan oraz 

Lubelskie Forum Pracodawców w Lublinie. W ramach współpracy w dniu 6 sierpnia 2013 roku 

odbyło się spotkanie Zespołu Zadaniowego ds. opracowania dokumentu, którego głównym 

celem było podjęcie i realizowanie działań na rzecz rozwoju przedsiębiorczości w kontekście 

rozwoju rynku pracy na Lubelszczyźnie. Podczas spotkania omówiono najistotniejsze działania, 

które podejmowane będą w województwie lubelskim w obszarze rynku pracy i ukierunkowane 

na wzrost zatrudnienia i ograniczenia bezrobocia, poprzez szukanie korelacji między rozwojem 

rynku pracy a wykorzystaniem nowych technologii przez przedsiębiorców naszego regionu, 

kształtowanie postawy przedsiębiorczej wśród młodzieży oraz zakładanie działalności 

gospodarczej przez osoby bezrobotne. Przedstawiciele organizacji pozarządowych aktywnie 

włączyli się do dyskusji nad przygotowywanym projektem Regionalnego Planu Działań na 

Rzecz Zatrudnienia na 2014 rok. 

Wojewódzki Urząd Pracy w Lublinie w 2013 roku współdziałał z Wojewódzką Radą 

Zatrudnienia (WRZ) przy określaniu i realizacji regionalnej polityki rynku pracy i rozwoju 

zasobów ludzkich. W skład WRZ wchodzą przedstawiciele organizacji pozarządowych 

(Pracodawcy Rzeczpospolitej Polskiej, Związek Prywatnych Pracodawców Lubelszczyzny 

Lewiatan), którzy aktywnie uczestniczyli w posiedzeniach rady, a tym samym znacząco wpływali 

na podejmowane uchwały w sprawach dotyczących podziału środków Funduszu Pracy 

przeznaczonych dla samorządów powiatowych z terenu województwa lubelskiego. Uczestniczyli 

w pracach przy tworzeniu Regionalnego Planu Działań na rzecz Zatrudnienia na 2014 rok. 

Wojewódzka Rada Zatrudnienia w 2013 roku zaopiniowała w formie uchwał 129 nowych 

kierunków kształcenia w szkołach ponadgimnazjalnych w województwie lubelskim.  

W 2013 roku w ramach współpracy z organizacjami pozarządowymi Wojewódzki Urząd 

Pracy w Lublinie podjął wspólne działania z Warsztatami Terapii Zajęciowej Stowarzyszenia 

„Źródło” Osób Niepełnosprawnych Umysłowo ich Rodzin i Przyjaciół w Lublinie. W dniach 13 

i 20 maja, 17 czerwca oraz 20 września doradca zawodowy – psycholog przeprowadził 

z uczestnikami warsztatów terapii zajęciowej, zajęcia wprowadzające w tematykę rynku pracy. 

Warsztaty obejmowały zasady pisania życiorysu, listu motywacyjnego oraz przygotowanie do 

spotkania z pracodawcą. 

Ponadto, Wojewódzki Urząd Pracy w Lublinie współpracował z Fundacją „Aktywizje” 

z Warszawy, poprzez udostępnienie opracowanej przez Centrum Informacji i Planowania 

Kariery Zawodowej (elektronicznej wersji informacji dotyczącej poradnictwa zawodowego - 
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opisu zawodów) na potrzeby projektu edukacyjnego „Jak zostać kosmonautą?” realizowanego 

przez Fundację. 

W dniu 28 września 2013 roku doradcy zawodowi z Centrum Informacji i Planowania 

Kariery Zawodowej Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Lublinie uczestniczyli w IV Kongresie 

Kobiet Lubelszczyzny, który odbył się w Lubelskim Parku Naukowo – Technologicznym. Na 

stoisku wystawienniczym doradcy zawodowi udzielali porad i konsultacji z zakresu poradnictwa 

zawodowego, pomocy w aktywnym poszukiwaniu pracy oraz podejmowaniu własnej 

działalności gospodarczej. Przeprowadzili także warsztaty dla kobiet z zakresu autoprezentacji 

na rynku pracy, znaczenia i roli rodziny w planowaniu kariery zawodowej oraz zakładania 

własnego biznesu. 

Wojewódzki Urząd Pracy w Lublinie w ramach współpracy z organizacjami 

pozarządowymi podjął również wspólne działania z Europejskim Domem Spotkań Fundacją 

Nowy Staw w Lublinie. W dniu 6 listopada 2013 roku doradca zawodowy z Centrum Informacji 

i Planowania Kariery Zawodowej przeprowadził spotkanie z grupą młodzieży z Polski i Niemiec. 

Inicjatorem spotkania z ramienia Polski była Fundacja Nowy Staw, a z Niemiec - DGB 

Jugendbildunssatte. Tematem prelekcji doradcy zawodowego była sytuacja na rynku pracy 

w kraju i województwie lubelskim a także system kształcenia młodzieży w Polsce oraz 

działalność instytucji rynku pracy.  

W dniu 24 maja 2013 roku doradca zawodowy z Centrum Informacji i Planowania 

Kariery Zawodowej uczestniczył w debacie młodzieży „Przyjdź, włącz się!”, zorganizowanej 

przez wolontariuszy Europejskiego Centrum Współpracy Młodzieży, działającego przy 

Europejskim Domu Spotkań Fundacją Nowy Staw. Tematem debaty były szanse rozwoju oraz 

wyzwania stojące przed współczesną młodzieżą na Lubelszczyźnie. 

Jedną z najważniejszych form współpracy przedstawicieli organizacji pozarządowych 

z przedstawicielami strony rządowej oraz samorządowej jest forum Komitetu Monitorującego 

RPO WL (KM RPO). Obecnie w skład Komitetu wchodzą przedstawiciele niżej wymienionych 

podmiotów: 

1. Polskiej Fundacji Ośrodków Wspomagania Rozwoju Gospodarczego „OIC POLAND”  
2. Fundacji Rozwoju Lubelszczyzny,  
3. Charytatywnego Stowarzyszenia Niesienia Pomocy Chorym „MISERICORDIA, 
4. Lubelskiej Fundacji Rozwoju, 
5. Fundacji Środkowo-Europejski Instytut Badań nad Środowiskiem. 

 Podstawową funkcją Komitetu jest zapewnienie jakości realizacji Programu oraz 

upewnianie się co do skuteczności jego realizacji. Komitet spotyka się cyklicznie. W 2013 roku 

odbyły się dwa posiedzenia Komitetu – 26 czerwca oraz 11 grudnia. Z  każdego posiedzenia 

sporządzany jest protokół, który następnie zostaje umieszczony na stronie www.rpo.lubelskie.pl 

w zakładce dedykowanej Komitetowi. Na poziomie prac Komitetu Monitorującego można 

zaobserwować spore zainteresowanie procesem wdrażania RPO WL ze strony partnerów 

społecznych i gospodarczych. Przedstawiciele tej grupy są zawsze licznie reprezentowani na 

posiedzeniach KM RPO, a ich uwagi zgłaszane podczas różnego typu dyskusji stanowią cenne 

wskazówki dla Instytucji Zarządzającej RPO (IZ RPO). Ponadto, sekretariat KM RPO przesyła 

Członkom reprezentującym w Komitecie stronę partnerów społecznych i gospodarczych, 

http://www.rpo.lubelskie.pl/
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wszystkie informacje dotyczące działalności Krajowej Sieci Tematycznej ds. Partnerstwa w tym 

zaproszenia na spotkania ww. Sieci. 

Zgodnie z rekomendacjami Międzyresortowego Zespołu ds. Programowania i Wdrażania 

Funduszy Strukturalnych i Funduszu Spójności, Zarząd Województwa Lubelskiego dnia 23 

kwietnia 2013 r. powołał Grupę roboczą ds. wsparcia przygotowania Regionalnego Programu 

Operacyjnego Województwa Lubelskiego na lata 2014- 2020 (zwanej dalej Grupą). Celem 

powołanej Grupy jest zapewnienie efektywnie funkcjonującego i trwałego partnerstwa 

w zakresie przygotowania regionalnego programu operacyjnego na kolejną perspektywę 

finansową. Grupa składa się z 49 członków reprezentujących stronę rządową, samorządową 

oraz partnerów społecznych i gospodarczych. Do pracy w grupie zostały wybrane podmioty, 

których zaangażowanie w powyższe prace jest konieczne ze względu na posiadaną wiedzę 

i kompetencje. Skład został zaprojektowany tak, aby odzwierciedlić szeroki zakres wsparcia 

i różne dziedziny rozwoju, a zasiadające w nim osoby posiadały wiedzę, kompetencje 

i doświadczenie w reprezentowanych dziedzinach. W skład Grupy wchodzą przedstawiciele 

następujących podmiotów: 

1. Fundacji Rozwoju Lubelszczyzny,  
2. Lubelskiej Fundacji Rozwoju,  
3. Związku Stowarzyszeń Forum Lubelskich Organizacji Pozarządowych,  
4. Polskiej Fundacja Ośrodków Wspomagania Rozwoju Gospodarczego „OIC POLAND”,  
5. Polskiego Komitetu Pomocy Społecznej - Zarząd Okręgowy w Lublinie,  
6. Porozumienia na rzecz rozwoju i współpracy lokalnych grup działania Województwa 

Lubelskiego,  
7. Polskiej Izby Firm Szkoleniowych,  
8. Fundacji Rozwoju Demokracji Lokalnej - Regionalny Ośrodek w Lublinie,  
9. Fundacji Inicjatyw Menadżerskich,  
10. Federacji Funduszy Lokalnych,  
11. Lubelskiego Ośrodka Samopomocy,  
12. Lubelskiego Forum Organizacji Osób Niepełnosprawnych, 
13. Lubelskiego Klubu Biznesu,  
14. Rady Przedsiębiorczości Lubelszczyzny, 
15. Regionalnej Izby Gospodarczej w Lublinie,  
16. Izby Rzemiosła i Przedsiębiorczości w Lublinie,  
17. Ogólnopolskiego Porozumienia Związków Zawodowych,  
18. Polskiej Konfederacji Pracodawców Prywatnych „Lewiatan”,  
19. Związku Pracodawców Ziemi Lubelskiej,  
20. Fundacji Środkowo-Europejski Instytut Badań nad Środowiskiem,  
21. Stowarzyszenia Forum Rewitalizacji,  
22. Polskiej Zielonej Sieci,  
23. Stowarzyszenia Kongresu Kobiet Lubelszczyzny. 

W 2013 roku odbyły się dwa spotkania Grupy - 21 sierpnia oraz 28 lutego. Prace Grupy 

roboczej, obok konsultacji społecznych projektu RPO WL, są przykładem realizacji zasady 

partnerstwa na etapie programowania nowej perspektywy finansowej. Głównym zadaniem 

Grupy jest wypracowanie wniosków i rekomendacji, które będą uzupełniały projekt RPO WL lub 

wskazywały na konieczność wprowadzania zmian w już istniejących zapisach. Partnerzy, jako 

rzecznicy grup reprezentowanych środowisk, pełnią również funkcje opiniotwórczo-

konsultacyjne, skupiając się na analizie planowanych obszarów wsparcia w kontekście potrzeb 

społeczno-ekonomicznych regionu, a także rozważają czy ich realizacja przyczyni się do 



Załącznik do uchwały Nr CCXXXIV/4774/2014 Zarządu Województwa Lubelskiego z dnia  
18 marca 2014 r. 

Strona 25 z 28 

 

osiągnięcia pożądanych celów rozwojowych oraz zaspokojenia potrzeb i rozwiązania 

zdiagnozowanych problemów.  

Współpraca Departamentu Europejskiego Funduszu Społecznego w powyższym 

zakresie odbywała się poprzez uczestnictwo przedstawicieli organizacji pozarządowych 

w posiedzeniach Podkomitetu Monitorującego Program Operacyjny Kapitał Ludzki 

Województwa Lubelskiego (PKM PO KL WL) oraz Regionalnej Sieci Tematycznej Województwa 

Lubelskiego (RST WL w ramach PO KL).  

 Podkomitet Monitorujący działa pod przewodnictwem Instytucji Pośredniczącej PO KL 

odpowiedzialnej za wdrożenie Priorytetów PO KL na poziomie regionalnym. PKM PO KL WL 

został powołany przez Pre-komitet Monitorujący PO KL w drodze uchwały, która określa 

strukturę Podkomitetu i jego zadania. Na etapie wdrażania Programu partnerzy odgrywają 

istotną rolę w Podkomitetach Monitorujących PO KL. Uwzględniając zasadę Partnerstwa, 

w 20 osobowym składzie PKM PO KL WL uczestniczą m. in. przedstawiciele organizacji 

pozarządowych (3 przedstawicieli i 3 stałych zastępców). Przy powoływaniu członków 

Podkomitetu wzięto pod uwagę dążenie do zrównoważonego udziału strony rządowej, 

samorządowej, partnerów społecznych i gospodarczych oraz jak najwyższej efektywności ich 

pracy. Podstawą wyznaczania składu Podkomitetu są Wytyczne Nr 3 Ministra Rozwoju 

Regionalnego dotyczące komitetów monitorujących oraz Zasady powoływania Komitetu 

Monitorującego oraz Podkomitetów Monitorujących Program Operacyjny Kapitał Ludzki w latach 

2007-2013.  

W okresie objętym sprawozdaniem odbyło się 3 posiedzenia Podkomitetu 

Monitorującego Program Operacyjny Kapitał Ludzki Województwa Lubelskiego, na których 

podjęto 4 uchwały. Kolejne 3 uchwały zostały przyjęte w trybie udzielenia pisemnej akceptacji 

(obiegowym). 

Regionalna Sieć Tematyczna stanowi forum dialogu i komunikacji pomiędzy beneficjentami 

realizującymi projekty innowacyjne, a ekspertami i praktykami w dziedzinie, której dotyczą 

projekty, jak również przedstawicielami Instytucji Pośredniczącej oraz decydentami na różnych 

szczeblach władzy. Taka formuła umożliwia uwzględnienie różnych punktów widzenia, a także 

znalezienie odpowiedzi na pojawiające się problemy we wdrażaniu projektów innowacyjnych. 

Sieci Tematyczne PO KL zostały utworzone na podstawie „Wytycznych w zakresie wdrażania 

projektów innowacyjnych i współpracy ponadnarodowej w ramach Programu Operacyjnego 

Kapitał Ludzki”, na okres realizacji Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki i odpowiadają za 

projekty wdrażane w komponencie regionalnym. Powołania RST WL dokonał PKM PO KL WL w 

drodze uchwały. Skład RST WL opiera się o skład Podkomitetu Monitorującego, uzupełniony 

o beneficjentów realizujących projekty innowacyjne w komponencie regionalnym (Priorytety VI-

IX PO KL) w województwie lubelskim. Organizacje pozarządowe posiadają analogiczną, jak 

w przypadku Podkomitetu liczbę 3 przedstawicieli i 3 stałych zastępców.  

Regionalna Sieć Tematyczna Województwa Lubelskiego w okresie objętym 

sprawozdaniem odbyła 7 posiedzeń na których podjęto 16 uchwał. 
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5.  INNE FORMY WSPÓŁPRACY 
 

Departament Zdrowia i Polityki Społecznej na podstawie art. 48 ust. 4 ustawy z dnia 

27 sierpnia 2004 roku o świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze środków 

publicznych ( Dz. U. z 2008 r. Nr 164 poz. 1027 z późn. zm.) zawarto umowę pomiędzy 

Województwem Lubelskim a Fundacją Praesterno, ul. Czerniakowska 26A/5, 00-714 Warszawa 

na realizację programu pn. ”Profilaktyka zaburzeń depresyjnych wśród młodzieży w wieku  

16-17 lat”. Program objął u 600 uczestników na łączną kwotę 159000,00 zł  

W okresie sprawozdawczym współpracę z organizacjami pozarządowymi prowadził 

Departament Gospodarki i Innowacji UMWL w następujących formach: 

1. współorganizacja dwóch wydarzeń gospodarczych rangi regionalnej tj.:  

a) XIII edycji konkursu „O Kryształową Cegłę”, którego głównym organizatorem było 

Polskie Towarzystwo Mieszkaniowe Lublin, 

b) Regionalnego Forum Gospodarczego organizowanego przez Kraśnicka Izba 

Gospodarcza. 

2. współpraca w zakresie spotkań, konsultacji, posiedzeń zespołów roboczych których 

członkami byli m.in. przedstawiciele organizacji pozarządowych – w ramach prac 

realizowanych w trakcie procesu przygotowania aktualizacji Regionalnej Strategii Innowacji 

2020. 

Współpraca Regionalnego Ośrodka Polityki Społecznej w Lublinie z organizacjami 

pozarządowymi przebiegała sukcesywnie i przybiera różne formy m.in.: 

- uczestnictwo w spotkaniach dotyczących aktualizacji Strategii Województwa Lubelskiego 

na najbliższe lata, 

- uczestnictwo w pracach Wojewódzkiego Zespołu ds. Zapobiegania Zakażeniom HIV, 

Opieki nad żyjącymi z HIV i Chorymi na AIDS oraz Przeciwdziałania Narkomanii. 

- udział w XX Konferencji pt.: „Człowiek żyjący z HIV w rodzinie i społeczeństwie”, 

zorganizowanej przez Polską Fundację Pomocy Humanitarnej „Res Humanae”, 

- organizacja szkoleń i konferencji z zakresu uzależnień, zorganizowanie konwentu 

organizacji pozarządowych oraz spotkania organizacyjno-informacyjnych dotyczących 

otwartego konkursu ofert, 

- współorganizacji przedsięwzięć w obszarze merytorycznej działalności Oddziału ds. 

Uzależnień ROPS, 

- udział w Tygodniu Pomocy Osobom Pokrzywdzonym Przestępstwem, ( w województwie 

lubelskim organizatorem tygodnia jest Katolickie Stowarzyszenie Pomocy Osobom 

Potrzebującym „AGAPE”,  

- wydawanie organizacjom pozarządowym rekomendacji dotyczących współpracy z ROPS.  

Powyższe zadania realizowane są w ramach trzech wojewódzkich programów: 

1. Wojewódzki Program Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych na lata 2011-

2015, 

2. Wojewódzki Program Przeciwdziałania Narkomanii i HIV/AIDS na lata 2011-2015, 

3. Wojewódzki Program Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie na lata 2011-2013. 
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Przedstawiciele Instytucji Zarządzającej RPO oraz Instytucji Pośredniczącej II stopnia 

(IP II) uczestniczyli w kilkudziesięciu konferencjach, seminariach i innych spotkaniach, których 

organizatorami były samorządy lokalne, uczelnie wyższe, organizacje pozarządowe, instytucje 

kultury itp. Podczas powyższych spotkań przekazywano m.in. informacje o możliwościach 

ubiegania się o fundusze unijne, informacje o zakończonych inwestycjach (dobre praktyki) oraz 

o systemie polityki spójności na lata 2014-2020. Stałym elementem wszystkich konferencji 

i spotkań z udziałem reprezentantów IZ RPO oraz IP II była również promocja programu 

RPO WL (dystrybucja gadżetów i materiałów informacyjno-promocyjnych)Ponadto, IZ RPO oraz 

IP II organizowały różnego rodzaju konkursy poświęcone funduszom europejskim oraz RPO 

WL, przy współudziale samorządów lokalnych, uczelni wyższych, organizacji pozarządowych 

oraz  instytucji kultury. Jako przykład można podać zaproszenie przez IZ RPO przedstawicieli 

partnerów społeczno-gospodarczych z województwa lubelskiego (przedstawicieli Fundacji OIC 

POLAND, Lubelskiej Fundacji Rozwoju oraz Fundacji Rozwoju Lubelszczyzny)do udziału w jury 

w konkursie dla studentów pn. Olimpiada Wiedzy o UE i RPO,.  

Bieżąca współpraca Samorządu Województwa z organizacjami pozarządowymi 

obejmuje szereg działań prowadzonych zarówno z jego inicjatywy jak również inicjowanych 

przez poszczególne organizacje pozarządowe. W 2013 r. Marszałek Województwa Lubelskiego 

objął patronatem 542 wydarzenia o charakterze kulturalnym, sportowym, edukacyjnym 

i promocyjnym mające istotne znaczenie dla rozwoju całego regionu lub kraju. Przedsięwzięcia 

realizowały głównie przez organizacje pozarządowe. Marszałek przyjął również 9 zaproszeń do 

uczestnictwa w komitetach honorowych różnych projektów.  

Od stycznia do kwietnia 2013 roku Marszałek Województwa Lubelskiego prowadził 

promocję dla mieszkańców Lubelszczyzny do przekazywania 1% podatku dla organizacjom 

pozarządowym działającym na terenie województwa lubelskiego. Na potrzeby kampanii 

informacyjno-promocyjnej przygotowany został spot informacyjny z udziałem radnej Sejmiku 

Województwa Lubelskiego Bożeny Lisowskiej, rektora Uniwersytetu Marii Curie-Skłodowskiej 

prof. dr hab. Stanisława Michałowskiego, Lubelskiego komendanta Policji nadinsp. Igora 

Parfieniuka oraz Marszałka Województwa lubelskiego Krzysztofa Hetmana. Wszelkie potrzebne 

informacje dla podatników wraz z listą podmiotów uprawnionych umieszczona umieszczone 

zostały na stronie www.lubelskie.pl Łączna kwota 1% podatku należnego przekazana 

organizacjom pożytku publicznego przez urzędy skarbowe woj. lubelskiego w roku 2013 

(rozliczenie PIT za 2012 r.) wyniosła 17,8 mln zł.  

W wyniku wspólnej inicjatywy wszystkich organizacji pozarządowych z terenu 

województwa lubelskiego, które złożyły wniosek o utworzenie Wojewódzkiej Rady Działalności 

Pożytku Publicznego, w dniu 1 października 2012 r.  zarządzeniem nr 168/2012 Marszałka 

Województwa Lubelskiego Krzysztofa Hetmana została utworzona Rady Działalności Pożytku 

Publicznego Województwa Lubelskiego.  

W 2013 r., odbyło się 9 posiedzeń tej Rady, pełni ona rolę organu konsultacyjnego 

i opiniodawczego dla wszystkich podmiotów. W skład Rady wchodzi 20 osób, w tym 10 osób 

reprezentujących organizacje pozarządowe, 1 osoba reprezentująca wojewodę, 4 radnych 

wojewódzkich i 5 pracowników Urzędu Marszałkowskiego. 
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PODSUMOWANIE 
 

Współpraca Samorządu Województwa Lubelskiego z organizacjami pozarządowymi 

oraz innymi podmiotami prowadzącymi działalność pożytku publicznego odbywała się na 

zasadach pomocniczości, partnerstwa, efektywności i jawności. Realizowana była w kilkunastu 

obszarach, zarówno w formie zlecania realizacji zadań publicznych, jak i w formach 

pozafinansowych.  

Ustawa o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie jest gwarantem 

kształtowania dobrej współpracy samorządów lokalnych z organizacjami pozarządowymi. 

Organizacje te uznają Samorządy terytorialne jako swego naturalnego partnera 

w podejmowaniu działań 

Reasumując: priorytetem Samorządu Województwa Lubelskiego w minionym roku była 

efektywna współpraca pomiędzy Urzędem Marszałkowskim, a Radą Działalności Pożytku 

Publicznego Województwa Lubelskiego wypracowano metody i narzędzia współpracy oraz 

projekty dokumentów strategicznych jak również zdiagnozowano potrzeby środowiska trzeciego 

sektora w województwie lubelskim. Spójny dialog społeczny pozwala na rozwijanie współpracy 

i wspólne działanie na rzecz rozwoju społeczeństwa obywatelskiego. 

 


