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Wstep

Do momentu wprowadzenia ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
z dnia 24 kwietnia 2003 roku wspotpraca samorzadéw lokalnych z organizacjami ksztattowata
sie dos¢ swobodnie — zapis w zadaniach witasnych samorzgdow stwierdzajgcy, ze majg
wspétpracowac z organizacjami, nie narzucat w praktyce zadnych dziatan.

Przetomowa ww. ustawa uporzgdkowata relacje i wprowadzita minimalny standard
wspotpracy samorzaddéw terytorialnych trzech szczebli z organizacjami pozarzgdowymi.
Precyzowata zwtaszcza kwestie finansowe, okreslita podstawowe formy i zasady wspotpracy,
zdefiniowata kilka pojec¢: organizacja pozarzgadowa, pozytek publiczny, wolontariusz i in. Ustawa
0 dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie nakazuje samorzadom coroczne
opracowywanie programu wspotpracy: ,Organ stanowigcy jednostki samorzadu terytorialnego
uchwala roczny program wspoétpracy z organizacjami pozarzgdowymi oraz z podmiotami,
o ktérych mowa w art. 3 ust. 3" . Wtasnie owe ,roczne programy wspotpracy” sg podstawowym
zrédlem wiedzy na temat postawy poszczegolnych samorzgddéw wobec organizacii
pozarzadowych i ich otwartosci na wspétprace.

Organizacje pozarzadowe, z uwagi na swoje specyficzne wtasciwosci, ktére odrozniajg
je od innych instytucji spotecznych - rzgdowych, samorzgdowych, politycznych czy
komercyjnych — mogg petni¢ wazne funkcje spoteczne zorientowane na ,zaspokojenie wielu
ludzkich potrzeb i rozwdj mechanizmow demokracji”.

Organizacje pozarzadowe mogag oddziatywa¢ na wiadze i administracje samorzgdéw
terytorialnych szczebla podstawowego (gmina, powiat). Ten cel moze by¢ realizowany na wiele
sposobow. Za pomocg identyfikacji potrzeb i artykulacji intereséw réznych grup spotecznych w
tym réznorakich mniejszoéci, samorzad traktuje organizacje pozarzgdowe jako
réwnouprawnionych partneréw w definiowaniu problemoéw spotecznych, okreslaniu sposobéw
ich rozwigzywania oraz realizacji zadan publicznych

Samorzagd oczekuje od organizacji aktywnego uczestniczenia w pracach grup
zadaniowych, organizowanych przez samorzad spotkaniach tematycznych, przekazywania
informaciji, udziatu w innych wydarzeniach organizowanych przez samorzad itp.

Warto podkresli¢, iz organizacje pozarzadowe funkcjonujg w warunkach rozproszenia
odpowiedzialnosci za polityke spoteczng pomiedzy wieloma instytucjami administracji publiczne;j
oraz wladzami samorzgdowymi.

Sejmik Wojewoddztwa Lubelskiego, uchwatg Nr XXVI1/458/2012 z dnia 3 grudnia 2012r.,
przyjat ,Program wspdtpracy samorzadu Wojewddziwa Lubelskiego z organizacjami
pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami prowadzgcymi dziatalnos¢ pozytku publicznego na rok
2012” zwany dalej Programem.

Podjecie inicjatywy uchwatodawczej wynikato z art. 5 ust. 5 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. 2010 r. Nr 234, poz.
1536, z pdzn. zm.), naktadajgcego na organ samorzadu terytorialnego obowigzek uchwalania
corocznych programow wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi.

Zgodnie z zatozeniem Programu, Zarzad Wojewodztwa jest zobowigzany do
przedtozenia Sejmikowi Wojewddztwa Lubelskiego informacji o sposobie realizacji Programu.
Gtownym celem Programu byto budowanie spoteczenstwa obywatelskiego oraz zwiekszenie
stopnia zaspokojenia potrzeb spotecznych. Cele realizowane byt w formie wspdtpracy
finansowej i pozafinansowej, obejmujgcej nastepujgce sfery pozytku publicznego w zakresie:

1. pomocy spotecznej;

2. rehabilitacji spoteczno — zawodowej os6b niepetnosprawnych;

3. przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym;

4. ochrony i promocji zdrowia;

5. dziatalnosci wspomagajacej rozwdj gospodarczy, w tym rozwéj przedsiebiorczosci;
6. promocji zatrudnienia, rozwoju zasobow ludzkich i aktywizacji bezrobotnych;
7. kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego;
8. wspierania i upowszechniania kultury fizycznej ;
9. turystyki i krajoznawstwa;
10. ekologii i ochrony dziedzictwa przyrodniczego.



1. ZLECANIE ZADAN PUBLICZNYCH, W FORMIE ICH WSPIERANIA ORAZ
POWIERZANIA WRAZ Z UDZIELANIEM DOTACJI NA DOFINANSOWANIE ICH RALIZACJI

Wspoipraca o charakterze finansowym Samorzadu Lubelskiego z organizacjami
pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami prowadzgcymi dziatalnoS¢ pozytku publicznego
polegata na zlecaniu realizacji zadan publicznych w formie ich wspierania lub powierzania wraz
z udzieleniem dotacji. Zlecanie zadan odbywato sie w drodze otwartych konkursow ofert
ogtaszanych w trybie pozytku publicznego, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. 2010 r. Nr 234, poz. 1536,
z pézn. zm.).

W 2012 r. wysokos¢ srodkéw przeznaczonych w formie dotacji w ramach konkurséw
wyniosta 7.374.588,64 zt, z czego podmioty dotowane wykorzystaty 7.311.652,63 zt zi, co
stanowi 99 % wykonania.

Przyczyny niewykorzystania dotacji przez organizacje pozarzgdowe zwigzane byly ze
zwrotem w catosci lub w czesci przyznanej dotacji z uwagi na brak udokumentowania wydatkéw
zleconych zadan w przedfozonych rozliczeniach finansowych, brak ziozenia rozliczenia
w terminie oraz niezgodnosci poniesionych wydatkéw z zawartg umowg i planem wydatkow,
stanowigcym zatgcznik do umowy oraz rezygnacjg z realizacji zadania.

Udzielono dotacji na nastepujgce zadania:

1.1 w zakresie pomocy spofecznej

W 2012 roku Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w Lublinie dysponowat kwotg 700 000,00
zt na wspieranie zadan w zakresie pomocy spoteczne;.

W wyniku 2 otwartych konkursow ofert ogtoszonych w dniach: 06.03.2012 i 02.07.2012 r. roku
wptyneto ogétem 325 oferty od 173 organizacji pozarzgdowych.

Dotacje otrzymato 56 organizacji, dofinansowano 106 projektéow (zawarto 106 umow).
Wszystkie organizacje rozliczylty sie z przyznanych srodkéw finansowych.

Z kwoty 700.000 zt zwrécono do Budzetu Wojewodztwa kwote - 1 184,53 zt.

Zadania w zakresie pomocy spotecznej realizowane w 2012 roku:

1. Poprawa funkcjonowania rodzin z dzieémi znajdujacych sie w trudnych sytuacjach

zyciowych.

Plan - 164 158,00 zt, wykorzystano 163 450,78 zt.

W ramach tego zadania wsparcie finansowe otrzymato 17 organizacji (zawarto 23 umowy) na:

- prowadzenie placowek wsparcia dziennego, Swietlic terapeutycznych dla dzieci

i miodziezy (koszty pracy wychowawcow, psychoterapeutéw, socjoterapeutéw, trenerow

prowadzgcych zajecia edukacyjne, sportowe, materiaty do zaje¢, nagrody, wyzywienie),
= organizacje spotkan integracyjnych, imprez okolicznosciowych, festynow,

organizacje warsztatéw terapeutycznych dla dzieci z rodzin dysfunkcyjnych,

zakup upominkéw,

wyzywienie dzieci uczestniczacych w zajeciach swietlicowych,

dofinansowano wyposazenie sSwietlic i osrodkdw wsparcia w pomoce dydaktyczne,

programy do zaje¢, materiaty na zajecia Swietlicowe, pomoce naukowe,

= wypoczynek dla dzieci poprzez zorganizowanie kolonii, pétkolonii, rajdéw, wycieczek,
wyjazdow na basen, obozy profilaktyczno-wypoczynkowe (zakwaterowanie, wyzywienie,
transport, bilety wstepu do kina, teatru muzeum, na basen),

= realizacje programow terapeutycznych dla dzieci z rodzin dysfunkcyjnych, programow
kulturalno-edukacyjnych na rzecz dzieci i mtodziezy ze srodowisk zagrozonych patologig
spoteczng, rodzin dotknietych przemocg domowg, programow dla dzieci
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niepetnosprawnych i ich rodzin, programow wsparcia wychowawczego dla rodzin,
specjalistyczne poradnictwo na rzecz rodzin (koszty osobowe: psycholog, pedagog,
logopeda, asystent rodziny, pracownik socjalny, prawnik psychoterapeuta, terapeuta
rodziny oraz opfaty czynszu, wody, gazu, energii elektrycznej, telefonu).

2. Wspieranie dziatan na rzecz oséb i rodzin zagrozonych wykluczeniem spotecznym
spotecznej, centrow integracji spotecznej, schronisk, noclegowni, realizacja programéw
wychodzenia z bezdomnosci.

Plan — 150.000,00 zt, wykorzystano- 150.000,00 zt.

Pomoc finansowg otrzymato 16 organizacji pozarzgdowych, zawarto 16 umow. W ramach tego
zadania dofinansowano: prowadzenie schronisk i noclegowni oraz osrodkéw wsparcia dla oséb
bezdomnych, kluby integracji spotecznej, centra interwencji kryzysowej, specjalistyczne
poradnictwo na rzecz wychowankéw doméw dziecka oraz o0séb pokrzywdzonych
przestepstwem.

Dofinansowano koszty zakupu zywnosci, kocy, $piworow, srodkéw higieny osobistej, sSrodkéw
czystosci, srodkéw opatrunkowych i medycznych, optaty za energie elektryczng, gaz, opat, co,
Scieki, wode, wywdz nieczystosci, telefonu oraz koszty pracy specjalistéw: psychologa,
psychoterapeuty, pracownika socjalnego, pedagoga, prawnika, doradcy zawodowego.

3. Wspieranie dziatan na rzecz oséb niepetnosprawnych, wtym w zakresie organizacji
i funkcjonowania oparcia spotecznego dla oséb z zaburzeniami psychicznym

Plan — 132.590,00 zt, wykorzystano -132.448,43 zt.

Pomoc finansowg otrzymato 15 organizacji (zawarto 18 uméw) dziatajgcych na rzecz:

= 0SOb z zaburzeniami psychicznymi - dofinansowano: koszty specjalistéw prowadzgcych
zajecia (psychologa, fizjoterapeuty, terapeuty rodzinnego, prawnika), zakup materiatow
oraz przyrzgddw na zajecia, koszty wyzywienia, prezentacje dokonan artystycznych
(nagrody), dofinansowanie wycieczek (artykuty spozywcze, wynagrodzenie opiekunéw,
transport, noclegi),

= 0sOb niewidomych i stabo widzgcych oraz gtuchych i stabo styszgcych /wynagrodzenia
specjalistow zajmujgcych sie rehabilitacjg spoteczna, ttumaczy jezyka migowego/,

= npa rzecz dzieci niepetnosprawnych: dofinansowano koszty pracy trenerow
prowadzgcych zajecia, psychologa, materialtdbw na zajecia, zaje¢ usprawniajgcych,
dofinansowanie wyjazdow integracyjnych (noclegi, transport, wyzywienie, bilety wstepu
do instytucji kulturalnych i sportowych), organizacja konkurséw, zakupu artykutow
spozywczych,

= dorostych o0s6b niepelnosprawnych intelektualnie i fizycznie: dofinansowanie do
wycieczek, wyjazdéw do instytucji kulturalnych i sportowych, spotkan integracyjnych
(transport, wyzywienie, noclegi, art. zywnosciowe, bilety wstepu), organizacja
warsztatéw (wynagrodzenie specjalistéw prowadzgcych zajecia, materiaty na zajecia).

4. Promocja inicjatyw stuzacych aktywizacji i integracji spotecznej oséb starszych oraz
integracji miedzypokoleniowej.
Plan - 160 004,00 zt, wykorzystano 159 881,98 zi.

Pomoc finansowg otrzymato 30 organizacji (zawarto 38 umow):

= prowadzacych dziatania na rzecz osob starszych zapobiegajgce izolacji i marginalizacji
0sOb starszych, m.in. na organizacje przegladu zespotdw artystycznych, przegladow
rekodzieta i twdrczosci plastycznej, organizacje imprez integracyjnych, wycieczek,
wyjazdéw do kina, prowadzenie klubéw dla oséb starszych, warsztatéw aktywnosci,
warsztatow fotograficznych, artystycznych, zajecia usprawniajgco-rehabilitacyjne (koszty
pracy specjalistow prowadzgcych zajecia, instruktorow zaje¢, nagrody, materiaty do
zajec, bilety do kina i teatru, transport, noclegi, wyzywienie).



5. Dziatania w zakresie dostarczania zywnos$ci najubozszym mieszkancom wojewédztwa,
w tym realizacja programu PEAD.

Plan - 93 248,00 zt, wykorzystano - 93 034,28 zi.

Dotacja przyznana dla 10 organizacji (zawarto 11 umoéw) zajmujgcych sie zbidrka,
przechowywaniem i dystrybucjg zywnosci na terenie wojewddztwa lubelskiego.
Dofinansowaniem objeto:

= Kkoszty zwigzane z przechowywaniem zywnosci — energia elektryczna,

= opfaty co, czynsz, wynajem pomieszczen,

= Kkoszty transportu zywnosci,

= koszty obstugi /wynagrodzenia bezosobowe/.

1.2. w zakresie rehabilitacji spoteczno — zawodowej osob niepeftnosprawnych

Organizacje pozarzadowe mogg by¢ beneficientami wszystkich zadan samorzadu
wojewddztwa z zakresu rehabilitacji oséb niepetnosprawnych. Jednakze miedzy innymi
z uwagi na trudnosci organizacyjne, badz dot. zapewnienia wktadu wlasnego w zadaniach
inwestycyjnych, najczesciej ubiegajg sie o dotacje na wykonanie zadan zleconych z zakresu
rehabilitacji. W tym wypadku tatwiej jest zaréwno zarzgdzaé projektami, jak réwniez
zabezpieczy¢ wktad wiasny, np. w postaci pracy spotecznej czionkéw i wolontariuszy.
W ubieglym roku 1 organizacja pozarzgdowa skorzystata z dofinansowania do robot
budowlanych w obiektach stuzgcych rehabilitacji, prowadzac 2 inwestycje. tgczna kwota
dofinansowania wyniosta blisko 600.000 zi. Ponadto 3 zaktady aktywnosci zawodowej
prowadzone przez organizacje pozarzgdowe uzyskaty dofinansowanie do kosztéw dziatania ze
srodkéw PFRON oraz srodkéw wojewoddztwa. Nalezy podkresli¢, ze na terenie wojewddztwa
lubelskiego tylko nieliczne organizacje pozarzgdowe dziatajace na rzecz 0so6b
niepetnosprawnych sg w stanie podjgC projekty ztozone logistycznie i przede wszystkim
wymagajgce duzych nakfadéw finansowych. Konieczno$¢ samodzielnego zabezpieczenia, badz
pozyskania z innych zrodet Srodkéw stanowigcych wkitad wlasny w wysokosci co najmniej 50%
wartosci inwestycji, jaki jest wymagany np. w przypadku wykonania robét budowlanych
w obiektach stuzgcych rehabilitacji, jest dla wigkszosci z nich barierg uniemozliwiajgca
uzyskanie $rodkéw od Wojewoddztwa Lubelskiego.

Akt wykonawczy w postaci rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej
z dnia 7 lutego 2008 r. w sprawie rodzajow zadan z zakresu rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oséb niepetnosprawnych zlecanych fundacjom i organizacjom pozarzgdowym (Dz.
U z 2008 r. Nr 29, poz. 172) umozliwit Samorzgdowi Wojewddztwa Lubelskiego rozszerzenie
wspétpracy z organizacjami pozarzadowymi dziatajgcymi na rzecz osob niepetnosprawnych
0 udzielanie dotacji na zadania wykonywane przez te organizacje. Uchwatg Sejmiku
Wojewodztwa  Lubelskiego na  zadania z  zakresu rehabilitacji zawodowej
i spotecznej osdb niepetnosprawnych zlecane fundacjom oraz organizacjom pozarzgdowym
przeznaczono w ubiegtym roku kwote 726.982 zt. W ramach konkursu nr 1/2012 podpisano 55
uméw na tgczng kwote 650.569 zt. W celu wykorzystania pozostatej kwoty 76.413 z,
w dniu 14 sierpnia 2012 r. ogtoszono konkurs nr 2/2012, obejmujgcy 3 wybrane zadania.
Podpisano 15 uméw na tgczng kwote 76.409 zt. Organizacje wykorzystaty przyznang kwote
w 99,9%. Analiza sprawozdan nadestanych przez oferentow wykazata, ze zadania zostaty
wykonywane i rozliczone prawidtowo, zgodnie z harmonogramami i kosztorysami okreslonymi
w umowach. Uchybienia odnotowano w 2 sprawozdaniach. Zostaty one skorygowane przez
oferentéw. Prawidtowosc¢ wykonania zadan sprawdzana jest takze
w trakcie kontroli umoéw z 2012 r. Tabela dotgczona do niniejszej informacji zawiera spis
organizacji, ktére otrzymaty dotacje na realizacje zadan zleconych z zakresu rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oséb niepetnosprawnych w 2012 r.

W roku ubiegtym Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w Lublinie wspotpracowat ze
Wojewddzkg Spoteczng Radg ds. Osoéb Niepetnosprawnych, ktéora w 2012 r. zaopiniowata
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pozytywnie projekt podziatu srodkéw PFRON na zadania w zakresie rehabilitacji spoteczne;j
i zawodowe] o0s6b niepetnosprawnych oraz wystgpienie w sprawie udziatu Wojewoddztwa
Lubelskiego w programie wyrdwnywania réznic miedzy regionami Il - obszar
A. Organizacje pozarzgdowe byly informowane o zasadach pozyskiwania srodkéw PFRON
poprzez publikowanie materiatdw informacyjnych na stronie ROPS oraz w czasie spotkan
o charakterze informacyjno - szkoleniowym organizowanych przez osrodek i inne podmioty
(WSRON, powiaty).

Pewnym utrudnieniem w organizacji otwartych konkurséw ofert w 2012 r. byt brak
przedstawicieli organizacji pozarzadowych w komisjach konkursowych. Prawdopodobng
przyczyng niklego zainteresowania ta formg udziatu w pracach komisji, jest m.in. brak
wynagrodzenia dla spotecznych cztonkéw komisji czy nawet brak zwrotu kosztow przejazdu na
posiedzenie komisji. Przeprowadzenie kazdego konkursu wymaga zwotania co najmniej kilku
posiedzen komisji, wobec tego spoteczni cztonkowie ponosili w latach poprzednich koszty m.in.
zwigzane z dojazdem i nieobecnoscia w miejscach zatrudnienia. W naszej ocenie warto
rozwazy¢ mozliwos¢é refundowania spotecznym czionkom komisji uzasadnionych kosztéw
ponoszonych w zwigzku z udziatem w ich pracach.

1.3. w zakresie przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym

l. Zakres zadan realizowanych w ramach Programu Wspoétpracy z organizacjami
pozarzadowymi:

Wspotpraca Regionalnego Os$rodka Polityki Spotecznej w Lublinie z organizacjami
pozarzgdowymi odbywa sie stale i przybiera rézne aspekty. Podstawowg formg wspétpracy jest
Zlecanie zadan publicznych do realizacji podmiotom pozarzagdowym na podstawie przepiséw
ustawy z dnia 23 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie. Innymi
formami wspotpracy z podmiotami spoza sektora finanséw publicznych jest:

1. Konsultacja dokumentdéw stanowigcych prawo miejscowe np. wojewodzkich programow.
Uczestnictwo w spotkaniach dotyczacych przygotowania aktualizacji Strategii Polityki
Spotecznej Wojewddztwa Lubelskiego.

2. Uczestnictwo w pracach Wojewddzkiego Zespotu ds. Zapobiegania Zakazeniom HIV,
Opieki nad Zyjgcymi z HIV i Chorymi na AIDS oraz Przeciwdziatania Narkomanii.

3. Szkolenia i konferencje z zakresu problematyki uzaleznieh, konwent organizacji
pozarzgdowych.

4. Wspdtudziat w organizowaniu przedsiewzie¢ w obszarze merytorycznym dziatalnosci
Oddziatu ds. Uzaleznien ROPS.

- Czynny udziat w VIII Forum Trzezwosci — | Wojewddzkie Forum Trzezwosci pn. ,, Trzezwa
Alternatywa 2012” zorganizowane przez Klub Abstynenta Wzajemnej Pomocy ,,0Oaza”
w Swidniku.

- Udziat w Tygodniu Pomocy Ofiarom Przestepstw, organizowany w Polsce juz po raz
12.W wojewddztwie lubelskim organizatorem Tygodnia Pomocy Ofiarom Przestepstw byto
Katolickie Stowarzyszenie Pomocy Osobom  Potrzebujgcym ,, AGAPE”.
W dniu 20 lutego 2012 r. odbyta sie w Sali konferencyjnej Regionalnego Osrodka Polityki
Spotecznej w Lublinie konferencja prasowa upowszechniajgca idee oraz zatozenia akciji
pomocy ofiarom przestepstw.

5. Wydawanie rekomendacji dotyczacych wspétpracy z ROPS.

Powyzsze zadania realizowane sg w ramach trzech wojewddzkich programéw:

1. Wojewddzki Program Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych na lata 2011-
2015,

2. Wojewodzki Program Przeciwdziatania Narkomanii na lata 2011-2015,

3. Wojewddzki Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie na lata 2011-2013.

ll. Srodki finansowe ujete w budzecie Wojewddztwa Lubelskiego — dotacje dla
organizacji pozarzadowych



Na realizacje zadan z zakresu przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym
(profilaktyka i rozwigzywanie probleméw alkoholowych, przeciwdziatanie przemocy
w rodzinie, przeciwdziatanie narkomanii i HIV/AIDS) w budzecie Wojewddztwa Lubelskiego w
2012 r. zaplanowano:

Dziat 851 Ochrona zdrowia, Rozdziat 85154 - Przeciwdziatanie alkoholizmowi,

§ 2360 Dotacje celowe =z budzetu jednostki samorzadu terytorialnego, udzielane
w trybie art. 221ustawy, na finansowanie lub dofinansowanie zadan zleconych do realizaciji
organizacjom pozarzgdowym prowadzgcym dziatalno$¢ pozytku publicznego — 200 000,00 zi.
Dziat 851 — Ochrona Zdrowia, Rozdziat 85153 — Zwalczanie narkomanii,
§ 2360 Dotacje celowe =z budzetu jednostki samorzadu terytorialnego, udzielane
w trybie art. 221 ustawy, na finansowanie lub dofinansowanie zadan zleconych do realizaciji
organizacjom pozarzgdowym prowadzgcym dziatalno$¢ pozytku publicznego — 59 160,00 zi.
Dziat 852 Pomoc Spoteczna, Rozdziat 85232-Centra Integracji Spotecznej 390 840,00 zt.

§ 258 - Dotacja podmiotowa z budzetu dla jednostek niezaliczanych do sektora finansow
publicznych — 90 840,00 zt.

§ 231 - Dotacje celowe przekazane gminie na zadania biezace realizowane na podstawie
porozumien (umow) miedzy jednostkami samorzadu terytorialnego — 175 000,00 zi.

§ 661 - Dotacje Celowe przekazane gminie na inwestycje i zakupy inwestycyjne realizowane na
podstawie porozumieh (umow) miedzy jednostkami samorzadu terytorialnego — 125 000,00 zt.

lll. Otwarte konkursy ofert.
W 2012 r. ogloszono 2 otwarte konkursy ofert na zadania z zakresu profilaktyki
i rozwigzywania probleméw alkoholowych, przeciwdziatania narkomanii i HIV/AIDS oraz
przeciwdziatania przemocy w rodzinie:
1. Konkurs ofert ogtoszony w dn. 5 marca 2012 r.
2. Konkurs ofert ogtoszony w dn. 7 sierpnia 2012 r.
a) Liczba ztozonych ofert:
Na realizacje powyzszych zadan w 2 konkursach ofert wptyneto tgcznie 182 oferty.
b) Liczba zawartych uméw:
W wyniku przeprowadzonych postepowan konkursowych:
= zawarto 27 umow na zadanie z zakresu profilaktyki i rozwigzywania probleméw
alkoholowych na tgczng kwote 130 000 zt,
= zawarto 7 uméw na zadania z zakresu przeciwdziatania narkomanii na tagczng kwote
59 160,00z,
= zawarto 9 umow na zadania z zakresu przeciwdziatania przemocy w rodzinie na tgczng
kwote 70 000,00 zt.
Ogoétem w 2012 r. zawarto 43 umowy na tgczng kwote 259 160,00 zt

c) Liczba organizacji pozarzadowych, ktére otrzymaly dotacje na realizacje 43 umow z
zakresu przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym — 27 organizacji.

d) Wykorzystanie przyznanych dotacji przez organizacje pozarzadowe:
= Przyznane dotacje: 259 160 zt
= Kwota dotacji wykorzystana 259 160 z}

IV. Dotacje - Centra Integracji Spotecznej
W 2012 r. zawarto 2 porozumienia na dotacje Centrum Integracji Spoteczne;j
1) Centrum Integracji Spotecznej w Ulhéwku - Porozumienie z dnial8.05.2012 r. zawarte
z Gming Ulhowek , ul. Koscielna 1/1 22-678 Ulh6wek.
= Przyznana kwota dotacji: 300 000,00 zt
= Kwota dotacji wykorzystana: 296 004,64 zt
= Niewykorzystane $rodki finansowe : 399536 =zt =zostaly zwrocone na konto
Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w Lublinie.



2) Centrum Integracji Spotecznej ,,Nadzieja” Porozumienie z dnia 05.12.2012r. zawarte
z Charytatywnym Stowarzyszeniem Niesienia Pomocy Chorym Uzaleznionym od Alkoholu
,,Nadzieja” ul. Abramowicka 2F, 20-442 Lublin.

= Przyznana kwota dotacji: 90 840,00 zt

= Kwota dotacji wykorzystana: 90 840,00 z
Ogétem (2 porozumienia): 386 844,64 zt

1.4. w zakresie promocji zatrudnienia, rozwoju zasoboéw ludzkich i aktywizacji
bezrobotnych

W ramach Priorytetu VI w celu poprawy dostepu do zatrudnienia oraz wspierania
aktywnosci zawodowej w regionie, wsparcia 0s6b pozostajgcych bez zatrudnienia na
regionalnym rynku pracy, wsparcia [ promoc;ji przedsiebiorczosci
i samozatrudnienia zrealizowano nastepujgce konkursy:

W ramach Poddziatania 6.1.1 ,Wsparcie o0sob pozostajgcych bez zatrudnienia
na regionalnym rynku pracy” w dniu 29 marca 2012 roku ogtoszony zostat konkurs
1/POKL/6.1.1/2012 na kwote 22 000 000,00 PLN, dotyczacy projektow podnoszgcych poziom
aktywnosci zawodowej oraz zdolnosci do  zatrudnienia o0sOb  pozostajgcych
bez =zatrudnienia, a takze stworzenia warunkow dla rozwoju aktywnosci zawodowej
w regionie. W ramach tego konkursu Wnioskodawcy mogli sktadac¢ wnioski o dofinansowanie na
realizacja programoéw aktywizacji zawodowej obejmujgcych jedng lub kilka z nastepujgcych form
wsparcia:

= posrednictwo pracy i/lub poradnictwo zawodowe,

= staze/praktyki zawodowe,

= szkolenia prowadzgce do podniesienia, uzupetnienia Ilub zmiany kwalifikacji
zawodowych,

= subsydiowanie zatrudnienia.

W dniu 13 grudnia 2012 roku w ramach Poddziatania 6.1.1 ,Wsparcie o0sob
pozostajgcych bez zatrudnienia na regionalnym rynku pracy” ogtoszony zostat rowniez konkurs
2/POKL/6.1.1/2012 na kwote 8 000 000,00 PLN, dotyczacy projektéw podnoszgcych poziom
aktywnosci zawodowej, zdolnosci do zatrudnienia osob pozostajgcych bez zatrudnienia oraz
stworzenie warunkéw dla rozwoju aktywnosci zawodowej w regionie. W ramach tego konkursu
Whnioskodawcy mogli sktadaé wniosKi o dofinansowanie
na realizacje programéw aktywizacji zawodowej obejmujgcych jedng lub kilka z nastepujgcych
form wsparcia:

= posrednictwo pracy i/lub poradnictwo zawodowe,

= staze/praktyki zawodowe,

= szkolenia prowadzgce do podniesienia, uzupetnienia lub zmiany kwalifikacji
zawodowych,

= subsydiowanie zatrudnienia.

W ramach Dziatania 6.2 ,Wsparcie oraz promocja przedsigbiorczosci
i samozatrudnienia” 27 czerwca 2012 r. ogtoszono konkurs 1/POKL/6.2/2012 na kwote
15 000 000,00 PLN dotyczacy projektow, ktére zaktadaty wsparcie dla oséb zamierzajgcych
rozpoczg¢ dziatalnosé gospodarcza, w tym na zatozenie spotdzielni lub spétdzielni socjalnej.
W ramach tego konkursu Whnioskodawcy mogli sktadaé wnioski o dofinansowanie
na bezzwrotne wsparcie dla osob zamierzajgcych rozpoczaC prowadzenie dziatalnosci
gospodarczej, w tym na zatozenie spétdzielni lub spotdzielni socjalnej, obejmujgce:

v doradztwo (indywidualne i grupowe) oraz szkolenia umozliwiajgce uzyskanie wiedzy
I umiejetnosci niezbednych do podjecia i prowadzenia dziatalnosci gospodarcze;j,

v' przyznanie $rodkoéw finansowych na rozwdj przedsiebiorczosci (w tym w formie
spotdzielni lub spétdzielni socjalnej — o ile wszyscy cztonkowie sg osobami, ktoére
rozpoczety prowadzenie dziatalnosci w wyniku uczestnictwa w projekcie),
do wysokosci 40 tys. zt na osobe (lub 20 tys. zt na osobe w przypadku spoétdzielni lub
spotdzielni socjalnej),



v' wsparcie pomostowe udzielane w okresie do 6 / do 12 miesiecy od dnia zawarcia
umowy o udzielenie wsparcia pomostowego, obejmujace:

a) finansowe wsparcie pomostowe wyptacane miesiecznie w kwocie do wysokosci
minimalnego wynagrodzenia obowigzujgcego na dzien zawarcia umowy o udzielenie
wsparcia pomostowego,

b) szkolenia i doradztwo w zakresie efektywnego wykorzystania dotacji (wytgcznie dla
0s0Db, ktore rozpoczety dziatalnos¢ w ramach danego projektu).

W dniu 13 grudnia 2012 roku w ramach Dziatania 6.2 ,Wsparcie oraz promocja
przedsiebiorczosci i samozatrudnienia” ogtoszony zostat konkurs 2/POKL/6.2/2012 na kwote
4 000 000,00 PLN, dotyczacy projektow, ktére zaktadaty wsparcie dla osdb zamierzajgcych
rozpoczg¢ dziatalnosé gospodarcza, w tym na zatozenie spotdzielni lub spétdzielni socjalnej.
W ramach tego konkursu Wnioskodawcy mogli sktada¢ wnioski o dofinansowanie
na bezzwrotne wsparcie dla oséb zamierzajgcych rozpoczg¢ prowadzenie dziatalnosci
gospodarczej, w tym na zatozenie spoétdzielni lub spotdzielni socjalnej obejmujace:

v' doradztwo (indywidualne i grupowe) oraz szkolenia umozliwiajgce uzyskanie wiedzy
i umiejetnosci niezbednych do podjecia i prowadzenia dziatalnosci gospodarczej,

v' przyznanie $rodkéw finansowych na rozwoj przedsiebiorczosci (w tym w formie
spoétdzielni lub spétdzielni socjalnej — o ile wszyscy cztonkowie sg osobami, ktére
rozpoczety prowadzenie dziatalnosci w wyniku uczestnictwa w projekcie),
do wysokosci 40 tys. zt na osobe (lub 20 tys. zt na osobe w przypadku spoétdzielni lub
spoétdzielni socjalnej),

v' wsparcie pomostowe udzielane w okresie do 6 / do 12 miesiecy od dnia zawarcia
umowy o udzielenie wsparcia pomostowego, obejmujace:

a) finansowe wsparcie pomostowe wyptacane miesiecznie w kwocie do wysokosSci
minimalnego wynagrodzenia obowigzujgcego na dzien zawarcia umowy o udzielenie
wsparcia pomostowego,

b) szkolenia i doradztwo w zakresie efektywnego wykorzystania dotacji (wytacznie dla
0s0Db, ktore rozpoczety dziatalnos¢ w ramach danego projektu).

19 pazdziernika 2012 roku w ramach Dziatania 6.2 ,Wsparcie oraz promocja
przedsiebiorczosci i samozatrudnienia” ogtoszony zostat konkurs 1/POKL/MP/6.2/2012
na kwote 6 000 000,00 PLN, dotyczacy projektéw, ktére zaktadaty wsparcie dla osob
zamierzajgcych rozpoczg¢ dziatalno$¢ gospodarczg. W ramach tego konkursu Whnioskodawcy
mogli sktada¢ wnioski o dofinansowanie wsparcia dla os6b zamierzajgcych rozpoczgc
prowadzenie dziatalnosci gospodarczej (w tym w formie innowacyjnej przedsigebiorczosci
akademickiej, polegajgcej na komercjalizacji wiedzy naukowej i technologii) obejmujgce:

v’ przyznanie jednorazowej pozyczki na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej
do wysokosci 50 tys. zt na osobe,

v doradztwo (indywidualne i grupowe) oraz szkolenia umozliwiajace uzyskanie wiedzy
i umiejetnosci niezbednych do podjecia i prowadzenia dziatalnosci gospodarczej
dla os6b rozpoczynajgcych dziatalnos¢ w ramach danego projektu.
tacznie w Priorytecie VI w budzecie Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Lublinie

w 2012 r. na ww. cele przeznaczono kwote 55 000 000,00 PLN, z czego o srodki finansowe
aplikowato 45 organizacji pozarzgdowych, ktore ztozyty na ww. konkursy tgcznie 75 wnioskow
o dofinansowanie na tgczna kwote 124 078 527,66 PLN. Do 31 grudnia 2012 roku z ww.
podmiotami zostato podpisanych 5 umoéw o dofinansowanie projektéow na fgczng kwote
dofinansowania 9 058 435,35 PLN. Projekty te sg w trakcie realizacji, a dotychczasowa analiza
i kontrola umdéw wskazuje na ich wykonywanie zgodnie zsystemem realizacji
PO KL. Ponadto Wojewddzki Urzgd Pracy w Lublinie podpisat z organizacjami pozarzgdowymi
4 umowy na fgczng kwote dofinansowania 4 233 128,92 PLN w ramach konkursow
ogtoszonych w 2011 roku.

W odniesieniu do dziatan zwigzanych z przeciwdziataniem wykluczeniu i wzmocnieniu
sektora ekonomii spoftecznej Wojewddzki Urzad Pracy w Lublinie petnigcy funkcje Instytuciji
Wdrazajgcej (Instytucji Posredniczacej Il stopnia) wspétdziatat z organizacjami prowadzgcymi
Osrodki Wsparcia Ekonomii Spotecznej, Osrodki Wsparcia Spétdzielczosci Socjalnej i innymi
podmiotami stanowigcymi infrastrukture ekonomii spotecznej w regionie na rzecz rozwijania
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aktywnych form integracji spotecznej z wykorzystaniem instrumentow ekonomii spoteczne;j.
W ramach tego Priorytetu Wojewddzki Urzgd Pracy w Lublinie zaplanowat realizacje projektéw
skierowanych bezposrednio do 0sdb i grup zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

W ramach Priorytetu VII w celu aktywizacji zawodowej i spotecznej oséb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym, wsparcia ekonomii spotecznej, zrealizowano nastepujgce konkursy:

W ramach Podziatania 7.2.1 ,Aktywizacja zawodowa i spoteczna osob zagrozonych
wykluczeniem spotecznym” 28 wrzesnia 2012 roku ogtoszony zostat konkurs
1/POKL/7.2.1/2012 na kwote 11 000 000,00 PLN, dotyczacy projektéw, na rzecz integracji
spoteczno-zawodowej, obejmujgcy nastepujgce typy realizowanych operacji:

= Kkursy i szkolenia umozliwiajgce nabycie, podniesienie lub zmiane kwalifikacji

i kompetencji zawodowych oraz rozwijanie umiejetnosci i kompetencji spotecznych,

niezbednych na rynku pracy,

= staze, subsydiowane zatrudnienie i zajecia reintegracji zawodowej u pracodawcy,

= poradnictwo psychologiczne, psychospoteczne, prowadzgce do integracji spotecznej

i zawodowej ,

= poradnictwo zawodowe oraz posrednictwo pracy.

W ramach Podziatania 7.2.1 ,Aktywizacja zawodowa i spoteczna osob zagrozonych
wykluczeniem spotecznym” ogtoszony zostat rowniez w dniu 7 pazdziernika 2012 roku konkurs
1/PWP/POKL/7.2.1/2012 na kwote 3 000 000,00 PLN, dotyczacy  projektéw
w ramach wspotpracy ponadnarodowej, na rzecz integracji spoteczno-zawodowej, obejmujgcy
nastepujgce typy realizowanych operac;ji:

= Kkursy i szkolenia umozliwiajgce nabycie, podniesienie Ilub zmiane kwalifikac;ji

i kompetencji zawodowych oraz rozwijanie umiejetnosci i kompetencji spotecznych,

niezbednych na rynku pracy,

= staze, subsydiowane zatrudnienie i zajecia reintegracji zawodowej u pracodawcy,

= poradnictwo psychologiczne, psychospoteczne, prowadzace do integracji spotecznej

i zawodowej,

= rozwoj nowych form i metod wsparcia indywidualnego i srodowiskowego na rzecz

integracji zawodowej i spotecznej (w tym np.: Srodowiskowej pracy socjalnej, centrow

aktywizacji lokalnej, animacji lokalnej, streetworkingu, coachingu, treningu pracy),

= wsparcie dla tworzenia i funkcjonowania pozaszkolnych form integracji spotecznej

mitodziezy (Swietlice srodowiskowe, w tym z programem socjoterapeutycznym, kluby

Ssrodowiskowe) potgczonych z realizacjg dziatah w zakresie reintegracji zawodowe;j

i spotecznej.

W ramach Podziatania 7.2.2 ,Wsparcie ekonomii spotecznej” w dniu 27 czerwca 2012 r.
ogtoszony zostat konkurs 1/POKL/7.2.2/2012 na kwote 5 000 000,00 PLN, z czego:

- 1 500 000,00 PLN na realizacje projektu w subregionie putawskim,

- 2 000 000,00 PLN na realizacje projektu w subregionie lubelsko — bialskim,

- 1 500 000,00 PLN na realizacje projektu w subregionie chetmsko — zamojskim.

W ramach tego konkursu Whnioskodawcy mogli sktada¢ wnioski o dofinansowanie
na ponizsze typy projektow:

Wsparcie dla utworzenia i/lub funkcjonowania (w tym wzmocnienia potencjatu) instytuciji
wspierajgcych ekonomie spoteczng, =zapewniajgcych w ramach projektu w sposéb
komplementarny i tgczny:

= dostep do ustug prawnych, ksiegowych, marketingowych,

= doradztwo (indywidualne i grupowe, m.in. w postaci punktéow lub centréw doradztwa,

inkubatoréw spotecznej przedsigbiorczosci tworzacych wspélng infrastrukture rozwoju),

wtym doradztwo w zakresie pozyskiwania przez podmioty ekonomii spotecznej
zewnetrznych zrdodet finansowania, np. w postaci pozyczek,

= szkolenia umozliwiajgce uzyskanie wiedzy i umiejetnosci potrzebnych do zatozenia i/lub

prowadzenia dziatalnosci w sektorze ekonomii spotecznej,

= ustugi wspierajgce rozwdj partnerstwa lokalnego na rzecz ekonomii spotecznej (m.in.

poprzez budowe sieci wspotpracy lokalnych podmiotow w celu wspierania rozwoju

podmiotéw ekonomii spotecznej),

= promocja ekonomii spotecznej i zatrudnienia w sektorze ekonomii spotecznej.
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= Dzialania prowadzgce do poszukiwania i testowania dlugookresowych Zzrodet
finansowania instytucji wspierajgcych ekonomie spoteczng oraz spétdzielni socjalnych.

W ramach Dziatania 7.4 ,Niepetnosprawni na rynku pracy” w dniu 28 wrzesnia 2012 roku
ogtoszony zostat konkurs 1/POKL/7.4/2012 na kwote 5 000 000,00 PLN. W ramach tego
konkursu Wnioskodawcy mogli sktada¢ wnioski o dofinansowanie na ponizsze typy projektu:

Programy aktywizacji spoteczno-zawodowej oséb niepetnosprawnych, w ramach ktérych dla
kazdego z uczestnikow przygotowywane i realizowane s3g indywidualne plany dziatania,
opracowane w oparciu o analize predyspozycji zawodowych danej osoby niepetnosprawne;j,
obejmujgce co najmniej dwie formy wsparcia spos$rod nastepujgcych:

= poradnictwo psychologiczne i psychospoteczne, prowadzgce do integracji spotecznej

i zawodowej,

= Kkursy i szkolenia umozliwiajgce nabycie, podniesienie lub zmiane kwalifikacji

i kompetencji zawodowych oraz rozwijanie umiejetnosci i kompetencji spotecznych,

niezbednych na rynku pracy,

= poradnictwo zawodowe,

= posrednictwo pracy,

= zatrudnienie wspomagane obejmujgce wsparcie osoby niepetnosprawnej przez trenera

pracy/asystenta zawodowego u pracodawcy,

= staze i praktyki zawodowe,

= subsydiowane zatrudnienie,

= skierowanie do pracy w Zaktadzie Aktywnosci Zawodowej i sfinansowanie kosztow

zatrudnienia w ZAZ,

= ustugi spofeczne przezwyciezajgce indywidualne bariery w integracji spotecznej

i powrocie na rynek pracy, w tym ustugi asystenta osobistego.

= Dzialania o charakterze srodowiskowym, w tym w szczegdlnosci dziatania edukacyjne

i integracyjne, majgce na celu adaptacje pracownika w srodowisku pracy (jedynie

tacznie z gtébwna grupg docelowa, czyli osobami niepetnosprawnymi).

tacznie w Priorytecie VII w budzecie Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Lublinie
w 2012 r. na ww. cele przeznaczono kwote 24 000 000,00 PLN, z czego o srodki finansowe
aplikowato 36 organizacji pozarzgdowych, ktére na ww. konkursy ztozyly tgcznie
65 wnioskow o dofinansowanie na tgczna kwote 78 769 367,59 PLN.

Do 31 grudnia 2012 roku Wojewoddzki Urzad Pracy w Lublinie podpisat 1 umowe
o dofinansowanie projektow na kwote 1 545 341,78 PLN z organizacjg pozarzgdowq. Projekt
ten jest w trakcie realizacji. Ponadto Wojewddzki Urzad Pracy w Lublinie podpisat
z organizacjami pozarzadowymi 31 uméw na tgczng kwote dofinansowania 2 752 132,05 PLN
w ramach konkursow ogtoszonych w 2011 roku.

Konkursy ogtaszane w ramach Priorytetu VI i VII cieszyly sie ogromnym powodzeniem,
ktore skutkowato duzg iloscig sktadanych wnioskéw w odpowiedzi
na te konkursy, w zwigzku z czym nie wystepowaty problemy zwigzane z wylonieniem projektéw
do dofinansowania, a tym samym z zakontraktowaniem alokacji w wysokosci
79 000 000,00 PLN zatozonej w Planie Dziatania na rok 2012.

1.5. w zakresie kultury, sztuki, ochrony doébr kultury i dziedzictwa narodowego

W budzecie Wojewddztwa Lubelskiego na realizacje zadan z dziedziny kultury, sztuki,
ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego zaplanowano kwote 736 000,00 zt.

Dotacje zwigzane z realizacjg zadan w ramach otwartych konkurséw.
W 2012 roku Zarzad Wojewddztwa Lubelskiego ogtosit jeden konkurs ofert

w dziedzinie kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego na nastepujgce

zadania:

1) organizowania i udziatu w festiwalach, koncertach, jubileuszach, warsztatach, plenerach,
wystawach, konkursach i innych zadaniach z zakresu kultury o zasiegu wojewodzkim,
ogélnokrajowym i miedzynarodowym,

2) organizowania wydarzen kulturalnych zwigzanych z Rokiem Jézefa Ignacego
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Kraszewskiego,

3) tworzenia regionalnych kolekcji sztuki wspotczesnej,

4) promowania twoérczosci literackiej poprzez wydawanie ksigzek, czasopism spoteczno
-literackich i innych publikacji niekomercyjnych,

5) zapewnienia dostepu do dobr kultury osobom niepetnosprawnym,

6) wspierania ruchu towarzystw regionalnych (zjazdy, konferencje, sympozja), organizacji
przedsiewzie¢ propagujgcych dzieje regionu i jego kulture,

7) wspierania wydawnictw i periodykéw o charakterze regionalnym,

8) wspierania twoérczosci ludowej, ochrony unikalnych i zanikajgcych zawoddw i umiejetnosci
artystycznych,

9) wspierania inicjatyw kulturalnych mniejszosci narodowych i etnicznych.

W wyniku ogtoszonego konkursu ztozono 129 ofert. Zarzad Wojewddztwa Lubelskiego
przyjat do realizacji 65 ofert, na ktére przyznat dotacje w kwocie 700 000,00 zt.

Konkurs ofert dotyczyt realizacji zadan w okresie od 4 Ilutego 2012 r. do
18 grudnia 2012 r.

Z 65 podmiotéw, 8 nie przystgpito do podpisania umowy. Wartos¢ zadan z ktorych
wnioskodawcy zrezygnowali wyniosta 51 700,00 zt.

Lacznie podmiotom przekazano srodki w kwocie 648 300,00 zt. W trakcie realizacji
programu z 2 podmiotami rozwigzano umowe na ich prosbe. Z tego tytulu nastgpit zwrot do
budzetu Wojewodztwa Lubelskiego kwoty 6 900, 00 zt.

Zaplanowana dotacja na realizacje zadan w zakresie kultury nie zostata wykorzystana
w catosci ze wzgledu na odstgpienie od podpisania umowy lub rozwigzania umowy
zgodnie z § 13.

Dotacja zwigzana realizacjg zadania w trybie pozakonkursowym — 19a.

W 2012 roku ze srodkdéw przeznaczonych na wsparcie zadan z dziedziny kultury, sztuki,
ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego Zarzgd Wojewddztwa Lubelskiego zlecit
realizacje zadan poza otwartym konkursem ofert w ramach art. 19a ust. 1 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
(Dz. U. z 2010 r., Nr 234, poz. 1536 z p6z. zm.) dziesieciu organizacjom pozarzgdowym na
kwote 62 796,00 zt.

W trybie konkursowym oraz pozakonkursowym przyznano dotacje dla 67 podmiotow
na kwote 711 096,00 zt.

1.6. w zakresie wspierania i upowszechniania kultury fizycznej

Zarzad Wojewodztwa Lubelskiego przeznaczyt na realizacje zadan publicznych
z zakresu upowszechniania kultury fizycznej w formie wspierania $rodki finansowe na kwote
ogétem 3.550.000 zt.

Dotacje zwigzane z realizacjg zadan w ramach otwartych konkurséw.

W 2012 roku w ramach wspierania i upowszechniania kultury fizycznej Zarzad
Wojewddztwa Lubelskiego ogtosit jeden otwarty konkursow ofert na realizacje zadan
publicznych Wojewodztwa Lubelskiego w zakresie wspierania i upowszechniania kultury
fizycznej w  formie  wspierania z  terminem realizacji  od 28  stycznia
do 18 grudnia 2012 r. na nastepujgce zadania:

1) realizacja zintegrowanego programu szkolenia i wspoétzawodnictwa sportowego
mtodziezy uzdolnionej wojewddztwa lubelskiego oraz wspieranie klubow sportowych za
wyniki sportowe w Systemie Sportu Mtodziezowego,

2) organizacja wspotzawodnictwa sportu szkolnego w zawodach wojewddzkich, krajowych
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i miedzynarodowych,
3) organizacja wspoizawodnictwa sportu akademickiego w zawodach wojewddzkich,
krajowych i miedzynarodowych,
4) organizacja wspotzawodnictwa sportu wiejskiego w zawodach wojewddzkich, krajowych
i miedzynarodowych,
5) przygotowanie i organizacja wspoizawodnictwa sportu oséb niepetnosprawnych,
6) upowszechnianie sportu dla wszystkich na poziomie wojewodzkim i organizacja
masowych imprez rekreacyjnych o zasiegu wojewodzkim i ogélnopolskim,
7) promowanie zadan sportowych, w szczegdlnosci rangi mistrzowskiej, waznych
dla Wojewddztwa Lubelskiego,
8) wspieranie realizacji zadan statutowych wojewddzkich jednostek kultury fizycznej,
a w szczegolnosci wytonienie mistrza wojewddztwa w dyscyplinach olimpijskich sportu
miodziezowego: badminton, boks, jezdziectwo, judo, kajakarstwo, kolarstwo,
lekkoatletyka, tucznictwo, narciarstwo klasyczne, pieciobdj nowoczesny, ptywanie,
podnoszenie ciezarow, strzelectwo, taekwondo olimpijskie, tenis, tenis stotowy, zapasy,
koszykowka, pitka nozna, pitka reczna, pitka siatkowa, rugby.
W wyniku ogtoszonego konkursu ztozono 120 ofert. Zarzgd Wojewodztwa Lubelskiego
przyjat do realizacji 55 ofert, na ktére przyznat dotacje w kwocie 3.359.700 zt. Jeden podmiot
odstgpit od zawarcia umowy na realizacje zadah na kwote 6 000 zt.

Dotacje zwiazane z realizacjg zadan poza otwartym konkursem ofert w ramach art.
19 a.

W roku 2012 w zakresie wspierania i upowszechniania kultury fizycznej ztozono
19 ofert na realizacje zadan poza otwartym konkursem ofert w ramach art. 19 a ust. 1 ustawy z
dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r.,
Nr 234, poz. 1536 z pozn. zm.).

Zarzad Wojewddztwa Lubelskiego uznat celowo$¢ realizacji zadania dla 12 ztozonych
ofert i udzielit dotacji w kwocie 68 926 z. W trybie konkursowym oraz pozakonkursowym
przyznano dotacje dla 66 podmiotow na kwote 3 422 626 zt.

1.7. w zakresie turystyki i krajoznawstwa

W Budzecie Wojewddztwa Lubelskiego w 2012 r. na dotacje dla organizaciji
pozarzgdowych zaplanowano kwote 200 000,00 zt.

Whniosek o dofinansowanie ziozyto 22 oferentéw na realizacje 48 zadan w tym na
1 zadanie w formie powierzenia. Zarzad Wojewddztwa Lubelskiego udzielit dofinansowania na
realizacje 39 zadan w tym na 1 zadanie w formie powierzenia i 38 zadan w formie wsparcia.
Dotacje otrzymato 19 organizacji pozarzgdowych.

Dotacja przyznana zostata w otwartym konkursie ofert w n/w sferach:
1. Wydawanie niekomercyjnych publikacji poruszajgcych  problematyke turystyki
i krajoznawstwa na Lubelszczyznie i promujgcych walory turystyczne wojewddztwa lubelskiego
— 4 oferty
2. Szkolenie i doskonalenie spotecznych kadr dla turystyki — 7 ofert
3. Wytyczanie nowych oraz utrzymanie istniejgcych szlakéw turystycznych w wojewddztwie
lubelskim — 6 ofert
4. Organizowanie na terenie wojewoddztwa lubelskiego imprez turystyki rowerowej, kajakowej,
pieszej, konnej i motorowej o charakterze wojewddzkim i ogdlnopolskim —
15 ofert
5. Wspieranie korzystania z waloréw turystycznych wojewodztwa lubelskiego przez osoby
niepetnosprawne — 3 oferty
6. Promocja regionu poprzez udziat w imprezach turystyki kwalifikowanej o charakterze
wojewddzkim i ogdlnopolskim —1 oferta
7. Promocja regionu poprzez swiadczenie nieodptatnej informaciji turystycznej — 3 oferty

Zaplanowane w Budzecie Wojewodztwa Lubelskiego srodki finansowe nie zostaty
w catosci wykorzystane. Zarzad Wojewoddztwa przyznat dofinansowanie w wysokosci
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127.040,00 zt, natomiast organizacje pozarzgdowe wykorzystaty przekazane Srodki w kwocie
124.623,00 zt Niewykorzystang dotacje w wysokosci 2.417,00 zt organizacje pozarzgdowe
zwrocity do Budzetu Wojewddztwa Lubelskiego.

Departament Promocji i Turystyki pozytywnie ocenia funkcjonowanie Programu
Wspotpracy w 2012 r.

2WZAJEMNE INFORMOWANIE O PLANOWANYCH KIERUNKACH DZIALANIA
| WSPOLDZIALANIA W CELU ZHARMONIZOWANIA TYCH KIERUNKOW

Samorzad wojewoddztwa informowat organizacje pozarzgdowe o:

1. dziataniach dotyczgcych promowania Strategii Marki Lubelskie

2. spotkaniach, posiedzeniach, naradach, dotyczacych realizacji zadan zwigzanych
Z problematyka wsi i rolnictwa

3. dziataniach majgcych znacznie dla poprawy warunkéw zycia i zatrudnienia oséb
niepetnosprawnych,

4. inicjatywach dotyczgcych zdrowia,

5. spotkaniach zwigzanych z realizacjg Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki Wojewddztwa
Lubelskiego,

6. innych dziataniach wymagajgcych wspdétdziatania z organizacjami pozarzagdowymi.

Departament Europejskiego Funduszu Spotecznego rozpowszechniat informacje
0 planowanym ogtaszaniu konkurséw na projekty innowacyjne za posrednictwem cztonkow RST
w srodowiskach, ktore reprezentuja.
Na biezgco przesytano informacje dotyczace ogtaszania konkurséw na projekty innowacyjne
zarowno przez instytucje centralne (na podstawie informacji otrzymanych z Krajowej Instytuciji
Wspomagajacej), jak i Instytucje Organizujgce Konkurs w ramach Priorytetéw komponentu
regionalnego PO KL w woj. lubelskim celem upowszechniania wiedzy w $rodowiskach
reprezentowanych w RST.

Ponadto w roku 2012 byly réwniez organizowane spotkania informacyjne, warsztaty,
seminaria skierowane do beneficjentow i potencjalnych beneficjentéw PO KL (w tym organizac;ji
pozarzgdowych) organizowane przez Departament EFS UMWL, Wojewddzki Urzad Pracy
w Lublinie (petnigcy role Instytucji Wdrazajacej dla Priorytetéw VI i VIl PO KL w wojewddztwie
lubelskim) oraz Regionalne Os$rodki Europejskiego Funduszu Spotecznego (realizujgce cele
szkoleniowo - doradcze na rzecz jak najwiekszego i prawidtowego wykorzystania srodkéw EFS
na podstawie umow z Samorzadem Wojewoddztwa Lubelskiego). Wszystkie szkolenia
i warsztaty zwigzane byty z tematykg ogtaszanych konkurséw na dofinansowanie projektéw i
dotyczyly przygotowywania wnioskéw o dofinansowanie projektéw edukacyjnych (wychowanie
przedszkolne, praktyczna nauka zawodu, programy rozwojowe szkét zawodowych i ogdlnych,
doskonalenie zawodowe nauczycieli, ksztatcenie ustawiczne, szkolenia i kursy dla dorostych),
projektéw innowacyjnych i wspotpracy ponadnarodowej, a takze wspierania przedsiebiorstw.
Liczba zorganizowanych przez Departament EFS szkolen, warsztatow, seminariow i spotkan
informacyjnych w 2012 r. wyniosta 14, a liczba ich uczestnikow osiggneta wartos¢ 452 oséb.
Dodatkowo odbyto sie 24 indywidualne spotkania z beneficjentami w celu omdwienia
przygotowanych propozycji projektow, bgdz btedéw w ocenionych wnioskach aplikacyjnych.

Kolejng z form wspotpracy Departamentu z organizacjami pozarzgdowymi jest
mozliwos¢ aplikowania przez te organizacje o $rodki w ramach konkurséw ogtaszanych dla
Priorytetbw komponentu regionalnego Program Operacyjny Kapitat Ludzki. Na koniec 2012
roku w ujeciu narastajgcym (tzn. od poczatku wdrazania komponentu regionalnego PO KL)
organizacje pozarzgdowe (fundacje, stowarzyszenia) podpisaty 871 uméw o dofinansowanie
projektéw na kwote ogotem 461,10 min zt. Dla poszczegoinych Priorytetéw liczba zawartych
umow i warto$¢ ogotem ksztattowata sie nastepujgco:

Priorytet Umowy podpisane Kwota ogotem
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Priorytet VI — Rynek pracy otwarty

dla wszystkich 110 112 ,87 min zt

Priorytet VII - Promocja integracji
spotecznej 250 86,15 min zt

Priorytet VIII — Regionalne kadry
gospodarki 183 136,04 min zt

Priorytet IX — Rozwoj wyksztatcenia

i kompetencji w regionach 328 126,04 min zt
ogotem 871 461,10 min zt

3. KONSULTOWANIE Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI
PROGRAMOW | PROJEKTOW AKTOW PRAWNYCH W DZIEDZINACH
STANOWIACYCH OBSZARY WZAJEMNYCH ZAINTERESOWAN

Samorzgd wojewodztwa prowadzit konsultacje z organizacjami pozarzadowymi
w zakresie ich dziatania oraz projektow aktdéw normatywnych w dziedzinach dotyczgcych
dziatalnosci statutowej tych organizacji.

Departament Zdrowia i Polityki Spotecznej przekazat do konsultacji w trybie i na
zasadach uchwaty Nr XLVII/824/10 Sejmiku Wojewddztwa Lubelskiego z dnia 10 wrzesnia
2010 r. w sprawie okreslenia szczegotowego sposobu konsultowania projektow aktow prawa
miejscowego z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami ( Dz. Urz. Woj. Lubelskiego
22010 r. Nr 124 poz. 2157) projekt uchwaty Sejmiku Wojewoddztwa Lubelskiego w sprawie
potgczenia Wojewddzkiej Przychodni Skérno-Wenerologicznej SP  ZOZ w Lublinie
z Wojewddzkim Szpitalem Specjalistycznym im. Stefana Kardynata Wyszyhskiego SP Z0Z
w Lublinie. Adresatem konsultacji byty organizacje pozarzadowe i podmioty wymienione w art. 3
ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
(Dz. U. Nr 96, poz. 873 z pdzn. zm.), ktérych przedmiotem dziatalnosci statutowej sg zadania
zwigzane z ochrong zdrowia.

Wspotpraca w Departament Europejskiego Funduszu Spotecznego odbywata sie
poprzez uczestnictwo przedstawicieli organizacji pozarzgdowych w posiedzeniach Podkomitetu
Monitorujgcego Program Operacyjny Kapitat Ludzki Wojewddztwa Lubelskiego (PO KL WL)
oraz Regionalnej Sieci Tematycznej Wojewoddztwa Lubelskiego (RST WL w ramach PO KL).

Podkomitet Monitorujgcy PO KL (PKM PO KL) dziata pod przewodnictwem Instytucji
Posredniczgcej PO KL odpowiedzialnej za wdrozenie Priorytetow PO KL na poziomie
regionalnym. Podkomitet Monitorujgcy PO KL zostat powotany przez Pre-komitet Monitorujgcy
PO KL w drodze Uchwaty, ktéra okresla strukture PKM PO KL i jego zadania. Na etapie
wdrazania Programu partnerzy odgrywajg istotng role w Podkomitetach Monitorujgcych PO KL.
Uwzgledniajgc zasade partnerstwa w 20 osobowym sktadzie PKM PO KL uczestniczg m. in.
przedstawiciele organizacji pozarzgdowych (3 przedstawicieli i 3 statych zastepcow). Przy
powotywaniu cztonkéw Podkomitetu wzieto pod uwage dazenie do zrobwnowazonego udziatu
strony rzgdowej, samorzgdowej, partnerow spotecznych i gospodarczych oraz jak najwyzszej
efektywnosci ich pracy. Podstawg wyznaczania sktadu Podkomitetu sg Wytyczne Nr 3 Ministra
Rozwoju Regionalnego dotyczgce komitetow monitorujgcych oraz Zasady powotywania
Komitetu Monitorujgcego oraz Podkomitetéw Monitorujgcych Program Operacyjny Kapitat
Ludzki w latach 2007-2013.
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W okresie objetym sprawozdaniem odbyto sie 5 posiedzen Podkomitetu Monitorujgcego
Program Operacyjny Kapitat Ludzki Wojewodztwa Lubelskiego (PKM PO KL WL) na ktérych
podjeto 6 uchwat.

Regionalna Sie¢ Tematyczna Wojewddztwa Lubelskiego (RST WL) stanowi forum
dialogu i komunikacji pomiedzy beneficjentami realizujgcymi projekty innowacyjne, a ekspertami
i praktykami w dziedzinie, jakiej dotyczg projekty, jak réwniez przedstawicielami Instytuciji
Posredniczacych oraz decydentami na réznych szczeblach witadzy. Taka formuta umozliwia
uwzglednienie réznych punktéw widzenia, a takze znalezienie odpowiedzi na pojawiajgce sie
problemy we wdrazaniu projektéw innowacyjnych. Sieci Tematyczne PO KL zostaly utworzone
na podstawie ,Wytycznych w zakresie wdrazania projektdow innowacyjnych i wspétpracy
ponadnarodowej w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki” na okres realizaciji
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki i odpowiadajg za projekty wdrazane w komponencie
regionalnym. Powotania RST Wojewddztwa Lubelskiego dokonat Podkomitet Monitorujgcy PO
KL Wojewodztwa Lubelskiego w drodze uchwaty. Sktad RST WL opiera sie o sktad Podkomitetu
Monitorujgcego, uzupetniony o beneficjentéw realizujgcych  projekty  innowacyjne
w komponencie regionalnym (Priorytety VI-IX PO KL) dla wojewddztwa lubelskiego. Organizaciji
pozarzgdowe posiadajg wiec analogiczng, jak w przypadku PKM liczbe 3 przedstawicieli i 3
statych zastepcow.

Regionalna Sie¢ Tematyczna Wojewddztwa Lubelskiego (RST WL) w okresie objetym
sprawozdaniem odbyla 6 posiedzen na ktérych podjeto 9 uchwat (kolejne 3 uchwaty zostaly
przyjeta w tzw. trybie obiegowym, po uprzednim rozpatrzeniu sprawy na posiedzeniu)

W okresie sprawozdawczym miaty miejsce konsultacje Planéw dziatania na 2013 r.
dla priorytetéw komponentu regionalnego PO KL w wojewoddztwie lubelskim. Plany dziatania
majg na celu przedstawienie, w ujeciu rocznym, dla kazdego priorytetu osobno, m.in.
szczegotowych kryteriow wyboru projektow, preferowanych form wsparcia (typow projektow),
podziatu srodkoéw finansowych przeznaczonych na realizacje projektéw systemowych
i konkursowych oraz zasad i termindw wyboru projektow.

W czerwcu 2012 roku drogg e-mail zostato skierowane do cztonkéw Podkomitetu
Monitorujgcego PO KL i Regionalnej Sieci Tematycznej, przedstawicieli organizacji spotecznych
i gospodarczych z regionu zaproszenie do udzialu w konsultacjach spotecznych Planéw
Dziatania na rok 2013. W dniu 11 lipca 2012 roku odbyto sie spotkanie konsultacyjne z
udziatem przedstawicieli PKM poswiecone omowieniu pierwszej wersji projektow Planéw
Dziatania na 2013 r. dla priorytetdw komponentu regionalnego PO KL. Ostatecznie
na posiedzeniu w dniu 21 listopada 2012 r. Podkomitet Monitorujgcy rekomendowat Instytuciji
Zarzgdzajgcej Programem Operacyjnym Kapitat Ludzki zatwierdzenie Planéw dziatania na rok
2013.

Opracowanie Strategii dziatania Regionalnej Sieci Tematycznej na rok 2012
w wojewodztwie lubelskim. Dnia 12 wrzesnia 2012 r. wiadomoscig e-mail rozpoczat sie proces
konsultacji propozycji dziatan na kolejny rok pracy. Strategia dziatania na rok 2013 Regionalnej
Sieci Tematycznej w wojewddztwie lubelskim zostata ostatecznie zatwierdzona w gtosowaniu
obiegowym dnia 2 stycznia 2013 r.

4. TWORZENIE WSP(_')LNYCH ZESPOLOW O CHARAKTERZE DORADCZYM
| INICJATYWNYM, ZLOZONYCH Z PRZEDSTAWICIELI ORGANIZACJI POZARZADOWYCH
ORAZ PRZEDSTAWICIELI SAMORZADU WOJEWODZTWA

Wojewoddzki Urzad Pracy w Lublinie w 2012 roku, w oparciu o zasade partnerstwa
i dialogu spotecznego, przygotowat projekt Regionalnego Planu Dziatan na Rzecz Zatrudnienia
na 2013 rok, we wspotpracy m.in. z organizacjami pozarzgdowymi takimi jak lzba Rzemiosta i
Przedsiebiorczosci w Lublinie, Fundacja Rozwoju Lubelszczyzny, a takze Pracodawcy Ziemi
Lubelskiej. w ramach wspotpracy w dniach 20 wrzesénia,
17 pazdziernika oraz 22 listopada 2012 roku odbyly sie spotkania Rady Ekspertow
oraz Zespotu Zadaniowego ds. opracowania dokumentu. Podczas spotkan omodwiono
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najistotniejsze dziatania, ktore podejmowane miaty by¢ w wojewodztwie lubelskim
w obszarze rynku pracy i ukierunkowane na wzrost zatrudnienia i ograniczenia bezrobocia
wsrod oséb miodych, poprzez promocje i rozwdj poradnictwa zawodowego, postaw
przedsiebiorczych wsrod osob miodych, a takze dziatan na rzecz zdobywania przez mtodziez
doswiadczenia zawodowego i kompetencji kluczowych. Przedstawiciele organizacji
pozarzgdowych aktywnie wigczyli sie do dyskusji nad przygotowywanym projektem
Regionalnego Planu Dziatanh na Rzecz Zatrudnienia na 2013 rok.

Ponadto majgc na uwadze potrzeby lokalnego rynku pracy, Wojewodzki Urzad Pracy
w Lublinie podjgt takze prace nad aktualizacjg wykazu zawodow, za ktére moze by¢
dokonywana refundacja wynagrodzen i skladek na ubezpieczenia spoteczne mtodocianych
pracownikdw. Znaczgcy udziat w opracowaniu projektu wykazu miaty takie organizacje
pozarzgdowe jak: Izba Rzemiosta i Przedsiebiorczosci w Lublinie, Stowarzyszenie
Rzemiesinikow Piekarstwa RP Regionu Lubelszczyzny, Cech Metalowy z Lublina, Cech
Rzemiost Réznych w Lubartowie, Cech Rzemie$lnikéw i Przedsiebiorcow Branzy Budowlanej
i Drzewnej w Lublinie, a takze Cechy Rzemiost Réznych i Przedsiebiorczosci z Biatej
Podlaskiej, Janowa Lubelskiego, Bitgoraja, Zamoscia, Wiodawy, Krasnika, Ryk i Putaw.
Konsultacje spoteczne nad projektem nowego wykazu, odbyly sie w dniu 26 pazdziernika 2012
roku w siedzibie Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Lublinie. Przedstawiciele organizacji
pozarzgdowych wyrazili pozytywng opinie na temat zaproponowanych zmian w dokumencie.
Projekt wykazu zawodow za ktére moze by¢ dokonywana refundacja wynagrodzen i sktadek na
ubezpieczenia spofteczne miodocianych pracownikow, dostepny byt réwniez na stronie
internetowej Wojewoddzkiego Urzedu Pracy w Lublinie.

W 2012 roku w ramach wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi Wojewddzki Urzad
Pracy w Lublinie podjgt rowniez wspdlne dziatania z Warsztatami Terapii Zajeciowej
Stowarzyszenia ,Zrodto” Oséb Niepetnosprawnych Umystowo ich Rodzin i Przyjaciot
w Lublinie. W dniach 14 i 21 maja, 24 wrzesnia, 1 pazdziernika 2012 roku doradca zawodowy -
psycholog przeprowadzit z uczestnikami warsztatéw terapii zajeciowej zajecia wprowadzajgce
wtematyke rynku  pracy. Warsztaty obejmowaly zasady pisania  zyciorysu
i listu motywacyjnego oraz przygotowanie do spotkania z pracodawca.

Ponadto Wojewodzki Urzad Pracy w Lublinie wspétpracowat z Fundacjg Inicjatyw
Spoteczno — Ekonomicznych w Warszawie, poprzez udostepnienie elektronicznej wersji
poradnika ,7 dni poszukiwania pracy’” opracowanego przez Centrum Informacji
i Planowania Kariery Zawodowej, na potrzeby kursu e-learningowego z zakresu rynku pracy,
prowadzonego przez Fundacje.

W dniu 17 listopada 2012 roku doradca zawodowy z Centrum Informacji
i Planowania Kariery Zawodowej uczestniczyt w Il Kongresie Kobiet Lubelszczyzny.
Zorganizowane zostato stoisko z materiatami informacyjnymi, pomocnymi w aktywnym
poszukiwaniu pracy oraz podejmowaniu wtasnej dziatalnosci gospodarczej. Doradca zawodowy
petnit dyzur, udzielat porad i konsultacji dotyczacych m.in.: powrotu Kkobiet
na rynek pracy po dtuzszej przerwie zwigzanej z wychowywaniem dziecka, zmiany lub
podniesienia kwalifikacji, badan predyspozycji i preferencji zawodowych.

Wojewoddzki Urzgd Pracy w Lublinie w ramach wspétpracy z organizacjami
pozarzadowymi podjgt takze wspoélne dziatania z Fundacjg Rozwoju Systemu Edukagiji
w Warszawie. W dniu 29 listopada 2012 roku doradca zawodowy uczestniczyt takze
w spotkaniu, podczas ktorego upowszechnit informacje na temat Programu — Wolontariat
Europejski, zarowno wsréd doradcow zawodowych z powiatowych urzedéw pracy wojewddztwa
lubelskiego jak i oséb bezrobotnych oraz poszukujgcych pracy.

5. INNE FORMY WSPOLPRACY

Departament Zdrowia w dniu 23 pazdziernika 2012 r. na podstawie art. 48 ust.
4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 roku o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze
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srodkow publicznych ( Dz. U. z 2008 r. Nr 164 poz. 1027 z p6zn. zm.) zawarto umowe
pomiedzy Wojewddztwem Lubelskim a Lubelskim Stowarzyszeniem Ochrony Zdrowia
Psychicznego ul. Gospodarcza 32, 20-213 Lublin, na realizacje programu zdrowotnego
pn.”Profilaktyka zaburzen depresyjnych wsrod miodziezy w wieku 16-17 lat”. Program zostat
zrealizowany u 335 uczestnikéw z terenu miasta Lublin na tgczng kwote 68.707,40 zt

W okresie sprawozdawczym wspoipraca z organizacjami pozarzgdowymi realizowana
byta przez Departament Gospodarki i Innowacji w nastepujgcych formach:
= Wspdlorganizacja dwoch wydarzen gospodarczych rangi regionalnej: Xl edycji
miedzynarodowego konkursu ,O Krysztalowg Cegte” — na najlepszg inwestycje
budowlang po obu stronach wschodniej granicy Unii Europejskiej, na Szlaku Stforica
i Sniegu oraz X edycji konkursu "Ziota Kielnia". Oba wydarzenia, objete patronatem
honorowym Marszatka Wojewddztwa wpisaly sie na state do kalendarza imprez
gospodarczych regionu i wigzaty sie z finansowaniem przez samorzad wojewodztwa czesci
kosztéw ich organizaciji.

= Wspoipraca w zakresie spotkan, konsultacji, posiedzen zespotow roboczych ktérych
cztonkami byli m.in. przedstawiciele organizacji pozarzadowych — wramach prac
realizowanych w trakcie procesu przygotowania aktualizacji Regionalnej Strategii Innowacji
2020.

Departament Rolnictwa realizowat zadania okreslone w ,,Programie Wspoipracy
Samorzadu Wojewddztwa Lubelskiego z Organizacjami Pozarzgdowymi” w roku 2012 r.
w nastepujgcym zakresie:

= Organizacja na terenie Muzeum Zamek w Janowcu XllI Edycji Ogodlnopolskiego

Konkursu ,Nasze Kulinarne Dziedzictwo — Smaki Regionéw”, ktdrego
wspétorganizatorem byta Polska Izba Produktu Regionalnego i Lokalnego
z Warszawy.

= Wspodipraca ze Stowarzyszeniem na Rzecz Rozwoju Gminy Fajstawice z siedzibg
w Fajstawicach. Wspdlne przygotowanie wystroju stoiska i organizacja wystgpienia
Regionu podczas Targdbw ,Smaki Regionéw” odbywajgcych sie wraz
z Miedzynarodowymi Targami Wyrobéw Spozywczych i Gastronomii Polagra Food 2012
w Poznaniu.

= Wspotpraca ze Stowarzyszeniem na Rzecz Rozwoju Gminy Fajstawice z siedzibg
w Fajstawicach. Wspdlne przygotowanie wystroju stoiska i organizacja wystgpienia
Regionu podczas V edycji Targéw Naturalnej Zywnos$ci NATURA FOOD w t.odzi.

= Wspodipraca ze Stowarzyszeniem im. E. Kwiatkowskiego w Poznaniu. Organizacja
w Wojewddztwie Lubelskim XVI edycji inicjatywy pozytywistycznej ,Polski Producent
Zywnosci”.

= Organizacja IV Lubelskiego Spotkania z Tradycjg i Kultura towieckg w Zwierzyncu,
ktéorego wspotorganizatorem byt Polski Zwigzek towiecki, Zarzad Okregowy
w Biatej Podlaskiej, Chetmie, Lublinie i Zamosciu.

= Wspotpraca z Klastrem ,Dolina Ekologicznej Zywno$ci” podczas organizacji Targow
BioFach w Norymberdze i EkoGala w Rzeszowie.

= Wspdtpraca ze Stowarzyszeniem na Rzecz Rozwoju Gminy Fajstawice z siedziba
w Fajstawicach podczas Ekofestynu ha Placu Zamkowym w Lublinie.

= Wspotpraca z Lokalnymi Grupami Dziatania podczas organizacji Targow AGROTRAVEL
2012.

= Wspdtpraca z Lubelskim Zwigzkiem Stowarzyszen Agroturystycznych podczas
organizacji konkursu ,Na najciekawszg oferte agroturystyczng”.

= Wspotpraca z Nadbuzanskim Zwigzkiem Pszczelarzy podczas organizacji
,Nadbuzanskiego Swieta Pszczoty’.

= Wspotpraca z Wojewddzkim Zwigzkiem Pszczelarzy w Lublinie podczas organizacii
JLubelskiego Swigta Miodu” oraz ,Krasnickiego Wojewodzkiego Spotkania
Pszczelarskiego”.
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PODSUMOWANIE

Wspdtpraca Samorzadu Wojewodztwa Lubelskiego z organizacjami pozarzgdowymi
oraz innymi podmiotami prowadzgcymi dziatalnos¢ pozytku publicznego odbywata sie na
zasadach pomocniczosci, partnerstwa, efektywnosci i jawnosci. Realizowana byta w kilkunastu
obszarach, zarowno w formie zlecania realizacji zadan publicznych, jak i w formach
pozafinansowych.

Ustawa o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie jest gwarantem podstawy
do ksztaltowania dobrej wspodtpracy samorzadow lokalnych z organizacjami. Organizacje
pozarzgdowe traktujg samorzad terytorialny jako swego naturalnego partnera

W pazdzierniku 2012 r., na mocy zarzadzenia Marszatka Wojewddztwa Lubelskiego,
powotana zostata Rada Dziatalnosci Pozytku Publicznego Wojewddztwa Lubelskiego, ktora
petni role organu konsultacyjnego i opiniodawczego. W skfad Rady wchodzi 20 oséb, w tym 10
0s0b reprezentujagcych organizacje pozarzgdowe, 1 osoba reprezentujgca wojewode, 4 radnych
wojewaodzkich i 5 pracownikéw Urzedu Marszatkowskiego.

Reasumujgc priorytetem wspétpracy dla samorzadu powinno by¢ stworzenie
efektywnego systemu wspotpracy pomiedzy Urzedem Marszatkowskim, a Lubelskg Radag
Dziatalno$ci Pozytku Publicznego nad metodami i narzedziami wspotpracy oraz nad
dokumentami strategicznymi jak rowniez dalsze diagnozowanie Srodowiska trzeciego sektora
w wojewodztwie lubelskim. Tylko spojny dialog spoteczny pozwoli na rozwijanie wspotpracy
i wspdlne dziatanie na rzecz rozwoju spoteczenstwa obywatelskiego.
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