Zalacznik Nr 1

do Umowy z dnia ’3&..02. 2020 r. okreslajacej program dziatania Centrum Spotkania
Kultur w Lublinie w czasie pelnienia funkcji Dyrektora przez Pania Katarzyne

Sienkiewicz

L POSTANOWIENIA OGOLNE:

1. CSK jest samorzadowg instytucja kultury, dla ktérej organizatorem jest Wojewddztwo
Lubelskie. CSK prowadzi dziatalnosé podstawowg okreslong w:
1) ustawie z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu

dziatalno$ci kulturalnej (Dz. U. z 2018 r. poz. 1983, z p6zn. zm.).

2) ustawie z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie wojewddztwa

(Dz. U. 22019 r. poz. 512, z pézn. zm.);

3) Statucie Centrum Spotkania Kultur w Lublinie.

. PROGRAM DZIALANIA INSTYTUCJI:

1. Dyrektor zobowigzuje sie w ramach dziatalnosci CSK do realizacji zadan
statutowych, w szczegélnosci poprzez:

1)
2)

3)

inicjowanie, prowadzenie i wspétprace przy realizacji projektéw artystycznych,
kulturalnych, edukacyjnych, badawczych, akcji spotecznych;

produkcje i koprodukcje imprez artystycznych i rozrywkowych, w tym spektakli
teatralnych, operowych, tanecznych, koncertéw, spotkan, festiwali, pokazow,
wystaw i innych form performatywnych;

prowadzenie dziatalno$ci animatorskiej w sferze kulturalnej oraz w dziedzinie
edukacji kulturalnej, w tym réwniez prowadzenie doskonalenia zawodowego
dla pracownikéw kultury oraz wolontariuszy i animatoréw organizacji
pozarzadowych;

organizowanie na terenie kraju i poza jego granicami konferencji,
opracowywanie analiz i ekspertyz oraz upowszechnianie ich wynikow;
tworzenie i prezentacja kolekcji dobr materialnych i niematerialnych
zwigzanych z dziedzictwem regionu, Polski oraz uniwersalnym dziedzictwem
kulturowym;

dokumentowanie dziatalnosci spoteczno-kulturalnej, w tym gromadzenie
i zarzadzanie informacjami na temat wydarzen i projektéw kulturalnych,
organizacji pozarzadowych i instytucji kultury;

prowadzenie akcji promocyjnych i informacyjnych:;

promowanie wzornictwa artystycznego i przemystowego;

prowadzenie dziatalno$ci wydawniczej i nagraniowej poprzez publikacje
i wydania w formie tradycyjnej oraz elektronicznej, a takze ich sprzedaz
i dystrybucje;

10) wykorzystanie nowych mediéw i $rodkéw przekazu (w tym internet, serwisy

spotecznosciowe itp.);

11) realizacje projektéw zwigzanych z obchodami waznych rocznic i innych

wydarzen o istotnym znaczeniu dla kultury i historii regionu oraz w szerszym
kontekscie polskiej i europejskiej kultury, odbywajacych sie w Lublinie
i regionie;
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12) wspdiprace miedzynarodowg w formie wymiany kulturalnej, rezydencji
artystow, wspoirealizacji projektow, wspotprodukcji  wydarzen, udziatu
w konsorcjach badawczych oraz poprzez inne dziatania stuzace temu celowi;

13)rézne formy wsparcia i promocji uzdolnionej miodziezy z regionu, mtodych
polskich tworcow i specjalistow w zakresie kultury, a takze zagranicznych
tworcow i specjalistow w zakresie kultury, w szczeg6Inosci pochodzgcych
z krajow Partnerstwa Wschodniego;

14) organizowanie konkursow w zakresie dziatalnosci statutowej.

2. Dyrektor zobowigzuje sig zrealizowaC w czasie petnienia funkcji Dyrektora CSK
réwniez inne zadania okreslone w corocznym planie dziatalno$ci CSK.
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